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Résumé

Chaque jour, nos comportements sont influencés par les normes sociales qui
nous entourent. En agissant selon les normes sociales, 1’individu agit en
conformité avec les comportements les plus consensuels et ainsi recoit de
I’approbation de son groupe. Malgré le fait que les normes sociales sont au
cceur de nombreuses recherches, les processus cognitifs qui meénent un individu
a agir selon elles sont encore inconnus. Les processus cognitifs expliquant le
comportement sont, par ailleurs, expliqués dans la littérature sur les
comportements motivés par 1’atteinte de buts qui stipule que les stratégies
cognitives seraient nécessaires afin d’émettre un comportement. Dans ce
travail, nous proposons que les stratégies soient les processus cognitifs qui
menent un individu a agir selon une norme sociale. Deux études ont été menées
et les résultats de ces deux études démontrent que les individus agissent selon
une norme sociale parce qu’ils peuvent générer les stratégies nécessaires pour y

arriver. Les implications théoriques et méthodologiques sont discutées.

Mots-clés : Normes injonctives, normes descriptives, comportements, stratégies

cognitives



Abstract

Each day our behaviours are influenced by the social norms that surround us.
When behaving according to social norms, the individual acts in accordance
with the most consensual behaviours and thus receives approval from his/her
group members. Notwithstanding the fact that social norms are at the centre of
much research, the cognitive processes that lead an individual to act according
to them are still unknown. However, the cognitive processes explaining
behaviour are present in the literature on goal directed behaviour which states
that cognitive strategies are needed achieve a behaviour. In this paper, we
propose that strategies are the cognitive processes that lead an individual to act
in accordance with a social norm. Two studies were conducted and the results
of both studies show that individuals act according to social norms because they
can generate the necessary strategies to reach the normative behaviour. The

theoretical and methodological implications are discussed.

Keywords: Injunctive norms, descriptive norms, behaviour, cognitive strategies
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L’influence des normes sociales sur le comportement : un processus médié par
I’élaboration de stratégies

Depuis les soixante dernieres années, I’étude des normes sociales s’est accrue.
Ce courant de recherche commenca a prendre de I’importance suite aux ravages
effectués par I’ Allemagne Nazie durant la Seconde Guerre mondiale. Les actes commis
par les nazis étaient si bouleversants qu'une génération de chercheurs a voulu identifier
les facteurs qui auraient pu encourager des humains a se soumettre a des normes sociales
aussi abjectes (Krosnick, Visser & Harder, 2009). Par exemple, Stanley Milgram (1963)
¢tudia le pouvoir de la norme sociale « d’obéir a 1’autorité ». Dans cette expérience, les
participants, sous 1’ordre de I’expérimentateur, devaient infliger des chocs électriques a
un autre participant, un acteur. Lorsque ’acteur commettait une erreur dans une tache
donnée, le participant devait lui administrer un choc d’un voltage de plus en plus élevé.
Méme a contrecceur, la majorité des participants ont obéi a I’ordre de I’expérimentateur
et ont infligé a I’acteur le voltage maximal de 450V, une intensité si forte qu’elle peut
causer la mort. Cela démontre ainsi I’impact d’une norme sociale méme en milieu
controlé.

Aujourd’hui, en plus d’expliquer des comportements malfaisants, 1’étude des
normes sociales s’est agrandie afin d’inclure d’autres types de comportements. En effet,
les normes sociales ont été¢ étudiées afin de voir si elles peuvent influencer des
comportements tels que des actions écologiques, les pratiques d’étude des étudiants, le
taux de consommation d’alcool ou bien la signature de pétitions. Ces recherches ont
permis d’¢élargir et d’approfondir nos connaissances au sujet des normes sociales.

Malgré le fait que les normes sociales sont au cceur de plusieurs recherches et

qu’elles commencent a prendre de ’importance dans le domaine de la psychologie



sociale, les processus cognitifs qui meénent un individu a agir selon une norme sociale
sont encore inconnus. En effet, peu de recherches ont étudié comment les normes
influencent le comportement (Jacobson, Mortensen & Cialdini, 2011).

Les processus cognitifs menant a un comportement sont, par ailleurs,
prédominent dans la littérature sur les comportements dirigés par les buts (goal directed
behavior). Selon cette littérature, un individu serait en mesure d’atteindre son but s’il est
capable de générer les stratégies cognitives nécessaires pour y arriver (Pintrich, Smith,
Garcia & McKeachie, 1993; Wolters, 2004). Les stratégies guideraient le comportement
de la définition du but jusqu’a son atteinte. A titre d’exemple, un individu qui voudrait
avoir une bonne note dans un de ses cours devra générer des stratégies, tel que faire ses
lectures et réviser ses notes apres chaque cours, afin d’avoir de bons résultats.

Selon la théorie du comportement normatif (7heory of Normative Behaviour)
(Jacobson, Mortensen et Cialdini, 2011), les individus agiraient selon les normes
sociales de leur groupe afin d’accomplir deux buts fondamentaux, le but de prendre des
decisions précises et efficaces et le but d’avoir et de maintenir 1’approbation sociale.
Puisque 1’adhésion a une norme sociale est motivée par ’atteinte d’un but nous
proposons que cette littérature soit en lien avec la littérature sur les comportements
dirigés par les buts et que cette littérature puisse aider a comprendre les lacunes
présentes dans la littérature sur les normes sociales.

Le but de la présente recherche est de préciser le processus cognitif par lequel
une norme sociale influence le comportement des individus. C’est-a-dire que nous
cherchons a comprendre comment une norme sociale encourage un individu a se
conformer avec cette norme. Dans le mod¢ele présenté, il est suggéré qu’un individu

agira en conformité avec une norme s’il développe les stratégies nécessaires. Par



exemple, un individu qui per¢oit que la norme de recycler est respectée dans son groupe,
devra développer des stratégies pour acquérir des comportements écologiques tels que
de recycler.

Dans un premier temps, une revue de la littérature au sujet des normes sociales
sera effectuée. Dans un deuxiéme temps, la littérature sur les comportements dirigés par
les buts sera présentée. De plus, les stratégies cognitives qui menent un individu a
atteindre un but seront expliquées. En dernier lieu, le processus cognitif servant de force

motrice pour obtenir les comportements normatifs sera proposé.

Normes sociales et le comportement

Chaque groupe possede différentes normes sociales qui se trouvent au cceur de
I’identité sociale de celui-ci et qui lui permettent de se distinguer des autres groupes. Des
normes sociales telles que le port du Hijab ou du Kirpan peuvent étre chargées d’une
grande signification émotive, alors que d’autres sont des coutumes s’étant développées
au fil du temps telle que la «siesta» en Espagne. En effet, les normes sociales
permettent aux individus de reconnaitre le caractére unique de leur groupe, car elles
témoignent des actions majoritaires qu’entreprennent les membres de ce groupe. Plus
précisément, les normes sociales peuvent étre conceptualisées comme un comportement
social qui caractérise un groupe socioculturel (Pepitone, 1976). Par conséquent, les
normes sociales correspondent a des attentes présentes chez les membres d’un groupe
ayant rapport a la maniere dont-ils doivent agir. Ces régles, qui indiquent aux individus
le comportement prescrit dans différentes situations, sont le résultat d’un consensus
entre les membres d’un groupe (Thibaut & Kelly, 1959). Sherif (1936) précise que les

normes sociales ne se limitent pas seulement a des régles. En effet, celles-ci peuvent



prendre la forme de coutumes, traditions, standards et valeurs résultant du contact établi
entre les membres d’un groupe social.

I existe deux grands types de normes sociales qui guident notre comportement
dans différents contextes sociaux: les normes sociales injonctives et les normes sociales
descriptives. Dans les sections suivantes, ces deux types de normes seront décrits en
profondeur. De plus, le nouveau courant de recherche qui jumelle les normes injonctives

et descriptives dans un méme modele sera présenté.

Normes sociales descriptives

Les normes descriptives correspondent a la manicre dont les individus agissent
avec leurs semblables dans une situation donnée et devient une source d’information
pour les individus qui les percoivent. Ainsi, en observant le comportement des autres,
I’individu obtient de I’information portant sur le comportement qui s’avére le plus
consensuel et le plus approprié¢ a adopter. Si un grand nombre de personnes agit d’une
méme maniere, I’'individu risque d’étre davantage convaincu que le comportement
adopté par le groupe est le plus désirable (Cialdini, 2003; Cialdini, Kallgren, & Reno,
1991).

D’apres la théorie du comportement normatif (7heory of Normative Conduct)
(Cialdini & Trost, 1998), les individus agissent selon des normes descriptives afin de
réaliser le but fondamental de prendre des décisions précises et efficaces. Puisque les
normes descriptives agissent comme source d’information, elles guident les individus
dans leur prise de décisions. Par exemple, un individu observera et cherchera a mimer le
comportement de ses collegues lors de sa premicre journée a un nouvel emploi. Si tous

les employés travaillent fort sans perdre de temps, il est probable que le nouveau fera de



méme. Au contraire, si les employés bavardent entre eux et semblent ne pas travailler
trés fort, le nouvel employé aura tendance a travailler lui aussi moins fort.

De nombreuses études ont démontré 1’effet des normes descriptives sur le
comportement. Une des premiéres études a établir leur importance est celle de Asch
(1951). Dans cette étude, Asch (1951) a pu indiquer que méme si une majorité commet
une erreur claire et objective, la plupart des individus vont quand méme se positionner
du coté de la majorité. Dans cette expérience, les participants étaient recrutés sous le
prétexte d’une étude en psychologie sur I’acuité visuelle. Le chercheur montrait aux
participants deux fiches, ’'une avec une seule ligne et I’autre avec trois lignes. Chacun
des participants devait appareiller la ligne unique a une ligne de la méme longueur se
trouvant sur la fiche ayant trois lignes. Des huit participants, sept étaient des alliés au
chercheur. A tour de role, commengant par les alliés, tous les participants répondaient &
la question. Lorsque les alliés identifiaient tous la méme mauvaise ligne, c’est-a-dire
qu’ils choisissaient tous une ligne qui était de taille différente de celle présentée sur la
premicre fiche, le participant se conformait malgré tout a 1’opinion du groupe. Ces
résultats démontrent a quel point les normes descriptives ont une influence sur le
comportement des individus. Ainsi, lorsque tous les membres d’un groupe agissent de la
méme maniere, le pouvoir de la norme descriptive incite 1’individu a adopter les
comportements similaires a ceux de la majorité, méme s’il sait que ce comportement est
erroné.

Dans une expérience plus récente, les normes descriptives étaient étudiées afin
de voir si elles pouvaient encourager les individus a jeter leurs ordures par terre
n’importe ou. Dans cette étude, 1’équipe de recherche avait placé des feuillets dans le

pare-brise de toutes les voitures du stationnement d’un hdpital (Cialdini, Reno, &



Kallgren, 1990). Lorsque le participant revenait a sa voiture, deux aspects de son
environnement étaient controlés. Premiérement, soit que le stationnement était propre ou
soit qu’il était rempli de déchets. Deuxiémement, un piéton associ¢ au chercheur
marchait devant le participant quelques secondes avant qu’il ne revienne a sa voiture;
soit que le piéton passait sans rien jeter ou soit qu’il jetait par terre un feuillet semblable
a celui se retrouvant sur le pare-brise de la voiture du participant. Il était prédit que, pour
la condition ou le stationnement contenait beaucoup de déchets et que le piéton jetait le
feuillet devant le participant, que les participants seraient plus enclins a jeter au sol le
feuillet qui était placé dans leur pare-brise. Les résultats ont confirmé cette hypothése.
Selon les chercheurs de cette étude, ce serait la norme descriptive de jeter ses déchets
par terre, mise en évidence par le stationnement malpropre et le geste du piéton, qui a
encouragé les participants a jeter leur feuillet par terre.

Une troisieme étude (Cialdini, 2007) a démontré qu’un message spécifique
reflétant une norme descriptive a plus d’influence sur 1’individu qu’un message plus
général, ne décrivant pas les actions d’un groupe. Dans cette étude, les normes
descriptives ¢taient utilisées pour encourager les clients d’un hotel a avoir des
comportements plus €cologiques lors de leur s¢jour. Cette étude sollicitait les clients de
I’hotel a utiliser leurs serviettes plus d’une fois. Malgré le fait que plusieurs campagnes
de sensibilisation aient été axées vers la réutilisation des serviettes, aucune d’elles
n’utilisait une norme descriptive pour encourager ce comportement écologique. Dans
cette ¢étude, chaque chambre de 1’hdtel affichait un de quatre slogans. L’un faisant
référence a une norme descriptive qui énongait les comportements d'autres clients de
I’hétel : « Joignez-vous aux autres visiteurs pour sauver 1’environnement » (traduction

libre, p.266). Ce message €tait comparé a trois autres slogans souvent utilisés dans des



campagnes de sensibilisation ne visant pas un groupe particulier : « Contribuez a sauver
I’environnement », « Aidez a préserver les ressources pour les générations futures » et
«Joignez-nous pour aider a sauver 1’environnement » (traduction libre, p.266). Lorsque
le slogan de la norme descriptive était affiché, les clients de 1’hotel réutilisérent leurs
serviettes 28% de plus que lorsque les autres messages plus généraux étaient utilisés,
démontrant ainsi I’influence des normes descriptives sur le comportement.

Les recherches sur les normes descriptives démontrent donc qu’elles ont un
impact important sur le comportement. Lorsque I’individu percoit qu’une majorité de
personnes agit d’une certaine maniere, il en déduira que c’est la bonne manicre d’agir et

adoptera ainsi le comportement prescrit par la norme.

Normes sociales injonctives

Les normes injonctives, pour leur part, représentent ce que les membres d’un
groupe approuvent ou désapprouvent. Elles dictent ce qui devrait étre fait et
conséquemment, deviennent les regles morales ou les valeurs du groupe (Cialdini, 2003;
Cialdini, Kallgren, & Reno, 1991). Un exemple de norme injonctive est la norme de
responsabilité sociale qui commande d’aider une personne dans le besoin sans attendre
quelque chose en retour. Lorsqu’une personne suit cette norme, elle agit de maniere a
respecter le code moral €tabli par son groupe (Staub, 1972). Lorsqu’un individu n’agit
pas selon la norme injonctive, il sera sujet a des sanctions de la part de son groupe, telles
que de la désapprobation, puisqu’il aura agi contre le code moral établi par le groupe
(Cialdini, 2007).

De plus, la théorie du comportement normatif (Cialdini, Reno, & Kallgren, 1990)

stipule que les individus agissent selon les normes injonctives afin de réaliser le but



fondamental d’avoir et de maintenir 1’approbation sociale. En suivant les normes
injonctives prescrites par le groupe, les individus sont acceptés par les autres et ¢loignés
des situations menant a la désapprobation sociale. Par exemple, un individu qui suit la
norme de la responsabilité sociale en venant en aide a un autre individu dans le besoin
recevra I’approbation de son groupe et ainsi aura réalisé son but, étre accepté par les
autres.

Une ¢étude des premiéres études ayant démontré 1’importance des normes
injonctives sur le comportement est celle de Crandall (1988). Cette étude indique que les
normes injonctives, qui ne sont pas explicitement énoncées, peuvent tout de méme
influencer le comportement. Crandall cherchait a déterminer si le taux élevé de boulimie
dans des groupes de sororités d’une université aux Etats-Unis était causé par des
prédispositions individuelles ou par un effet de groupe, c’est-a-dire par une norme
injonctive. On mesura dans deux sororités le taux d’hyperphagie (« binge eating ») chez
les femmes y résidant, pendant deux semestres scolaires. Afin de voir si c’était une
norme injonctive qui influencait le comportement d’hyperphagie, le modele de
popularité a été mesuré. S’il existait réellement une norme au sujet de I’hyperphagie, le
taux d’hyperphagie des jeunes femmes se retrouverait directement li¢ a la popularité.
Les résultats ont démontré qu’il y a un lien entre ces deux variables, I’hyperphagie et la
popularité. Ainsi, dans une des sororités, le taux d’hyperphagie était positivement
corrélé a la popularité des femmes. Celles qui avaient le taux d’hyperphagie le plus
désirable étaient les plus populaires et celles qui avaient des taux d’hyperphagie trop
grand ou trop petit étaient moins populaires. Crandall conclut que c’est la norme
injonctive d’avoir des comportements d’hyperphagie qui encourageait les jeunes femmes

a adopter de telles pratiques puisqu’elles désiraient 1’approbation de leur groupe.



Dans une autre étude, les comportements des participants étaient observés dans
le stationnement d’une bibliothéque (Cialdini, Kallgren, & Reno, 1991) afin de voir si la
perception d’une norme injonctive pouvait influencer ceux-ci a préserver la propreté de
leur environnement. Un feuillet contenant un de cinq messages reflétant une norme
injonctive était placé dans le pare-brise de chaque voiture. Ces messages variaient dans
leur proximité a la norme a 1’étude, ne pas souiller I’environnement (en ordre du plus
preés de la norme au plus éloigné) : 1) « Avril est le mois ou I’on conserve la beauté de
1I’Arizona. S'il vous plait, ne pas souiller. » 2) « Avril est le mois de conservation des
ressources naturelles de 1’Arizona. S’il vous plait recycler. » 3) « Avril est le mois de
conservation de 1’énergie de I’ Arizona. S’il vous plait éteignez les lumiéres en trop. » 4)
« Avril est le mois de sensibilisation au vote en Arizona. Rappelez-vous que votre vote
compte. » 5) « Avril est le mois des beaux-arts en Arizona. Veuillez visiter votre musée
local. » Suite a la lecture de 1’'un de ces messages, les chercheurs regardaient si les
participants jetaient ou non le feuillet au sol. Il était prédit que ceux qui liraient le
message reflétant de plus prés la norme de ne pas souiller seraient ceux qui jetteraient
moins souvent le feuillet au sol. Cette hypothese a ¢€t€¢ confirmée et, de plus, le
pourcentage de gens qui jetait leur feuillet au sol augmentait linéairement a mesure que

le message s’¢loignait de la norme a 1’étude.

Normes sociales descriptives et injonctives

Lorsque les normes injonctives et descriptives sont comparées, plusieurs
chercheurs sont d’avis que le comportement est davantage influencé par les normes
injonctives que par les normes descriptives (Cialdini, Reno, & Kallgren, 1990;

Goldstein, Cialdini, Griskevicus, 2008; Kallgren, Reno, & Cialdini, 2000; Reno,
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Cialdini, & Kallgren, 1993). Cialdini (2007), explique ce phénomene par le fait que les
normes injonctives mobilisent les individus a agir par peur d’étre percu négativement
par leur entourage. Les normes descriptives, pour leur part, n’occasionnent pas de
sanction puisqu’elles servent plutdt comme source d’information pour I’individu voulant
mieux s’adapter dans son milieu (Cialdini, Reno, & Kallgren, 1990).

La force plus marquante des normes injonctives, comparativement a celle des
normes descriptives, a été démontrée dans plusieurs études. Cet effet a été observé, par
exemple, dans une ¢étude de Cialdini et ces collegues (2006) ou I’objectif était de
diminuer le vol de bois pétrifié, précieux dans le parc National d’Arizona. Le vol de bois
pétrifié était si commun qu’en moyenne une tonne de bois disparaissait chaque mois.
Ainsi, pendant cinq fins de semaine les chercheurs interchangeaient une annonce a
I’entrée du parc, I'une reflétant une norme descriptive et 1’autre reflétant une norme
injonctive. La norme descriptive faisait référence aux comportements des nombreux
visiteurs du parc qui avaient volé le bois pétrifié et se lisait ainsi : « Dans le passé,
plusieurs visiteurs ont enlevé le bois pétrifi¢ du parc, changeant ainsi I’état naturel de la
forét pétrifiée » (traduction libre, p.8). A I’opposé, la norme injonctive dévoilait un
message de ton moral : « Afin de préserver 1’état naturel de la forét pétrifiée, veuillez s’il
vous plait ne pas enlever le bois pétrifié du parcy» (traduction libre, p.8). Lorsque
I’annonce de la norme injonctive était affichée, le taux de vol était moins €levé que
lorsque I’annonce reflétant la norme descriptive était montrée (7.92% vs. 1.67%). Ceci
indique qu’un message moral (norme injonctive) influence davantage le comportement

qu’un message informatif se référant aux actions des autres (norme descriptive).
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Au cours des derniéres années, certains chercheurs (Biccheri, 2006; Lee,
Geisner, Lewis, Neighbors, & Larimer, 2007; Smith & Louis, 2008) ont étudi¢ comment
les deux types de normes peuvent interagir ensemble pour influencer le comportement.
C’est-a-dire qu’ils s’intéressent a voir comment un individu agira si celui-ci pergoit une
norme comme ayant un caractére a la fois descriptif et injonctif prescrivant un méme
comportement. Les résultats des études sur les normes sociales ayant évalué cette
relation concluent que lorsqu’un individu perc¢oit une norme comme ayant un caractere a
la fois injonctif et descriptif élevés, cet individu sera plus porté a suivre le comportement
prescrit par la norme qu’un individu qui percoit une norme comme étant uniquement
injonctive ou descriptive.

Plus précisément, un effet d’interaction survient lorsque I’effet d’une variable
indépendante (VI) sur une variable dépendante (VD) change selon les niveaux d’une
deuxiéme variable indépendante (Cozby, 1997). Ce modele d’interaction stipule
qu’ensemble les deux VIs ont un effet différent sur la force et/ou la direction du lien
avec la VD. Par exemple, elles peuvent avoir un effet encore plus prononcé sur la
variable dépendante ou bien completement effacer le lien ou méme le rendre négatif. Ce
modele d’interaction se distingue d’un modé¢le additif qui considére les VIs au méme
niveau n’ayant pas d’effet différent lorsqu’elles se retrouvent dans le méme modele. Par
conséquent, un modele additif n’évalue pas si les deux variables indépendantes ont un
effet plus prononcé, amoindri ou méme négatif lorsqu’elles sont considérées ensemble
puisque le modéle additif est effectué en prenant la moyenne des deux Vls.

Prenons 1’exemple des normes sociales afin d’expliquer le modéle d’interaction.
S’il y a interaction, I’effet de la norme injonctive sur le comportement serait différent

lorsque la norme descriptive serait aussi considérée dans le modele. Par exemple, si un
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individu perc¢oit que la majorité des individus de son groupe pensent qu’il est important
de bien manger (norme injonctive) et qu’il percoit que tout le monde émet ce
comportement (norme descriptive), cet individu sera encore plus porté¢ a agir selon la
norme que s’il pergoit uniquement la norme injonctive ou descriptive. Par ailleurs, si
I’individu percgoit que tout le monde valorise la norme de bien manger mais que
personne ne le fait, il se peut que cet individu n’ait aucun comportement en faveur de la
norme. Si le modele est additif, I’individu ne sera pas beaucoup plus porter a agir
lorsqu’il percoit les deux normes comme étant élevé. En effet, il agira
proportionnellement & son niveau de perception moyen entre la norme injonctive et
descriptive. De plus, s’il percoit une norme comme étant injonctive élevée et comme
étant descriptive faible, dans un modele additif, I’effet sur le comportement ne peut pas
complétement s’effacer mais sera plutot diminué.

Une des études ayant évalué I’interaction entre les normes descriptives et
injonctives est celle de Smith et Louis (2008). Dans leur expérience, les chercheurs
évaluaient I’influence des normes sur des comportements politiques tels que de signer
une pétition. Les participants devaient étudier des histogrammes rapportant les résultats
d’un sondage fictif effectu¢ sur le campus de leur université. Les données des
histogrammes pour les normes descriptives démontraient la fréquence a laquelle les
¢tudiants signent des pétitions. Pour les histogrammes rapportant des résultats pour les
normes injonctives, les données démontraient le degré d’importance qu’accordent les
¢tudiants a signer des pétitions. Les participants ayant étudié les histogrammes
rapportant des normes injonctives et descriptives ¢€levées étaient plus en faveur des
pétitions, davantage préts a signer une pétition et signaient plus souvent la pétition qui

¢était incluse dans le cadre de 1’étude.
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Dans une autre étude (Lee, Geisner, Lewis, Neighbors, & Larimer, 2007),
I’interaction des normes injonctives et descriptives était évaluée afin de voir si elle
influencgait le taux de consommation d’alcool sur un campus universitaire. Les 1400
participants devaient rapporter leur perception du niveau de consommation des autres
¢tudiants (norme descriptive) ainsi que leur perception du niveau auquel les autres
¢tudiants approuvent la consommation d’alcool (norme injonctive). On demandait aussi
aux participants de rapporter leur propre niveau de consommation d’alcool ainsi que
leur degré de motivation sociale a boire (boire pour étre accepté par leurs pairs). Les
résultats ont démontré que lorsque les participants percevaient le caractére injonctif et
descriptif de la norme de consommer de 1’alcool comme étant élevé, ils rapportaient une
plus haute fréquence de consommation. Par ailleurs, ce modeéle est uniquement

significatif pour les étudiants qui buvaient pour des raisons sociales.

Critiques des études sur les normes sociales

Dans les sections précédentes, nous avons vu que les normes descriptives et les
normes injonctives sont deux concepts distincts, ayant chacun des effets indépendants
sur le comportement des individus. Ceci peut étre expliqué par le fait que deux buts
fondamentaux différents cherchent a étre réalisés par I’adhésion soit a des normes
injonctives ou descriptives. Ainsi, agir selon une norme injonctive ameénera plus
d’approbation sociale, tandis que de suivre une norme descriptive encouragera des
comportements précis et efficaces. De plus, il a aussi €été observé que les normes a la fois
injonctives et descriptives, prescrivant la méme norme, encouragent davantage le
comportement, car mises en interaction elles ont un effet multiplicateur sur le

comportement.
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Malgré que les études sur les normes sociales suscitent un intérét croissant chez
les chercheurs et que leurs effets sur le comportement ont été étudiés en profondeur, peu
de recherches ont porté sur les processus cognitifs au centre de cette relation. En effet,
les études au sujet des processus cognitifs menant un individu a agir selon une norme
sont peu nombreuses (Jacobson, Mortensen & Cialdini, 2011). De ce fait, nous ne
savons pas comment les normes sociales (injonctives et descriptives) influencent le
comportement. Jacobson et ses collégues rapportent cette lacune (2011) en affirmant que
les «processus psychologiques, tels que les processus cognitifs, affectifs et
d’autorégulation, qui sont impliqués dans la poursuite d’une norme, ne sont pas
compris » (traduction libre p. 433)

Les processus cognitifs expliquant le comportement sont par ailleurs, au cceur de
la littérature sur les comportements motivés par ’atteinte des buts (Goal Directed
Behavior). Selon cette théorie, si un individu se fixe un but, il pourra I’atteindre du fait
qu’il a ¢élaboré les stratégies cognitives nécessaires pour guider ses comportements vers
la réalisation de son but.

Comme il a ¢été indiqué ci-haut, la théorie du comportement normatif propose
que les individus agissent selon les normes injonctives et descriptives afin de réaliser
deux buts fondamentaux. Puisque la théorie sur les comportements motivés par I’atteinte
de buts explique les processus cognitifs qui menent un individu a agir en vue de réaliser
un but, nous proposons que ces processus cognitifs puissent aussi expliquer comment les

normes sociales influencent le comportement.
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Le comportement motivé par [’atteinte des buts

La littérature sur les comportements motivés par [’atteinte des buts (Goal
Directed Behavior) s’est développée suite au courant behavioriste des années cinquante
et soixante (Locke & Latham, 2006). L’idée centrale de cette littérature explique que de
se fixer des buts influence le comportement. Selon Locke et Latham (2002), les buts ont
un effet sur le comportement grace a quatre mécanismes. Premi¢rement, les buts ont une
fonction énergisante. Les buts difficiles a atteindre incitent a faire de plus grands efforts
que ceux qui sont faciles a atteindre. Deuxiémement, les buts ont un impact sur la
persévérance. Lorsque quelqu’un se fixe un but, il démontera plus de persévérance pour
un but difficile a atteindre comparativement a but qui est plus facile. Troisiémement, les
buts ont une fonction directive, c’est-a-dire qu’ils guident I’attention et le comportement
dans une direction précise, vers leur atteinte. Quatriémement, les buts affectent aussi le
comportement de fagon indirecte. Ils éveillent le sens de la découverte et 1’utilisation des
connaissances pour ¢laborer des stratégies nécessaires pour leur réalisation.

Ce quatrieme point a ¢été repris par plusieurs chercheurs qui stipulent que
I’¢élaboration de stratégies est nécessaire pour 1’atteinte d’un but (Pintrich, Smith, Garcia
& McKeachie, 1993; Snyder et al., 1996; Wolters, 2004). Une stratégie se définit
comme étant un plan qui est contrélé par I’individu le mettant en place (Zusho et al.,
2003). Par exemple, Wolters (2004) a démontré que c’est en générant des stratégies que
les individus réussissent a avoir des comportements qui visent 1’accomplissement d’un
but tel que celui d’apprendre une matiére particuliere comme les mathématiques. Selon
ces propos, si un individu se fixe comme but de réussir son examen de conduite, il devra
générer des stratégies telles que 1’¢laboration d’un échéancier ou s’inscrire a des cours e

conduite pour y arriver.
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Une théorie dans le domaine de I’éducation qui explique les comportements
motivés par les buts, la théorie sur les buts d’accomplissement (Achievement Goal
theory) (Ames, 1984; Dweck & Elliot, 1983; Machr, 1984; Nicholls, 1984), suggere
qu’il y a deux types de stratégies nécessaires a l’atteindre un but, les stratégies
cognitives et les stratégies métacognitives (Pintrich, Smith, Garcia, and McKeachie,
1993).

Les stratégies cognitives font référence a 1’¢laboration, 1’organisation et
I’utilisation de méthodes afin de traiter de I’information. (Pintrich, Smith, Garcia &
McKeachie, 1993) Ce sont elles qui permettent la production des plans nécessaires
visant 1’accomplissement d’un but. Par exemple, un individu qui veut bien réussir a
I’école devra entreprendre des stratégies telles que lire ses notes, faire ses devoirs et ses
lectures.

Les stratégies métacognitives, pour leur part, font référence au monitorage et a la
régulation des méthodes mises en place (Pintrich, Smith, Garcia & McKeachie, 1993).
Ce sont elles qui assurent que les méthodes employées ménent a I’atteinte du but et
soient réajustées au besoin. Un exemple d’une stratégie métacognitive serait, pour un

individu qui veut réussir a 1’école, de réviser le travail qu’il a effectué

La présente recherche

Depuis le début des recherches sur les normes sociales, les études se sont
penchées sur leurs effets sur les comportements. Il a ét¢ démontré que les deux types de
normes, les normes injonctives (valeurs du groupe) et les normes descriptives (actions
du groupe), ont des effets distincts sur le comportement, c’est-a-dire que chacune des

normes influencer individuellement le comportement. Ceci peut étre expliqué par le fait
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que chacune des normes (injonctive et descriptive) cherche a accomplir un but
fondamental en particulier. Pour les normes injonctives, le but est d’avoir de
I’approbation sociale alors que pour les normes descriptives le but est de prendre des
décisions claires et efficaces. En plus d’avoir des effets individuels, il a ét¢ démontré
que mises en interaction, les normes injonctives et descriptives ont une influence encore
plus grande sur le comportement (Smith & Louis, 2008 ; Lee, Geisner, Lewis,
Neighbors, & Larimer, 2007).

Malgré que plusieurs chercheurs étudient les normes sociales, peu se sont
penchés sur la facon dont celles-ci influencent le comportement. En effet, peu de
travaux ont évalué les processus cognitifs qui font en sorte qu’un individu suivra une
norme sociale (Jacobson, Mortensen & Cialdini, 2011).

La littérature sur les comportements motivés par les buts (Goal Directed
Behavior) stipule qu’un des processus cognitifs menant a un comportement est
I’¢laboration de stratégies. Selon cette théorie, lorsqu’un individu veut réaliser un but, il
devra ¢laborer des stratégies qui guideront ses comportements vers 1’atteinte de son but.
Puisque D’adhésion aux normes sociales est motivée par la réussite de buts
fondamentaux, nous proposons que les stratégies soient les processus cognitifs qui
meénent aussi un individu a agir selon une norme sociale. Plus précisément, il est suggéré
que les stratégies médient la relation entre les normes sociales et le comportement.

Ce modele peut étre vérifié en deux étapes. Dans un premier temps, la relation
entre les normes sociales et le comportement devrait étre significative sans la présence
des stratégies. Dans un deuxiéme temps, les stratégies sont incluses dans le modele.
Lorsque les stratégies font partie du modele, le lien entre les normes sociales et le

comportement devrait diminuer si les stratégies viennent expliquer la relation entre les
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normes sociales et le comportement. Par ailleurs, les relations entre les normes sociales
et les stratégies et entre les stratégies et le comportement devraient étre significatives
(Voir figure 1).

En se basant sur ces assises théoriques, nous formulons I’hypothése qu’un
individu qui percevra une norme sociale au sein de son groupe parviendra a agir
selon la norme s’il peut générer les stratégies nécessaires pour y arriver. Nous avons
étudié [interaction des normes injonctives et descriptives puisque la littérature
démontre que l’interaction entre les normes injonctives et descriptives mene a une plus
haute fréquence de conformité avec la norme.

Afin d’évaluer I’hypothése, deux études ont été effectuées. La premicre étude
examina des normes pro-environnementales au Kirghizstan. Depuis quelques années, le
Kirghizstan adopte des politiques en faveur de I’environnement et de nouvelles normes a
ce sujet se concrétisent. Afin de tester notre hypothese, nous avons évalué les normes
injonctives et descriptives qui encouragent les individus a avoir des comportements
écologiques. Aussi, nous avons mesuré la fréquence a laquelle les individus émettent des
comportements €cologiques et le degré avec lequel ils utilisent des stratégies pour guider
leurs actions.

La deuxieme ¢étude se penche sur les normes sociales présentes en milieu
universitaire. Nous évaluons les normes sociales qui encouragent les étudiants a étudier
plus longtemps. Les stratégies cognitives et métacognitives ont été mesurées afin de voir
si elles peuvent expliquer la relation entre la perception des normes sociales et

I’adhésion au comportement normatif.



19

Figure 1.
Représentation schématique de [’association proposée entre les normes sociales, les

strategies et le comportement.

Stratégies

Normes sociales
injonctives *descriptives  |---=-----=------- > Comportement

Etude 1

La premiere étude a été effectuée au Kirghizstan. Suite au démantelement de
I’Union Soviétique en 1991, le Kirghizstan obtient son indépendance et commence a
s’ouvrir a I’occident. Cette ouverture suscita plusieurs changements au niveau des
politiques et des habitudes de vie des Kirghiz. En particulier, I’environnement devient
une cause a laquelle le gouvernement s’attarde. Par exemple, le Kirghizstan reconnait les
divers probleémes planétaires qui amenent le réchauffement climatique et a ratifié le
Protocole de Kyoto en 2003 (United Nations Framework Convention on Climate
Change, 2011). L’adhésion a des normes sociales écologiques de la part des Kirghiz
devient alors une solution pour remédier a des problémes écologiques présents au
Kirghizstan et pour réaliser les objectifs élaborés dans le Protocole de Kyoto. Malgré le
fait que ce pays adopte des valeurs écologiques, plusieurs actions doivent étre
entreprises afin de pouvoir les matérialiser. La disposition des ordures ménagéres

s’avere un probléme d’importance suite au débordement des sites d’enfouissement. De
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plus, il n’y a aucun service de recyclage dans le pays obligeant les citoyens a jeter leurs
recyclables.

Puisque plusieurs études sur les normes sociales ont porté sur des normes
écologiques, telles que celles présentées dans ’introduction (ex. Cialdini, Kallgren, &
Reno, 1991), il a été jugé approprié de débuter nos recherches dans ce contexte. Dans le
cadre de cette étude, nous évaluerons comment la perception qu’ont les Kirghiz des
normes sociales pro-environnementales influence leurs actions écologiques.

Puisqu’il n’y a pas de service de recyclage au Kirghizstan, un comité de
chercheurs, composé d’étudiants et de professeurs kirghiz, ont convenu que mesurer la
norme de «jeter ses déchets a la poubelle » est acceptable puisque cette norme est
connue et renforcée dans les universités kirghizes.

Cette étude s’insere dans le cadre d’un plus grand projet qui a pour but d’étudier
les changements sociaux profonds, tels que ceux qui ont émergé suite au démantélement
de I’Union Soviétique. Puisque de tels changements sociaux ont provoqué 1’émergence
de nouvelles normes sociales, telles que des normes pro-environnementales, ce contexte

s’avere propice a 1I’étude des normes sociales.

Méthode
Participants
Au total, 444 participants ont répondu au questionnaire. Les participants ont été
recrutés dans 8 Universités au Kirghizstan, dans la capitale de Bichkek. Les
questionnaires ont été¢ distribués dans 25 facultés différentes au niveau du baccalauréat
et des cycles supérieurs. Des 444 participants, 61,1% (n=274) sont des femmes, 37,8%

(n=168) sont des hommes, et deux participants n’ont pas mentionné leur sexe. La
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moyenne d’age est de 19.82 ans (min=17; max= 30). La grande majorité des participants
sont Kirghiz (n= 437), par ailleurs 4 participants sont Kazakh et 1 participant est Tatar.
La langue maternelle de 437 participants est le kirghiz et trois participants ont identifié

leur langue maternelle comme étant le russe.

Procédure

Le questionnaire a été traduit dans les deux langues officielles du Kirghizstan, le
kirghiz et le russe, a partir de 1’anglais. Afin d’assurer qu’il n’y avait pas
d’inconsistances entre la version originale et celles qui furent traduites, la procédure de
« back-translation » de Brislin (1970) a été employée. C’est-a-dire qu’aprés une
premiére traduction en russe et en kirghiz, les questionnaires ont ensuite été retraduits en
anglais par un traducteur indépendant.

En moyenne, la totalit¢é du questionnaire prenait 30 minutes a répondre. Les
participants n’étaient pas rémunérés pour leur participation et pouvaient arréter de

remplir le questionnaire en tout temps.

Mesures

Les participants devaient répondre aux questions a I’aide d’échelles Likert de 11
points, allant de fortement en désaccord (0) a fortement en accord (10). Le score pour
chacune des échelles a été calculé par la moyenne des items de I’échelle.

Puisque les Kirghiz ont peu d’expérience a répondre a des questionnaires, nous
avons limité le nombre d’items pour chaque échelle afin d’assurer qu’ils remplissent le

questionnaire en entier.
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Normes sociales injonctives et descriptives. Les normes injonctives ainsi que les
normes descriptives ont ét¢ mesurées par 1’échelle d’Ajzen (2010). Puisque les items des
échelles d’Ajzen font référence a la norme de « faire de I’exercice pendant 20 minutes,
trois fois par semaine », les items ont été adaptés pour évaluer la norme a 1’étude, soit
celle de « jeter ses déchets a la poubelle ».

Les normes descriptives ont ét¢ mesurées a ’aide de 5 items. Chacun de ces 5
items mesurait le niveau avec lequel les participants percevaient si les individus de leur
groupe, les étudiants et les professeurs de leur université, jetaient leurs déchets a la
poubelle. Les items des échelles employés étaient les suivants : « La plupart des
étudiants Kirghiz jettent leurs déchets dans la poubelle »; « A I"université, la plupart de
mes pairs qui ont de I’importance pour moi jettent leurs déchets dans la poubelle »; « La
plupart de mes professeurs qui ont de I’importance pour moi a 1’université jettent leurs
déchets dans la poubelle »; « A I'université, mes pairs dont je respecte les opinions
Jjettent leurs déchets dans la poubelle » et « A Duniversité, mes pairs jettent leurs
déchets dans la poubelle ». La cohérence interne des items est de 0.86.

Les normes injonctives ont été mesurées par 6 items et évaluaient le niveau avec
lequel les participants percevaient que les individus de leur groupe jugeaient important
de jeter leurs déchets a la poubelle. Les items qui étaient employé€s sont : « La plupart
des étudiants Kirghiz croient qu’il est important de jeter leurs déchets dans la
poubelle »; « A 1’université, la plupart de mes pairs qui ont de I’importance pour moi
croient qu’il est important de jeter leurs déchets dans la poubelle »; « A I'université, la
plupart de mes professeurs qui ont de I’importance pour moi croient qu’il est important
de jeter leurs déchets dans la poubelle »; « A 'université, mes pairs s’attendent a ce

que je croie qu’il est important de jeter mes déchets dans la poubelle » ; « A
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I’université, mes professeurs s’attendent a ce que je croie qu’il est important de jeter mes
déchets dans la poubelle » et « A I'université, mes pairs dont je respecte les opinions
croient qu’il est important de jeter mes déchets dans la poubelle ». La cohérence interne
des items est de 0.85.

Afin de créer le score d’interaction entre les normes injonctives et descriptives,
nous avons pris le produit des moyennes de chacune des deux normes sociales
(injonctive * descriptive). Conformément aux résultats de 1’é¢tude de Lee, Geisner,
Lewis, Neighbors, & Larimer (2007) spéculant qu’ensemble les normes injonctives et
descriptives ont un effet multiplicateur sur le comportement, nous avons créé un score
d’interaction. Ceci nous permet de préciser notre modeéle puisque nous tenons compte
de I’effet des normes en son entier. Cette procédure a d’ailleurs été¢ utilisée dans d’autres
contextes (de la Sablonni¢re & Tougas, 2008).

Stratégies. Les stratégies ont ét¢ mesurées a 1’aide de 1’échelle de Snyder et ses
collegues (1991, 1995). Selon eux, une personne atteint ses buts s’elle se sent capable de
générer les stratégies nécessaires pour y arriver. Cette échelle a ét¢ employée parce
qu’elle mesure les stratégies de facon générale et nous permet de voir leur effet global
dans le modele proposé. Les deux items de 1’échelle utilisés dans le questionnaire sont
les suivants : « Je peux penser a plusieurs facons d’obtenir les choses de la vie qui sont
les plus importantes pour moi » et « Si je devais me retrouver dans une situation
difficile, je pourrais penser a plusieurs fagons de m’en sortir ». Pour cette échelle, la
cohérence interne est de 0.70.

Comportements. Les comportements ont ét¢ mesurés a I’aide des quatre items de
I’échelle d’Ajzen (2010). Pareillement aux échelles des normes injonctives et

descriptives, cette échelle a été¢ développée en utilisant la norme de « faire de 1’exercice
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pendant 20 minutes, trois fois par semaine » et a été adaptée a la norme a I’étude. Les
items sont : « Quand j’ai des déchets a jeter, je les jette a la poubelle »; « Lorsque je vois
des déchets par terre, je les ramasse et les jette a la poubelle »; « Lorsque j’ai des déchets
a jeter, mais qu’il n’y a pas de poubelle, je garde les déchets jusqu’a ce que je trouve une
poubelle » et « Je dis aux gens de jeter leurs déchets a la poubelle ». Pour cette échelle,

la cohérence interne est de 0.72.

Résultats et discussion

Afin de tester I’hypothése a I’étude, soit que 1’¢élaboration de stratégies vient
médier la relation entre I’interaction des normes injonctives et descriptives sur le
comportement, des analyses ont été effectuées en quatre étapes. Dans un premier temps,
des analyses préliminaires ont été réalisées afin d’assurer la normalité des données. A
cette étape, les indices d’aplatissement et de voussure ont été vérifiés ainsi que la
variance commune entre toutes les variables. Dans un deuxiéme temps, une régression
hiérarchique a été effectuée pour mesurer ’effet d’interaction entre les normes
injonctives et descriptives. Dans un troisiéme temps, notre hypothése a été évaluée a
I’aide d’une analyse de médiation. Finalement, dans un quatriéme temps, des analyses
supplémentaires ont été effectuées afin de voir si certains mod¢les alternatifs pourraient

mieux expliquer la relation entre nos variables.

Analyses préliminaires

Les analyses préliminaires ont démontré que les données de cet échantillon

suivent une courbe normale. Les indices d’aplatissement et de voussure avaient une
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étendue de 1,17 et -1,25, ce qui se retrouve entre les seuils acceptables (Tabachnick &
Fidell, 2007). De plus, aucune variable n’excédait le seuil critique de 5% de données
manquantes puisqu’elles avaient au maximum 1,37% de données manquantes. Les
données de deux participants qui déviaient de plus de trois écarts types de la moyenne
des variables ont été éliminées.

Les analyses descriptives des variables, I’étude, moyennes et écarts-types, se
retrouvent dans le tableau 1. Tel qu’attendu, les corrélations entre les normes sociales et
les stratégies ainsi qu’entre les normes sociales et le comportement étaient significatives.
De plus, la relation entre les stratégies et le comportement était significative. Les
coefficients des corrélations se retrouvent au tableau 2.

Puisque toutes les données étaient auto-rapportées et mesurées par le méme
questionnaire et au méme moment, nos données risquent d’étre sujettes a de la variance
commune. La variance commune est de la variance qui peut étre attribuée au type
d’instrument de mesure employé plutdt qu’aux concepts représentés par les mesures. Le
probleme de variance commune peut soit augmenter soit réduire le lien entre les
variables et ainsi mener a de I’erreur de type 1 et 2 (Podsakoff, MacKenzie, Lee &
Podsakoff, 2003). Ainsi, la variance commune pourrait constituer une explication
alternative des relations rapportées entre les concepts.

Le test de Harman a un facteur (Harman'’s one-factor test) a été effectué pour
vérifier si les données a 1’étude ont été influencées par de la variance commune. Toutes
les variables ont été¢ entrées dans une analyse factorielle a un facteur sans rotation en
utilisant 1’analyse en composante principale.

Cette analyse démontre qu’il y a deux facteurs distincts ayant une valeur propre

au-dessus de 1.0. Le premier facteur, qui est le plus important, compte pour 43.73% de
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la variance et la combinaison des deux facteurs représentent 76.74% de la variance.
Ainsi, il n’existe pas de facteur unique expliquant la majorité de la variance présente
dans ce modele. Bien que les résultats de cette analyse n’excluent pas la possibilité¢ d’un
probléme de variance commune, ils suggérent qu’il est peu probable que les données

soient affectées par un tel probléme.

Tableau 1.

Moyenne, écart-type, minimum et maximum pour les stratégies, les normes sociales

injonctives et descriptives et le comportement.

Moyenne Ecart-type Min Max
1. Norme injonctive 7.42 1.83 0.33 10.0
2. Norme descriptive 6.76 1.87 0.0 10.0
3. Norme injonctive*
o 52.52 23.52 0.0 100
norme descriptive
4. Stratégies 8.03 1.85 1.50 10.0
5. Comportement 6.98 1.85 0.0 10.0

Tableau 2.
Intercorrélations entre les stratégies, les normes sociales injonctives et descriptives et le

comportement.

1. 2. 3. 4. 5.
1. Norme injonctive -- 68%* 88** 35k S4xE
2. Norme descriptive - 92 #* 1% S56%*

3. Norme injonctive™*
- 36%* O1%*

Norme descriptive
4. Stratégies -- 30%*

5. Comportement -

Note. **p <.001
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Régression hiérarchique

Dans un premier temps, nous avons test¢ l’interaction entre les normes
injonctives et descriptives sur le comportement. Ceci a ¢été effectué¢ a 1’aide d’une
régression hiérarchique afin de voir si cette interaction peut significativement mieux
prédire le comportement que les normes injonctives et descriptives prises
individuellement (voir tableau 3). A la premiére étape de la régression, les normes
injonctives et descriptives ont été entrées afin de contrdler pour leur effet. A la
deuxieéme étape, le terme d’interaction centré des normes injonctives et descriptives a été
ajouté.

Les résultats de la premiére étape démontrent que les normes injonctives et les
normes descriptives prédisent significativement le comportement R* = 0,36, F(2, 440) =
124,75, p < 0,001. Suite a I’ajout de l’interaction entre les normes descriptives et
injonctives a la deuxiéme étape, la variance est davantage expliquée AR> = 0,01, F(1,
439) = 7,185, p < 0,05. Ce résultat indique qu’il y a un effet de modération entre les
normes injonctives et descriptives sur le comportement. Pour ces analyses, les indices de
colinéarité €taient plus petits que 2, ce qui est bien en dessous du seuil critique de 10.

Ceci démontre qu’il n’y a pas de colinéarité entre les variables indépendantes a I’étude.
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Tableau 3.
Régression hiérarchique de [’interaction entre les normes injonctives et descriptives sur

le comportement.

Etape R’ b E.-T. S FIV
1. 0.36%*
Norme injonctive 0,30** 0,05 0,35 1,86
Norme descriptive 0,35%* 0,05 0,30 1,86
2. 0.37*
Norme injonctive 0,34** 0,05 0,34 1,99
Norme descriptive 0,34** 0,05 0,35 1,87

Norme injonctive™*
o 0,05* 0,02 0,11 1,09
Norme descriptive

Note. **p < .00, *p <.05

Analyses principales

Afin de tester le modele de médiation proposé, nous avons effectué des analyses
de régression. Celles-ci ont évalué¢ la relation entre les normes sociales et le
comportement lorsque les stratégies sont inclues dans les analyses. Les normes sociales
prédisent significativement les stratégies (a = .35, p <.001) et le comportement (c = .61,
p <.05). Lorsque les stratégies ont été testées comme médiateur, les stratégies prédisent
les comportements (b = .10, p < .001). Par ailleurs, la relation entre les normes sociales
et le comportement demeure significative (¢’ = .57, p < .001), indiquant une médiation
partielle. D’aprés Baron et Kenny (1986), si les stratégies médient compleétement la
relation entre les normes et le comportement, les stratégies seraient le seul prédicateur
du comportement et la relation entre les normes sociales et le comportement ne serait

plus significative. Lorsque la relation entre les normes et le comportement demeure
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significative, il s’agit d’une médiation partielle puisque les stratégies ne peuvent pas
expliquer en entier la relation entre ces deux variables.

Afin de voir si la relation entre nos variables est bel et bien une médiation, la
variance expliquée par les normes sociales sur le comportement doit étre
significativement diminuée lorsque les stratégies font partie du modele. Afin de vérifier
ceci, nous avons effectué deux tests statistiques, le test de Sobel (Preacher & Hayes,
2004, 2008) et la procédure boostrap. Le test de Sobel est significatif (z = 2.28; p < .05)
ainsi que celui utilisant la procédure boostrap puisque les intervalles de confiance

corrigés a 95% avec 5000 échantillons n’incluaient pas zéro (CI .0048, .069).

Figure 2.

La relation indirecte entre les normes sociales et le comportement.

c=.61**
Normes sociales > Comportement
Stratégies
a=.35** b=.10*
Normes sociales > Comportement
c’=.57**

Note. a,b,c,c’ = les coefficients standardisés. *p < .05; **p <.001
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Modeéles alternatifs

Afin d’évaluer si les stratégies peuvent expliquer la relation entre la perception
des normes sociales et le comportement peu importe la fagon dont les normes sociales se
présentent a I’intérieur d’un groupe, nous avons également testé ce méme modele de
médiation en considérant trois manicres additionnelles de percevoir une norme: 1)
uniquement injonctive, 2) uniquement descriptive et 3) I’effet additif entre le caractere
injonctif et descriptif.

Ces trois modeles supplémentaires, démontrent eux aussi une médiation partielle.
C’est-a-dire que les stratégies viennent en partie expliquer le lien entre la perception des
normes sociales et le comportement. Ceci démontre que, peu importe si la norme est
pergue comme uniquement injonctive ou descriptive, ou bien a la fois injonctive et
descriptive adhérant a un mod¢le additif ou en interaction, le processus par lequel les
individus viennent & agir selon une norme est le résultat de leur capacité¢ a générer des
stratégies.

Finalement, un dernier modele fit analysé afin d’évaluer si le modele de
médiation était le seul qui pouvait expliquer la relation entre les variables a I’étude. Pour
ce faire, un modele de modération fut testé. Celui-ci évaluait si la relation entre la
perception des normes sociales et I’émission d’un comportement change selon le fait que
les individus peuvent générer des stratégies telles que réfléchir a plusieurs alternatives
pour atteindre ce comportement. Pour cette étude, ce modele n’était pas significatif.
Discussion

C’est au Kirghizstan que nous avons effectué¢ cette premiére étude. Ce pays en
changement adopte depuis plusieurs années de nouvelles normes sociales telles que de

valoriser et d’avoir des comportements €écologiques. Puisque le Kirghizstan n’a pas de



31

service de recyclage, nous avons évalué¢ la norme de «jeter ses déchets dans la
poubelle ». Les résultats de cette étude confirment, en partie, I’hypothése, soit que la
relation entre les normes sociales et le comportement passe par l’¢laboration de
stratégies. Il fit démontré que lorsqu’un individu percoit la norme de « jeter ses déchets
dans la poubelle », il agira en accord avec cette norme parce qu’il peut générer les
stratégies nécessaires pour émettre ces comportements.

Dans le cadre de cette étude, nous avons mesuré les stratégies a I’aide d’items
plus généraux, c’est-a-dire qui ne visaient aucun type précis de stratégies. Puisque, a
notre connaissance, 1’étude de ce modele est une premicre dans le domaine des normes
sociales, la mesure des stratégies plus globale nous a permis de voir si elles jouent un
role dans la relation entre les normes sociales et le comportement.

Compte tenu que les résultats confirment le role des stratégies dans la relation
entre les normes sociales et le comportement, a 1’étude 2 nous tenterons de répliqué ces
résultats tout en cherchant a approfondir et détailler nos connaissances. Pour ce faire,
nous avons précisé les échelles sur les stratégies en mesurant les stratégies cognitives et
métacognitives. Alors que les stratégies cognitives sont responsables d’¢laborer le plan
qui guidera I’individu vers un comportement normatif, les stratégies métacognitives,
pour leur part, régulent le plan mis en place afin d’assurer que le comportement soit

dirigé dans la bonne direction, vers la norme.
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Etude 2

La deuxiéme étude de ce mémoire évalue la méme hypothése que 1’étude 1, soit
que la relation entre les normes sociales et le comportement passe par 1’¢laboration de
stratégies. Afin de préciser le type de stratégies qui sont employées dans la poursuite
d’une norme sociale, nous avons évalué¢ deux modeles différents, I'un pour les stratégies
cognitives et I’autre pour les stratégies métacognitives.

Plusieurs études mesurant les stratégies cognitives et métacognitives ont été
réalisées en milieu scolaire (Wolters, 2004). Ainsi, notre deuxiéme étude a été effectuée
a 1’Université de Montréal auprés d’étudiants au baccalauréat. A 1’Université de
Montréal, une norme sociale prescrite dans la plupart des départements est celle que les
étudiants devraient étudier, en moyenne, deux heures pour chaque heure de cours. Pour
chaque cours d’une durée de 3 heures, par exemple, un étudiant devrait alors étudier six
heures a I’extérieur des heures de cours. Le contexte de 1’université s’aveére approprié

pour ¢étudier les normes sociales considérant la saillance de cette norme en particulier.

Méthode

Participants

Les participants ont été recrutés dans des classes de psychologie a I’Université de
Montréal. Des 265 participants, 81% (n=215) sont des femmes, 18% (n=48) sont des
hommes et deux participants n’ont pas spécifi¢ leur sexe. En moyenne les participants
¢taient agés de 21.64 années (min=17 ; max= 54). La majorit¢ des participants sont

d’origine canadienne (93.2%) ayant comme langue maternelle le francais (94.4%). De
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plus, 76.2% des participants étaient inscrits a leur premiére session a I’Université et

15.1% étaient inscrits a leur deuxi€éme session.

Procédure

Les participants ont été recrutés dans leur salle de cours et le questionnaire était
distribu¢é immédiatement aprés avoir obtenu leur consentement. En moyenne, le
questionnaire prenait 20 minutes a répondre. Les participants n’étaient pas rémunérés et
pouvaient discontinuer leur participation en tout temps. Puisque le questionnaire était
distribué en début de cours, nous avons réduit le nombre d’items des échelles du
questionnaire afin de limiter I’interruption du cours.

Les échelles ont été traduites de 1’anglais au francais en utilisant la méthode de
« back-translation » (Brislin, 1970) qui nous a permis de corriger les incohérences

s’étant produites au cours du processus de traduction.

Mesures
Les variables ont ét¢ mesurées par des échelles validées et évaluées avec une
échelle de Likert de 11 points, allant de fortement en désaccord (0) a fortement en
accord (10). Le score des échelles a été obtenu en calculant la moyenne des items.
Normes sociales injonctives et descriptives. Pareillement a I’étude 1, les normes
injonctives et descriptives ont ét¢ mesurées a 1’aide de 1’échelle d’Ajzen (2010). Par
ailleurs, les items ont €té adaptés pour mesurer la norme « d’étudier pour le plaisir ».
Les normes descriptives ont ét¢ mesurées a I’aide de 4 items. Chaque
item évaluait a quel point les participants percevaient si les étudiants de leur programme

¢tudiaient pour le plaisir. Les items sont : « La plupart des étudiants de mon programme
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a ’Université de Montréal veulent réussir a 1’école»; « La plupart des étudiants de mon
programme a [’Universit¢é de Montréal aiment le travail scolaire qui alimente la
réflexion.»; « La plupart des étudiants de mon programme a 1’Université de Montréal
font leur travail scolaire pour s’améliorer. »;, « La plupart des étudiants de mon
programme a 1’Universit¢ de Montréal font leur travail scolaire parce qu’ils sont
intéressés par la matiére. » et «La plupart des étudiants de mon programme a
I’Université de Montréal font leur travail scolaire parce qu’ils ont beaucoup de plaisir a
le faire.» La consistance des items est de 0.85.

Les normes injonctives ont ét¢ mesurées par 4 items également et évaluaient si
les participants percevaient que les étudiants croient qu’étudier pour le plaisir est
important. Les items sont : « La plupart des étudiants de mon programme a 1’Université
de Montréal croient qu’il est important de réussir a I’école.»; « La plupart des étudiants
de mon programme a 1I’Université de Montréal croient qu’il est important d’aimer le
travail scolaire qui alimente la réflexion.»; « La plupart des étudiants de mon
programme a I’Université de Montréal croient qu’il est important de faire son travail
scolaire pour s’ameéliorer.»; «La plupart des étudiants de mon programme a
I’Université de Montréal croient qu’il est important de faire son travail scolaire par
intérét pour la matiere.» et « La plupart des étudiants de mon programme a I’Université
de Montréal croient qu’il est important de faire son travail scolaire par plaisir.».Pour
cette échelle, la consistance est de 0.84.

Conformément a 1’étude 1, le score d’interaction entre les normes injonctives et
descriptives a €té créé en prenant le produit des moyennes de chacune des deux normes

(injonctif * descriptif).
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Stratégies cognitives et métacognitives. Les échelles des stratégies cognitives
(¢laboration, organisation) et métacognitives (monitorage, régulation) développées par
Wolters (2004) ont été utilisées. Puisque ces échelles ont été congues pour évaluer les
stratégies qu’emploient les étudiants pour leur cours de mathématique, elles ont été
adaptées pour mesurer des stratégies d’étude en général.

Les cinq items utilisés pour 1’échelle des stratégies cognitives sont : « Quand
j’étudie, je lis mes notes et fais mes lectures de fagon répétée »; « Quand j’étudie, je
consacre du temps @ mémoriser les éléments importants »; « J’essaie de relier la matiére
que j’étudie a ce que je sais déja»; «Quand j’étudie, j’essaie de rassembler les
différentes idées en un tout cohérent » et « J’invente mes propres exemples pour m’aider
a comprendre les concepts importants ». La consistance de ces items est de 0.63.

Les 5 items mesurant les stratégies métacognitives sont : « Avant de commencer
un travail, j’essaie d’évaluer la meilleure facon de I’entreprendre »;, « Avant de
commencer mon ¢étude, je pense a ce que je veux accomplir »; « Je révise mes travaux
pour m’assurer qu’ils sont bien faits »; « Quand je travaille, j’arréte de temps en temps
pour réviser ce que j’ai fait » et « Lorsque la matiere que j’essaie d’apprendre est
difficile a comprendre, je change mes méthodes d’étude ». Leur consistance est de 0.70.

Comportements. De méme qu’a I’étude 1, I’échelle mesurant les comportements
a été adaptée a partir de I’échelle d’Ajzen (2010). Les 3 items inclus sont: « Je préfere le
travail scolaire qui fait beaucoup réfléchir. »; « Mon désir de m’améliorer est une des
raisons importantes pour faire mon travail scolaire.»; « Je fais mon travail scolaire parce
qu’il m’intéresse.» et « Le plaisir que j’en tire est une des raisons importantes pour faire

mon travail scolaire.» Pour cette échelle, la consistance est de 0.78.
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Résultats et discussion

Comme a I’étude 1, les résultats des analyses ont été effectués en quatre étapes.
Premiérement, des analyses préliminaires ont été¢ effectuées. Deuxiemement, une
régression hiérarchique a été réalisée pour mesurer 1’effet d’interaction entre les normes
injonctives et descriptives. Troisiemement, notre hypothese a été évaluée a I’aide d’une

analyse de médiation. Quatriémement, des modeles alternatifs ont été évalués.

Analyses préliminaires

Les analyses préliminaires indiquaient que les données sont distribuées
normalement. Les indices d’aplatissement et de voussure se retrouvaient entre les limites
acceptables (Tabachnick & Fidell, 2007) puisqu’ils avaient une étendue de -0.67 a
0.061. De plus, les données manquantes n’excédaient pas 0.01%. Finalement, les
variables ont été vérifices afin de voir si elles contenaient des scores extrémes se
retrouvant au-dessus de trois €carts types de leur moyenne. Les données d’aucun
participant ont été ¢liminées suivant cette analyse.

Au tableau 3 se retrouvent les résultats des analyses préliminaires (moyennes et
écarts-types) et le tableau 4 contient les corrélations entre les différentes variables du
modele a I’étude.

De plus, le test de Harman a un facteur (Harman'’s one-factor test) a été effectué
pour vérifier le probléme de la variance commune. Comme a 1’étude précédente, toutes
les variables ont été¢ entrées dans une analyse factorielle a un facteur sans rotation en

utilisant 1’analyse en composante principale.
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Suite a cette analyse, deux facteurs distincts ayant une valeur propre au-dessus de
1.0 sont présents. Le premier facteur compte pour 47.82% de la variance et les deux
facteurs combinés représentent 71.33% de la variance. Ainsi, plus d’un facteur explique
la majorité de la variance présente dans ce mod¢ele suggérant qu’il est peu probable que
les données soient affectées par la méthode de collecte des données employée dans le

cadre de cette étude.

Tableau 4.
Moyenne, écart-type, minimum et maximum pour les stratégies cognitives et

métacognitives, les normes sociales injonctives et descriptives et le comportement.

Moyenne Ecart-type Min Max
1. Norme injonctive 7.25 1.45 2.60 10.0
2. Norme descriptive 7.15 1.47 2.60 10.0
3. Norme injonctive *
_ 53.65 19.19 6.76 100.0
norme descriptive
4. Stratégies cognitives 7.90 1.23 4.40 10.0
5. Stratégies métacognitives 7.42 1.47 2.40 10.0

6. Comportement 7.39 1.60 1.50 10.0
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Corrélations entre les stratégies cognitives et métacognitives, la perception des normes

injonctives et descriptives et le comportement.

1 2. 3 4. 5. 6.

1. Norme injonctive - J6*E 92k A1 .10 23%*
2. Norme descriptive -- 4% A1 2% 27*
3. Norme injonctive *

o - 3% 3% 20%*

norme descriptive

4. Stratégies cognitives -- AT 3TH*
5. Stratégies métacognitives -- 36%*

6. Comportement

Note. *p <.05; **p <.001

Régression hiérarchique

Premicérement, nous avons testé 1’interaction entre les normes injonctives et

descriptives sur le comportement. De fagon similaire a la premiere ¢tude, nous avons

testé ce modele a 1’aide d’une régression hiérarchique (voir tableau 6).

Les résultats de la premicre étape démontrent que seules les normes descriptives

prédisent significativement le comportement R = 0,068, F(2, 257) = 10,39, p < 0,001.

Suite a I’ajout de ’interaction entre les normes descriptives et injonctives a la deuxieéme

étape, la variance est davantage expliquée AR = 0,023, F(1, 439) = 6,50, p < 0,05. Ce

résultat indique qu’il y a un effet de modération entre les normes injonctives et

descriptives sur le comportement. Pour ces analyses, les indices de colinéarité étaient

faibles indiquant qu’il n’y a pas de colinéarité entre les variables.
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Tableau 6.

Régression hiérarchique des normes injonctives et descriptives sur le comportement

Etape R’ b E.-T. S FIV
1. 0.075%*
Norme injonctive 0,076 ns. 0,10 0,068 1,86
Norme descriptive 0,24* 0,10 0,22 1,86
2. 0.098*
Norme injonctive 0,14 ns. 0,10 0,34 1,99
Norme descriptive 0,22* 0,10 0,35 1,87

Norme injonctive™*
o 0,092* 0,036 0,11 1,09
Norme descriptive

Note. **p < .00, *p <.05

Analyses principales

Pour cette deuxiéme étude, nous avons testé le modele séparément avec les deux
types de stratégies, les stratégies cognitives et les stratégies métacognitives. Les normes
sociales prédisent significativement les stratégies cognitives (a= .13 p < .05) et le
comportement (c= .29, p < .001). Lorsque les stratégies cognitives ont été testées
comme meédiateur, elles prédisent les comportements (b= .34, p < .001). Par ailleurs, la
relation entre les normes sociales et le comportement demeure significative (¢ = .24, p <
.001). L’association indirecte entre les normes sociales et le comportement est
significative en utilisant le test de Sobel, z= 2.00, p < .05. Le test de boostrap est
également significatif avec un I’estimé (boostrapping point estimate) de .044 qui a un
intervalle de confiance corrigé a 95% de CI .001, .089. Ceci démontre un effet de

médiation. La figure 3 illustre les résultats.
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Les normes sociales prédisent significativement les stratégies métacognitives
(a= .13, p < .05) et le comportement (c= .29, p < .001). Lorsque les stratégies
métacognitives ont été testées comme étant médiatrices, les stratégies métacognitives
prédisent le comportement (b= .32, p < .001). Par ailleurs, la relation entre les normes
sociales et le comportement demeure significative (¢’= .25, p < .001), indiquant aussi
une médiation partielle. Voir figure 4.

Afin de tester pour I’effet indirect des normes sociales sur le comportement en
passant par les stratégies métacognitives, nous avons employé la procédure de Sobel
(Preacher & Hayes, 2004, 2008) en utilisant 5000 échantillons. Le test de Sobel indique
que Deffet indirect est significatif, z=1.93, p < .05 ainsi que le test de boostrap

(estimation de .05 avec un intervalle de confiance corrigé a 95% de CI .00, .084).

Figure 3.
L’effet de médiation des stratégies cognitives sur la relation entre les normes sociales et

le comportement.

c=.29**
Normes sociales > Comportement
Stratégies cognitives
a=.13* b=.34**
Normes sociales > Comportement

c’=.24**
Note. a,b,c,c’ = les coefficients standardisés. *p < .05; **p <.001
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Figure 4.
L effet de médiation des stratégies métacognitives sur la relation entre les normes

sociales et le comportement.

c=.29**
Normes sociales > Comportement
Stratégies
métacognitives
a=.13* b=.32**
Normes sociales > Comportement
c'=.25%*

Note. a,b,c,c’ = les coefficients standardisés. *p < .05; **p <.001

Modeéles alternatifs

Comme a I’étude 1, nous avons aussi test¢ la médiation uniquement avec les
normes injonctives, les normes descriptives et aussi avec 1’effet additif des deux types de
normes. Les résultats de ces analyses démontrent que la médiation est uniquement
significative pour l’effet additif. Les résultats de ces analyses sont uniquement
significatifs pour I’effet additif. C’est-a-dire que les stratégies cognitives et
métacognitives ne médient pas la relation entre les normes sociales et le comportement
lorsque les normes sont considérées individuellement (c.-a-d. uniquement injonctive ou
descriptive). Ceci peut étre attribuable au fait que les stratégies cognitives et
métacognitives étaient uniquement corrélées aux normes en interaction et en addition.

Le modéle de modération a été testé afin de voir si la relation entre les normes

sociales et le comportement change dépendant des niveaux des stratégies cognitives ou
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métacognitives. Les résultats de ces analyses démontrent que les stratégies cognitives ne
moderent pas la relation entre les normes et le comportement, mais que les stratégies
métacognitives le font. Ces résultats indiquent alors qu’un individu agira encore plus en
conformité avec une norme s’il peut élaborer les stratégies métacognitives nécessaires

pour y arriver.

Discussion

Pour cette étude, nous avons précisé le type de stratégies que les individus
emploient lorsqu’ils suivent une norme sociale. En effet, nous avons mesuré deux types
de stratégies, les stratégies cognitives et métacognitives. Les résultats de cette étude
confirment 1’hypothése suivante, que la relation entre les normes sociales et le
comportement passe par 1’élaboration de stratégies cognitives et métacognitives.

Ceci indique que, pour les stratégies cognitives, lorsqu’un individu percoit une
norme sociale, il élabore un plan afin de pouvoir agir en conformité avec la norme.
Lorsqu’un individu pergoit que les étudiants de son milieu étudient pour le plaisir, par
exemple, il emploie des stratégies telles prendre le temps de mémoriser des concepts ou
d’inventer des exemples, pour que ses comportements soient conformes a ceux prescrits
par la norme.

Lorsque les individus emploient des stratégies métacognitives, ils régulent le
plan qui est déja en place afin d’assurer que le comportement vise bien celui prescrit par
la norme. Si un individu pergoit que les étudiants de son milieu étudient pour le plaisir, il
prendra le temps de réviser ses techniques d’étude, par exemple, pour assurer qu’il

consacre suffisamment de temps a son étude.
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Discussion générale

Alors que naguére les questions qui motivaient les chercheurs a étudier les
normes sociales étaient d’identifier les facteurs qui pourraient expliquer les actes cruels
commis par I’ Allemagne nazie, ces questions sont toujours aussi pertinentes aujourd’hui.
En effet, plusieurs conflits ethniques tels qu’au Darfour, en Somalie, dans la République
Démocratique du Congo ainsi qu’en Birmanie ravagent des communautés entiéres. Au
Darfour depuis 2003, par exemple, selon les estimations de 1’Organisation des Nations
Unies (ONU) (Organisation des Nations Unies, 2007), les comportements génocidaires
des Janjawid auraient mis fin a la vie de plus de 200,000 darfouriens innocents et ont
suscité le déplacement de plus de 5,6 millions d’autres.

En plus d’expliquer des comportements ayant des conséquences néfastes, 1’étude
des normes sociales c’est ¢largie afin de comprendre aussi des comportements ayant des
conséquences plus positives. Ces recherches comprennent, par exemple, 1’étude des
comportements écologiques et des techniques d’apprentissage, deux domaines qui sont
abordés dans la présente recherche. En plus d’expliquer le comportement par les normes
sociales, les deux études de ce mémoire se sont intéressées aux processus cognitifs qui
permettent aux individus d’agir selon une norme, un phénomene qui est encore peu
¢tudi¢ dans le domaine des normes sociales (Jacobson, Mortensen, & Cialdini, 2011).

Dans la premiere étude, nous avons analysé les normes sociales en émergence
au Kirghizstan, un pays qui vit plusieurs changements depuis le démantelement de
I’Union Soviétique et de son ouverture au monde occidental. Plus particulierement, nous
avons évalué les processus cognitifs qui menent un individu a agir selon une norme pro-

environnementale, une norme qui commence a prendre de I’importance dans ce pays.
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Les résultats ont démontré que les individus qui pergoivent une norme comme ayant une
forte présence agiront selon cette norme s’ils peuvent élaborer les stratégies ou les plans
nécessaires pour émettre le comportement.

Dans la deuxi¢me étude, nous avons évalué deux types de stratégies différentes
en milieu scolaire, les stratégies cognitives et les stratégies métacognitives. Ceci nous a
permis de mieux comprendre comment les normes sociales influencent le comportement.
Alors que les stratégies cognitives permettent aux individus d’élaborer les plans
nécessaires qui les guideront vers 1’action, les stratégies métacognitives permettent de
s’assurer que le plan sera exécuté. Les résultats pour cette étude sont semblables a
I’étude 1, soit que les stratégies agissent de médiateur dans la relation entre la perception
d’une norme sociale et le comportement.
Contributions théoriques et pratiques

Sur le plan théorique, la présente recherche a permis d’élucider un des processus
cognitifs par lequel les individus viennent a agir selon une norme sociale. En effet, nous
avons démontré que les individus agissent selon une norme sociale puisqu’ils peuvent
¢laborer les stratégies nécessaires pour les guider dans leurs comportements normatifs.
Ces résultats contribuent aux connaissances scientifiques sur les processus cognitifs
reliés aux normes sociales, un sujet lacunaire dans ce domaine. Afin d’¢laborer le
modele que nous avons présenté, deux littératures ont été jumelées, soit celle sur les
normes sociales et celle sur les comportements motivés par 1atteinte de buts. A notre
connaissance, ce travail d’intégration n’a jamais été fait auparavant.

Sur le plan de la pratique, connaitre les processus cognitifs qui sont impliqués
dans la poursuite d’une norme sociale pourra aider a développer des méthodes visant a

faciliter le comportement normatif. Par exemple, si une municipalit¢ cherche a
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augmenter le taux de recyclage dans sa ville, elle pourrait mettre [’accent sur
I’¢laboration de plans ou de stratégies pour ses citoyens. Ainsi, les employés de la
municipalit¢ pourraient mettre sur pied des campagnes de sensibilisations qui
promouvraient les stratégies nécessaires pour recycler. Ceci pourrait avoir la forme
d’affiche ou de feuillet expliquant comment recycler, ou méme par I’entremise de
présentations orales. A I’aide des normes sociales présentes dans la ville et la mise en
évidence des stratégies, le taux de recyclage pourra augmenter.

Un autre exemple ou les résultats de cette recherche pourraient étre applicable est
le cas d’un professeur de mathématique qui voudrait augmenter la moyenne de ses
étudiants au prochain examen. Malgré le fait que la norme de vouloir réussir son examen
est presque toujours présente parmi les étudiants et les étudiantes, un manque de
stratégies pour étudier la matiére explique souvent le fait que les étudiants n’obtiennent
pas leurs résultats souhaités. Un professeur qui voudrait augmenter la performance de
ses ¢tudiants pourrait enseigner des stratégies qui menent a une meilleure
compréhension de la matiere. Lors d’un cours de géométrie, le professeur pourrait
apporter les formes en format tridimensionnel pour que les étudiants puissent visualiser
autrement les problemes qu’ils doivent résoudre. L’enseignant pourrait aussi montrer
comment diviser le probléme en ses différentes composantes. De plus, une révision de
la matiere pourrait étre effectuée a chaque semaine afin de monitorer le processus
d’apprentissage. Le professeur qui donnera des stratégies appropri€es a la classe pourra
faciliter le lien entre I’adhésion a la norme de réussir son examen et la réussite a

I’examen.
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Directions futures

Plusieurs processus cognitifs ont été proposés dans la littérature sur les buts qui
n’ont pas été évalués dans cette recherche. En particulier, la motivation a été identifié¢e
comme un facteur important dans la poursuite d’un comportement motivé par 1’atteinte
d’un but (Locke et Latham, 2002). En effet, Snyder et al. (1996) proposent que le
comportement est influencé a la fois par les stratégies et par la motivation. Ces propos
sont aussi inclus dans de nombreuses théories en psychologie telles que la théorie de
I’auto-efficacité (Bandura, 1997), la théorie des attributions (Weiner, 1985), la théorie
des buts d’accomplissement (Ames, 1992; Dweck & Legget, 1988) et la théorie de
I’auto-détermination (Deci et Ryan, 1985). Si la motivation peut expliquer la relation
entre les normes sociales et le comportement, un individu qui pergoit la norme d’utiliser
une bouteille d’eau réutilisable, par exemple, devra avoir la motivation nécessaire pour
utiliser, lui aussi, une bouteille réutilisable. Dans des recherches futures il serait
intéressant d’inclure la motivation dans le modele afin de voir si elle peut expliquer la
variance que les stratégies ne peuvent pas faire.

En plus d’¢tudier d’autres processus cognitifs, il pourrait étre intéressant
d’inclure différents types de normes sociales. La majorité des €tudes sur les normes
sociales ont porté sur les normes injonctives et descriptives malgré le fait qu’il y a eu
d’autres types de normes qui ont ét¢ identifiés. En évaluant d’autres types de normes
sociales, nous pourrons savoir si le modéle proposé s’applique a la plupart des forces
normatives ou uniquement aux normes injonctives et descriptives. A titre d’exemple,
nous pourrons voir si un individu élabore des stratégies afin d’agir selon une norme
personnelle. Les normes personnelles sont des normes circonscrites par les individus

eux-mémes a partir de valeurs qu’ils ont internalisées (Reno, Cialdini & Kallgren, 1993).
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Lorsqu’elles sont activées, les normes personnelles sont considérées comme des
obligations morales (Cialdini & Trost, 1998). Si le modé¢le s’applique, un individu qui a
internalisé la norme de la responsabilité sociale devra €laborer des stratégies afin de

pouvoir aider un individu dans le besoin.

Limites

Au cours de cette recherche nous avons identifié un des processus cognitifs
impliqués dans la poursuite d’une norme sociale. Par ailleurs, plusieurs processus
cognitifs qui pourraient aussi dénouer cette relation n’ont pas été étudiés. Ceci peut
expliquer que les résultats des deux études de ce mémoire ne démontraient qu’une
médiation partielle. En effet, les stratégies mesurées dans les études n’expliquaient qu’en
partie le processus par lequel un individu vient a agir selon une norme sociale. En effet,
pour les deux études, la médiation entre les normes sociales et le comportement n’était
que partielle lorsque les stratégies €taient incluses dans le modele. De plus, a 1’étude 2,
les stratégies cognitives et métacognitives n’étaient pas significativement corrélées avec
les normes injonctives et descriptives lorsqu’elles étaient considérées individuellement.
D’autres stratégies ciblant davantage les normes a 1’étude auraient pu étre mesurées. Par
exemple, les stratégies a I’étude 1 auraient pu viser les moyens par lesquels les individus
s’assurent de jeter leurs déchets a la poubelle. L’étude 2, pour sa part, aurait pu mesurer
des stratégies plus centrées sur les moyens que les ¢tudiants prennent pour rendre leur
travail plaisant.

Une autre limite de ce mémoire est que les mesures auto-rapportées utilisées
dans les deux études peuvent susciter de la désirabilité sociale. En effet, méme si les

participants n’agissent pas selon la norme en réalité mais ont répondu qu’ils pergoivent
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fortement que les membres de leur groupe agissent en faveur de la norme (norme
descriptive) et que les membres la considérent comme importante (norme injonctive), les
participants auraient pu ressentir une pression de répondre qu’eux aussi agissent en
conformité avec la norme. En d’autres mots, en demandant aux participants de se
rappeler comment les autres agissent et ce qu’ils valorisent, ceci pourrait causer un effet
d’amorcage et ainsi encourager les participants a répondre en conformité avec leur
perception de ce que les autres font, peu importe leurs comportements réels.

Afin de contrer ces lacunes, des études en laboratoire pourraient étre effectuées.
Ceci permettrait de résoudre les problémes autour de la désirabilité sociale. De plus, des
¢tudes expérimentales pourraient tester la causalité du modele et aussi 1’efficacité des
différentes stratégies afin d’approfondir nos connaissances.

Finalement, méme si les données ont été récoltées dans deux environnements
différents, le recrutement a été limité aux étudiants universitaires. Ce groupe d’individus
est intéressant a étudier par contre, les résultats obtenus doivent étre généralisés avec
caution. En effet, certains auteurs sont d’avis que les étudiants universitaires
représentent un groupe unique, différent des autres. Ils sont plus éduqués, industrialisés

et riches (Henrich, Heine, & Norenzayan, 2008).

Conclusion

Inspiré des études démontrant qu’une norme sociale, telle qu’obéir a 1’autorité,
peut mener a des comportements aussi néfastes que causer la mort par choc électrique,
un nombre important de chercheurs ont continué les recherches afin de savoir pourquoi

les normes sociales avaient autant de pouvoir. Les normes sociales sont maintenant
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reconnues comme ayant un effet non seulement sur des comportements négatifs, mais
aussi sur des comportements plus positifs tel que le recyclage. Dans ce mémoire, nous
avons vu que les normes sociales ont une influence sur deux types de comportements,
les comportements écologiques et le temps consacré a I’étude.

De plus, pour la premicre fois, la relation entre les normes sociales, les stratégies
et le comportement a été étudié. Nous avons vu que les stratégies médient la relation
entre les normes sociales et les comportements. Ces résultats démontrent les processus
cognitifs employés par un individu afin qu’il puisse agir selon une norme sociale.

Les recherches futures qui auront précisé¢ les processus cognitifs pourront
développer les outils nécessaires qui encourageront les individus a faire de bonnes

actions et ainsi rendre ce monde meilleur.
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Annexe A

Formulaire de consentement et questionnaire de I’Etude 1 (en anglais)



Information and Consent Form

Title of research: Identifying universal dimensions of social change
Main researchers: Roxane de la Sablonniére and Galina Gorborukova
A) INFORMATION TO THE PARTICIPANTS

1. Research goals. This project aims at studying universal dimensions of social change with a population that has
been exposed to social changes. Social changes are important changes that deeply affect a social group and its
people. A dimension can be defined as a characteristic on which a social change can be measured and/or a general
theme common to several changes. By understanding how the different dimensions affect people who have lived
through social change, we will have a more thorough understanding of social changes and their impact.

2. Participation in this research. Your participation in this research consists of answering the present
questionnaire, which is about your personal experience and knowledge of social change. Please base your answers
on your personal experiences with social change. There are no right or wrong answers. We want to know what you
think and how you feel. We believe that answering this questionnaire should take about 20 minutes. Nonetheless,
you can take as much time as you want to fill out this questionnaire.

3. Confidentiality. Your participation in this study will remain completely anonymous. No information leading to
the possible disclosure of the identity of the participants will be published. Each participant will receive a number
and your documents will be kept in a key-locked file in a secure office. Your questionnaire will be analysed in
Canada, and data will be presented in a general perspective instead of a specific/individual perspective. These
documents will be held in reserve for seven (7) years, and will be destroyed then.

4. Advantages and disadvantages. By participating in this research, you are contributing, in a very concrete way,
to the improvement of knowledge about social changes around the world. On the other hand, it is possible that
while answering this questionnaire, you will be reminded of negative feelings about your experience with social
change. If so, you are warmly invited to talk about it with our research assistant.

5. Right to withdraw participation in the study. Your participation in this research project is completely
voluntary. You are free to discontinue your participation at any time, with no fear of future reprisal.

You are free to leave at anytime by verbal notification, without prejudice nor obligation to justify your decision. If
you decide to leave this research, the personal information obtained at the moment of your withdrawal will be
destroyed.

B) CONSENT. In answering these questions, you indicate that you agree to participate in this research. If you have
any questions or suggestions about how this research project is being conducted, please contact Roxane de la
Sablonniére (Department of Psychology, Université de Montréal, Canada) either by telephone at (514) 514-343-
6732, or Galina Gorborukova, Chair of the Department of Sociology (American University — Central Asia) by
telephone at 66-10-92.

Any complaints about this study can be directed to the Vice-President of Academic Affairs, Bermet Tursunkulova

by e-mail telephone (Tel.: (+ 996 312) 663 309, ext: 233) or to the ombudsman of the Université de Montréal, at
the following number (514) 343-2100 (collect calls are accepted).

Thank you again for your participation in this research,

Department of Psychology of Université de Montréal, Canada

Name :

Signature : Date :




1. DEMOGRAPHICS/ GENERAL INFORMATION

Information about yourself:

1.16. How would you rate your knowledge of the Kyrgyz

.1. Gender: ( ) Male Female ( ) history?
1.2. Date of birth:
(YEAR/MONTH/DAY): o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1.3. Mother’s nationality:
Very poor Very good
1.4. Father’s nationality: knowledge knowledge

1.5. Your nationality:

1.6. City where you were born: 1.17. How is the economic situation of your family

1.7. City where you live: compared with other families?

@) 1.8. For how many years? 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.9. City where you lived most of your life:

Very bad Very good
o 1.10. For how many years?

1.11. City where most of your family lives:

1.12. What is the language that you speak best:
Information about your education and work:

1.18. Highest education level attained: Elementary ( )
High school ( )

1.13. What is your mother tongue:

1.14. Please circle the number that corresponds best to your
knowledge of the Kyrgyz language: University ()

1.19. Are you currently a student? ( ) Yes No ( )

0 b2 3 4 5 6 7 8 910 1.20. Which university do you attend:

Very poor Very good 1.21. Department / study program:
knowledge knowledge

1.22. How long have you been studying at your university?

1.15. Please circle the number that corresponds best to your

; 1.23. If you work, what is your occupation?
knowledge of the Russian language:

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very poor Very good
knowledge knowledge

INSTRUCTIONS

In the following sections you will be asked to answer questions about social change. A social change can be described as a
profound transformation in a society due to specific events. These events can result from many contexts, such as political
changes or an economic decision, or even a natural disaster. Please refer to your own experiences with social change when
answering the following questions.

Information about the social change you witnessed:

1.24. What was the social change that you/your group 1.26. What year did it take place in?
witnessed?

1.27. Description of the social changes:

a) b)

1.25. Where did it take place?




SECURITY

2. The following section refers to social changes in security in Kyrgyzstan. When answering the next questions refer to
security as any change that affected criminality, corruption, the justice system, and/or your personal feelings of safety.

2.1. Do you think the changes in security were negative or positive?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very negative Negative Neither negative Positive Very positive
nor positive

2.2. Do you think the changes in security were few or many?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very few Few Neither few Many Very many
nor many

2.3. Do you think the changes in security were slow or fast?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very slow Slow Neither slow Fast Very fast
nor fast

2.4. Do you think the changes in security were weak or strong?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very weak Weak Neither weak Strong Very Strong
nor strong

2.5. Do you think the changes in security were for a short or a long time?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very short Short Neither short Long Very long
nor long

2.6. Do you think the changes in security were small or big?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very small Small Neither small Big Very big
nor big

2.7. How much did the changes in security affect you?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected me a little Affected me Affected me
me at all me alot

2.8. How much did the changes in security affect the people of your country?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected them a little Affected them Affected them
them at all them alot



EDUCATION

3. The following section refers to social changes in education in Kyrgyzstan. When answering the next questions refer
to education as any change affecting the level of education, the quality of the school system, and/or the quality of the
institutions of higher learning.

3.1. Do you think the changes in education were negative or positive?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very negative Negative Neither negative Positive Very positive
nor positive

3.2. Do you think the changes in education were few or many?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very few Few Neither few Many Very many
nor many

3.3. Do you think the changes in education were slow or fast?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very slow Slow Neither slow Fast Very fast
nor fast

3.4. Do you think the changes in education were weak or strong?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very weak Weak Neither weak Strong Very Strong
nor strong

3.5. Do you think the changes in education were short or long?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very short Short Neither short Long Very long
nor long

3.6. Do you think the changes in education were small or big?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very small Small Neither small Big Very big
nor big

3.7. How much did the changes in education affect you?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected me a little Affected me Affected me
me at all me alot

3.8. How much did the changes in education affect the people of your country?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected them a little Affected them Affected them
them at all them alot



QUALITY OF LIFE

4. The following section refers to social changes in the quality of life in Kyrgyzstan. When answering the next questions
refer to quality of life as any change affecting social services, the health system, the quality of life generally and/or the
environment.

4.1. Do you think the changes in the quality of life were negative or positive?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very negative Negative Neither negative Positive Very positive
nor positive

4.2. Do you think the changes in the quality of life were few or many?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very few Few Neither few Many Very many
nor many

4.3. Do you think the changes in the quality of life were slow or fast?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very slow Slow Neither slow Fast Very fast
nor fast

4.4. Do you think the changes in the quality of life were weak or strong?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very weak Weak Neither weak Strong Very Strong
nor strong

4.5. Do you think the changes in the quality of life were short or long?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very short Short Neither short Long Very long
nor long

4.6. Do you think the changes in the quality of life were small or big?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very small Small Neither small Big Very big
nor big

4.7. How much did the changes in the quality of life affect you?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected me a little Affected me Affected me
me at all me alot

4.8. How much did the changes in the quality of life affect the people of your country?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected them a little Affected them Affected them
them at all them alot



ECONOMY

5. The following section refers to social changes in the economy in Kyrgyzstan. When answering the next questions refer
to the economy as any change affecting poverty, job security and/or the economy.

5.1. Do you think the changes in the economy were negative or positive?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very negative Negative Neither negative Positive Very positive
nor positive

5.2. Do you think the changes in the economy were few or many?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very few Few Neither few Many Very many
nor many

5.3. Do you think the changes in the economy were slow or fast?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very slow Slow Neither slow Fast Very fast
nor fast

5.4. Do you think the changes in the economy were weak or strong?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very weak Weak Neither weak Strong Very Strong
nor strong

5.5. Do you think the changes in the economy were short or long?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very short Short Neither short Long Very long
nor long

5.6. Do you think the changes in the economy were small or big?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very small Small Neither small Big Very big
nor big

5.7. How much did the changes in the economy affect you?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected me a little Affected me Affected me
me at all me alot

5.8. How much did the changes in the economy affect the people of your country?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected them a little Affected them Affected them
them at all them alot



POLITICAL

6. The following section refers to social changes in politics in Kyrgyzstan. When answering the next questions refer to
political change as any change that affected liberty, immigration, change in values, democracy and/or politics.

6.1. Do you think the political changes were negative or positive?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Very negative Negative Neither negative Positive Very positive
nor positive

6.2. Do you think the political changes were few or many?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very few Few Neither few Many Very many
nor many

6.3. Do you think the political changes were slow or fast?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very slow Slow Neither slow Fast Very fast
nor fast

6.4. Do you think the political changes were weak or strong?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very weak Weak Neither weak Strong Very Strong
nor strong

6.5. Do you think the political change were short or long?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very short Short Neither short Long Very long
nor long

6.6. Do you think the political changes were small or big?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very small Small Neither small Big Very big
nor big

6.7. How much did the political changes in affect you?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected me a little Affected me Affected me
me at all me alot

6.8. How much did the political changes affect the people of your country?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Did not affect Did not affect Affected them a little Affected them Affected them
them at all them alot



QUESTIONS ABOUT YOU

7. Now you will be asked to demonstrate how changes in security, education, politics, the economy and the quality of
life have become a part of who you are. In the diagrams below you will see pairs of circles that represent how much
these changes define who you are. No overlap means that you do not feel that these changes define who you are and
the biggest overlap indicates that you feel that the changes are defining an important part of who you are. Choose the
pair of circles that best represent the degree with which each change defines who you are now.

7.1. Circle the illustration that best corresponds to the degree with which the changes in security define who you are.




8. This scale consists of a number of words that describe different feelings and emotions. Read each item and then

indicate the extent to which you have felt this way in the past week. Indicate the appropriate number on the line next
to that item using the 0-10 scale presented below:

0 1 2 3 4 5 6 7 9 10
Not at all Somewhat Extremely
8.1. Interested 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.2. Irritable 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.3. Proud 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.4. Distressed 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.5. Alert 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.6. Afraid 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.7. Excited 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.8. Ashamed 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.9. Hostile 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.10. Upset 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.11. Inspired 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.12. Enthusiastic 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.13. Strong 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.14. Nervous 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.15. Jittery 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.16. Guilty 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.17. Determined 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.18. Active 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.19. Scared 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.20. Attentive 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9. Below are five statements with which you may agree or disagree. Using the 0-10 scale below, indicate your
agreement with each item by circling the appropriate number next to that item. Please be open and honest in your

responding.
0 1 2 3 4 5 6 7 9 10

Strongly Neither agree nor Strongly Agree

disagree disagree
9.1. In most ways my life is close to my ideal. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.2. The conditions of my life are excellent. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.3. I am satisfied with life. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.4. So far I have gotten the important things I want in life. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.5. If I could live my life over, I would change almost 0 1 5 3 4 5 6 7 3 9 10

nothing.




10. Below are five statements with which you may agree or disagree. Using the 0-10 scale presented below, indicate
your agreement with each item by circling the appropriate number on the line next to the item.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

10.1. People’s ideas change so much that I wonder if we’ll 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ever have anything to depend on.

10.2. Everything is relative, and there just aren’t any 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
definite rules to live by.

10.3. I often wonder what the meaning of life really is. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

10.4. The only thing one can be sure of today is that s/he 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10

can be sure of nothing.

10.5. With so many ways of life going around, one doesn’t 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
really know which to adopt.

11. Below are ten statements with which you may agree or disagree. Using the 0-10 scale presented below, indicate
your agreement with each item by circling the appropriate number on the line next to the item.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

11.1. 1 feel that I’'m a person of worth, at least on an equal 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
basis with others.

11.2. 1 feel I have a number of good qualities. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.3. All in all, T am inclined to feel that I am a failure. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.4. 1 am able to do things as well as most other people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.5.1 feel I do not have much to be proud of. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.6. I take a positive attitude toward myself. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.7. On the whole, I am satisfied with myself. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.8. I wish I could have more respect for myself. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.9. I certainly feel useless at times. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.10. At times I think I am no good at all. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




12. We are all members of different social groups or social categories. We would like you to consider your group (the
Kyrgyz people) in responding to the following statements. There are no right or wrong answers to any of these
statements; we are interested in your honest reactions and opinions. Please read each statement carefully, and
respond by using the following scale from 0 to 10:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree
12.1. I feel strongly affiliated with the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12.2. Other groups can learn a lot from the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12.3. Belonging to the Kyrgyz people is an important part of
my identity.

12.4. In times of trouble, the only way to know what to do is
to rely on the Kyrgyz leaders.

12.5. T am glad to contribute to the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12.6. Compared to other groups of this kind, the Kyrgyz
people are particularly good.

12.7. It is important to me that I view myself as a member
of the Kyrgyz people.

12.8. All group members should respect the customs

12.9. All group members should respect the customs the
leaders of the Kyrgyz.

12.10. I am strongly committed to the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12.11. Relative to other groups, the Kyrgyz are a very moral
group.

12.12. It is important to me that others see me as a member

of the Kyrgyz people.
12.13. It is disloyal to criticize the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
12.14. I like to help the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

12.15. The Kyrgyz people are better than other groups in all
respects.

12.16. When I talk about the Kyrgyz people, I usually say
“we” rather than “they”.

12.17. There is usually a good reason for every rule and
regulation that the Kyrgyz leaders propose.




13. We would like you to consider your membership in your cultural group (Kyrgyz). Think of your cultural group
and respond to the following statements on the basis of how you feel about this group.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree
13.1. My beliefs about the Kyrgyz people are often in 0 1 2 3 4 5 6 7 3 9 10

conflict with one another.

13.2. One day I might have an opinion of the Kyrgyz people 0
and on another day I might have a different opinion.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13.3. I spend a lot of time wondering about what kind of
society the Kyrgyz people really are. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13.4. Sometimes I feel that the Kyrgyz people are not really
the society that they appear to be. o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13.5. Sometimes I think I know other social groups better

that I know the Kyrgyz people. o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13.6. My beliefs about the Kyrgyz people seem to change

very frequently. o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

13.7. If I were asked to describe the Kyrgyz people, my
description might end up being different from one dayto 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
another day.

13.8. In general, I have a clear sense of what the Kyrgyz
people are.

o 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10

14. How much do you agree with the following statements? Please indicate the extent to which you disagree or agree
with each of the following statements.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

14.1. I think that the Kyrgyz people believe that their lives
will get better in the future.

14.2. The Kyrgyz people can think of many ways to get the
things in life that are most important to them.

14.3. Even when others get discouraged, I know the Kyrgyz
people can find a way to solve the problem.

14.4. The Kyrgyz people worry about their economic
condition.

14.5 Past experiences have prepared the Kyrgyz people well
for their future.




15. How much do you agree with the following statements? Please indicate the extent to which you disagree or agree
with each of the following statements.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree
15.1. I energetically pursue my goals. 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10

15.2. 1 can think of many ways to get the things in life that

. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
are most important to me.

15.3. There are lots of ways around any problem. 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
15.4. T've been pretty successful in life. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
15.5. I meet the goals that I set for myself. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16. How much do you agree with the following statements? Please indicate the extent to which you disagree or agree
with each of the following statements.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

16.1. The Kyrgyz people have many characteristics in

common.
16.2. There are strong ties among the Kyrgyz people. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
16.3. The Kyrgyz people share a long common past. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
16.4. The Kyrgyz people have a sense of common fate. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16.5. The Kyrgyz people have a real existence as a group. 0 1 ) 3 4 5 6 7 3 9 10

16.6. The Kyrgyz people have had many shared experiences
together.

16.7. The Kyrgyz people as a group is an abstraction. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




17. Now you will be asked to demonstrate how you relate to the Kyrgyz, Russians, and Americans. In the diagrams
below you will see pairs of circles that represent the extent to which these three groups are part of who you are. No
overlap means that you do not feel that these groups define who you are and the biggest overlap indicates that you
feel that these groups are defining an important part of who you are. Choose the pair of circles that best represent the
degree with which each group (Kyrgyz, Russian, and American) defines who you are now.

17.1. Circle the illustration that best corresponds to the degree with which the Kyrgyz people define who you are.




18. In this part of the survey, we do not wish to evaluate your knowledge of Kyrgyzstan’s history, but rather, we
would like to know what your perception of Kyrgyzstan was throughout its history.

1. Pre-Soviet period (1800-1918)

18.1.1. During the Pre-Soviet period, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall economic condition.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

2. Soviet period (1918-1990)

18.2.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the Soviet period compared to the Pre-
Soviet period?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.2.2. During the Soviet period, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

3. Early independence period (1990-2005)

18.3.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the Early independence period
compared to the Soviet period?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.3.2. During the Early independence period, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

4. The Tulip Revolution Period (March 2005)

18.4.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the Tulip Revolution period compared
to the Early independence period?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.4.2. During the Tulip Revolution period, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied
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5. The overthrow of the government in April 2010

18.5.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the overthrow of the government in
April 2010 compared to the Tulip Revolution period?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.5.2. During the overthrow of the government in April 2010, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall
economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

6. The ethnic conflicts of June 2010

18.6.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the ethnic conflicts of June 2010
compared to the period where the government was overthrown in April 2010?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.6.2. During the ethnic conflicts of June 2010, how satisfied were the Kyrgyz people with their overall economic
condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

7. Present Period (June 2010 to today)

18.7.1. How did the overall economic condition of the Kyrgyz people change during the Present period compared to the
period of the ethnic conflicts of June 2010?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Definitely Didn’t change Definitely
deteriorated improved

18.7.2. During the Present period, how satisfied are the Kyrgyz people with their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

18.7.3. Compared to the economic condition of Russians living in Kyrgyzstan, how satisfied are the Kyrgyz people with
their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied
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8. Near Future (In One Year from Now)

18.8.1. How do you think the overall economic condition of the Kyrgyz people will change in the Near future compared to
the present period?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Will definitely Won’t change Will definitely
deteriorate improve

18.8.2. In the Near future, how satisfied will the Kyrgyz people be with their overall economic condition?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Very Neither dissatisfied Very satisfied
dissatisfied or satisfied

19. How much do you agree with the following statements? Please indicate the extent to which you disagree or agree
with each of the following statements.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

19.1. I don’t feel particularly pleased with the way I am

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
19.2. 1 feel that life is very rewarding 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
19.3. T am well satisfied about everything in my life 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
19.4. 1 look attractive 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
19.5. I find beauty in some things 0 1 ) 3 4 5 6 7 3 9 10
19.6. I can fit in everything I want to 0 | ) 3 4 5 6 7 3 9 10
19.7. 1 feel fully mentally alert 0 1 ) 3 4 5 6 7 3 9 10
19.8. 1 do not have particularly happy memories of the past 0 | ) 3 4 5 6 7 3 9 10
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SOCIAL NORMS

20. A social norm can be defined as a rule that guides people’s behavior in a societal environment. For example,
social norms can be customs, traditions, rules, values, and fashions. A concrete example of a social norm is the use of
a cellular phone. All over the world, including Kyrgyzstan, it has become normal to use a cellular phone. When a
new social norm emerges, some people abide by it and some people don’t. For example, as more people are being
aware of climate change, some people are taking individual actions to help and some are not. To illustrate this
example, think of the norm of “throwing trash in the garbage”. To maintain a clean environment, some people throw
their trash and the trash they find on the ground in the garbage, while other people chose to throw their trash on the
ground.

When answering the following questions, think about the norm of “throwing trash in the garbage” present in your

group, the Kyrgyz students. Please indicate the extent to which you disagree or agree with each of the following
statements.

20.1. Questions about throwing trash in the garbage:

20.1.1. Most of the Kyrgyz students believe that it is important to throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.2. At the university, most of my peers who are important to me believe that it is important to throw their trash in the
garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.3. At school, most of the teachers who are important to me believe that it is important to throw their trash in the
garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.4. At the university, my peers expect me to believe that it is important to throw my trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.5. At the university, my teachers expect me to believe that it is important to throw my trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.6. At the university, my peers whose opinion I value believe that it is important to throw trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.7. Most of the Kyrgyz students throw their trash in the garbage.
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.8. At the university, most of my peers who are important to me throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.9. Most of my teachers at the university who are important to me throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.10. At the university, my peers whose opinions I value throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.11. At the university, my peers throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.12. When I have trash to throw away, I throw it in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.13. When I see trash on the ground, I pick it up and throw it in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.14. When I have to throw trash away but there is no garbage, I keep the trash until I find a garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.15. T tell people to throw their trash in the garbage.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Strongly Neither agree nor Strongly Agree
disagree disagree

20.1.16. Please indicate the frequency that you throw your garbage in the trash...

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Always Sometimes Never
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20.1.17. Circle the illustration that best corresponds to the relationship between you and throwing trash in garbage.
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Annexe B

Formulaire de consentement et questionnaire de I’Etude 1 (en kyrgyz)

vi



Toayk MaanbIMaT KaHa MaKyJAYK Oepyy ¢opmachl

N3unnoonyH arbi: ConanbiK 03ropyyiaopaAyH YHUBEPCAIAYY OJTYOMYH aHBIKTOO.
Bamxkel u3nnogooouysiop: 'anuna 'opbopykosa, Pokcana ne ta Cabnonuep
A) Karpimyydy yayH MaajabiMaT

1. N3uiagoonyH Makcatbl: Byl IpOEKT COLMANABIK O3TOPYYHYH HaThIKAChIHIA 3JIMH apachlHIa
OOJITOH COIMAABIK O3TOPYIITOPAYH YHHMBEPCAIABIK OMYOMYH U3WIAeHT. Couuangbslk 0o3ropyyiop abaaH
MaaHWJIyy, @aHTKEHH aHbIH TaaCUpPU COLMAIBIK IPYyMIANap/ibl )KaHa aHbl TOJYKTAIl TypraH /14 KaMTBIAT. OH
MaaHUJIyy OOJITOH 03ropyyJiop Oyiap COLMaNAbIK 03ropyysop ajap COUUANIBIK IpyHajgapra >kaHa 3Jre Taacup
THWUTU3ET.

2. Jos0oopro kareimyy: CuziuH 0ys1 U3WIL0010 KaThIIIYYHY3 CU3UH COLMAIABIK 03rOPYY KOHYHJIO
OOJITOH KeKe TaKbIPbIOaHbI3 KaHa OMIMMHHU3IUH HETH3MHIUHJE aHKETaHbl TOJNTYPYYHY CYHYII KbUIBIHAT.
AHKeTaHbl O3yHY3/lyH JKE€KE€ TaXKbIpbIMOBIHBI3la OpYH ajraH COLHMANJBIK O3rOpYYJOPAYH HETHU3HHE
TONTYPYYHY3AYy CypaHaObI3. AHKETaJa Tyypa e Tyypa sMec »xoontop Oonboiir. buz cuzmuH sxeke oif
NUKUPUHU3IM OMIruou3 Kener. byn aHkeTaHbIH CypoosiopyHa kool 0epyy 20 MyHOTTOH yOaKbITBIHBI3/IbI aJIar.
bupok cu3 kaanaraHeIHBI3ail YOAKBITTTA KOOI OEpyyro MyMKYHUYIYTYHY3 Oap.

3. Kambippiaayyiayk (Konpuaenuusanayyiayk): busz cu3avs KOONTOPYHY3AYH TOJYK KalIbIPYyH
Oomopyna kenuiaauk Oepebus3. CHU3AMH TONTYPraHBIHBI3  JKOHYHIO MaajbIMaT TapKaTbuiOaiT. Ap Oup
KaThILIyy4yyra 03yH40 HOMep OepuJIeT )KaHa CU3JUH JOKYMEeHT OekeM caktanar. Cu3quH aHkeTanbl3 Kananana
raHa TaJJ00J0r0 ajJblHAT, TaJIN00A0 OaajJbIK KATHIIyydyJapJaH alblHraH MaAbIMAT >KAIIBUIOO TYPYHIO
KbIbIHTBICTANAT. TOATYpyIran aHkeTanap 7 Kbl kKaOBbIK KepJie caKkTaar.

4. APTBIKYBLIBIKTAP :KaHa KeMYWJuKTep: Cu3 Oya CypaM)KbUIOOTO KaTBIIIYYHY3 MEHEH Ou3re
AyHHOZ0 OOJAroHOO0IIYI KAaTKaH COLMAJIBIK 03rOpYYJIOpy TONYK jKaHa KOHKPETTYY TYLUIYHYYTO CaJIbIMbIHBI3/IbI
KOIIOCY3. AJl SMH KEMUYWJINTH, CH3 CYpPOOJIOPTO KOOI OepHUI JKaTKaH/a, COMUAIABIK 03rOPYJIOPAYH HETH3UH/IE
OalIbIHBI3/IaH OTKOH TepC TaKbIpbliiOanap/ bl KaipajaH allalllblHbI3 bIKThIMaJI. MbIHAANH ydypla cu3 OU3AUH
WIMMHKA aCCUCTCHTHON3 \MIITKEPUON3 MCHEH CYJIOIIYYTO MyMKYHUYIIYK aJlachi3.

5. Cu3gun  yKykTrapeiHbi3: Cu3z jauH Oyl CypaMKbUIOOTO 03  BIKTBIAPAYYJIYTYHY3 MEHEH
KaThIIachl3. AHKETa TOJNTYPYY VYYypyHIa KaajaraH yOakbITTa TOKTOTyyra yKYryHy3 Oap. Orepue 03
BIKTBISIPBIHBI3 MEHEH CypaM)KbUIOOHY TOKTOTCOHY3, CH3JIMH >KOONTOPYHY3 aHajJM3/e KOJJIOHYJI0aWT »*kaHa
’KapakchI3 JeT TaObLIaT.

B) Makynayk 6epyy

Cuz  cypooJsiopro oom 0epyy MEHEH OUPAMKTE M3WIIO0OTO KaThIINIyTa MaakyJayryHy3ay Oepecus. byn
M3WIJIO0OHY OTKOPYY OOIOHYA CYpOOJIOPYHY3 K€ CYHYHITapbIHBI3 XKapajca TOMOHJIOTY JapeKKe KalpblUTyyHY31y
cypaHaOb13: Roxane de la Sablonniere (Ilcuxonorus 6onymy Montpean Yuuepcureru, Kanana), Ten: (514)
514-343-6732, snektpoHayk azapec: ke bopOopayk Asusiarsl AMmepuka YHUBEpPCUTETHMHUH, COLHMOIOTHS
001yMyHYH xetekuncu ['anuna ['opOopykoBara, 37eKTpOHAYK JaapeK: KalpbulyyHY3y CypaHaObl3.

Byn aHkera >KOHYHJIO CypOOJIOp K€ Haapas3blYbLIBIKTAp Maiia 00iico, YHHUBEPCUTETTUH aKaJeMMSUIbIK
cypoosop 6oronua Bune IIpesunentu, bepmer TypcyHkynoBara kaiipbuicanblz 00J10T:

ANEKTPOHIIYK JIapeK : TeneoHy apKpulyy ke MoHpeanbs YHuBEpcUTeTUHUH OMOYICMEHUHUH DJICKTPOHIYK
JapernHe KapplicaHbl3 0OJIOT.

By cypaMiKbIJI00r0 KaThIIIKaHIBITBIHEI3 YayH CH3re allZiblH ajla bIpaa3blublIbIK Onnaupeous!
[Icuxonorus 6onymy MonTtpean Yuusepcureru, Kanana

ATBIL Kyny:
Koiy:




O3YyHY3 JKOHYH/I0 MAAJIBIMAT:
1.1 Xempiceapi: () Asir () Dpkek
1.2 Tyyaran KyHyHY3:
(OKb1n- aii- kyH):
1.3 AmaHbBI3ABIH YIYTY:
1.4 AtaHBI3ABIH YIYTY:
1.5 CuzauH ynyTyHy3:
1.6 Cu3 TOpOJTOH IIaap:
1.7 Cwu3 xamarad maap:
e 1.8. Kanua xpin?
1.9 Cus 3H Kol )arad miaap:
e 1.10. Kanua xb11?
1.11 Cuzaun yit OyJ00HY3 JKallaraH maap:
1.12 Cwu3 9H >KaKIIbl OMITeH THI:
1.13 Cu3nuH 3HE THIIMHUS!
1.14 KpIprel3 TUIMH KaHYAIBIK JKaKIIbl OMIecH3?
’KooOyHy3my Terepekde MEeHEeH OeNTHIIO0HY3 LY
cypaHaOBbI3.

owieM

1.17 Cus, yii OyJ100HY3IyH SKOHOMAaKAaJIbIK a0aJIbIH
Oarrka yii 0yJ100 MEHEH CaJIBIIIThIPraHaa Kauaai
Jien oioicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0
AOnan AOQmaH KaKIIbI
JKaMaH

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0
Abnan Abnan
KOTOpY
TOMOH
1.15 Opyc THIMH KaHYAJBIK KaKIIbl OUJIeCH3,
XKooOyHy3my Terepekue MEHEH OCNTUIIOOHY3TY
cypaHaOBbI3.
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0
AbGnan AOIaH XKaKIIbI
omreM
KamaH
omem

1.16 KpIprei3 TapbIXbIH KaHal 13HTI2I11e Onecns?
? ’KooOyHy31y Terepek4ye MEHEH OeITHIIOOHY3Y
CypaHaObI3.

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0

AbGnan AOIaH kKaKIIbI
onieM

TOMOH

CH3IMH YHUBEPCHUTET K€ )KYMYIIYHY3 TYypairy
MaaJlbIMaT:

1.18 Cwu3 anras 5H )KOTOPKY OKYY >Kail IGHIeen:
Bamker (Gamranrsrd MekTer) okyy xai ()

Opto mekten (5-11 kmace) ()

VYuusepcurer ()

1.19 Aspipksl yuypaa ctynertcnzou? () Ooba ()
Kok ()

1.20 CuznuH yKyy xait

1.21 dakynsTeT:

1.22 Cu3 okyy »)aWbIHBI3Ia KaHYaIaH Oepr
OKyiicy3?

1.23 Umrecenus, kum Ooiryn urrencns?




TOMOHKY 0OJYyMJIO COIUANABIK O3rOPYYJIOp JKOHYHIIO CYpooJopro sxoomn Oepunm3nep. CoIuanibik
03rOpyyJIoOpAy KOOMJO OpYH alraH OKYsJapJblH HETU3WHJE OOJITOH MaaHWIyy O3TOpyyJop [emn
MyHOO3/10i1 ana0bi3. byn okysiiap ap kaHpmail Keipaaanna OOJyIly MyMKYH: CascarTa, 3KOHOMMKAIIBIK
Macelneepan 4edyyao, ke 00100co TaOWTBIH KBIPCHIKTApAaH KENHI YBITHIIIEI MyMKYyH . Cypoosopro
JKOOT 0Epyyl0 03 TaXKBIPBIHOAHBI3/1a OOITOH COMMAIIBIK O3rOPYYJIOPIYH HETHM3UHIIE KOO OepyyHY3Iy
cypaHaOBbI3.

CuznuH OambIHBI3IaH OTKOH COITHANIIBIK 03rOPYYJIOp )KOHYHIO MaabIMar.

1.24 Cu3 ke CU3IUH TereperuHu3aeru 1.26 Kaiicel sxpu1ma 60aron?
amaMIapasH OalibIHaH OTKOH COITHAIIBIK
03ropyyJIop KaHmau sie? 1.27 Conuangslk 03ropyyHy CypOTTOI
OepyyHy31ly cypaHaObI3
a)

1.25 Kaiicer xepae 6oy ame?

b)

2. byn 6omym KeIprei3crannarst KOOICy3yK TapMarbiHAa O0JITrOH COLMAIBIK 03r0pyyJIop KOHYHIO.
Cypoosopro x00n 0epyyno KOONCy3IyKKa: KpUMHHAN, KOPPYILUS, YKYK KOProo )aHa jKeKe cak 00iyy
TapMaKTapblH 3CKE alyyHYy3/y CypaHaObI3.

2.1 Kooricy3nyk KeI3MaTbIHia OOJITOH 03ropyyJIopay KaHaal Oaanaichl3: )KaKIIbl, dKaMaH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH xamaH Kaman Optouo JKaxkier AOnan
JKAKILIBI

2.2. Kooncy3ayk KeI3MaThIHIa OONTOH 03ropyyJIopAy KaHAai Oaanmaiicei3: a3, Kom?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AbnaH a3 A3 A3 sMec KoII Aesie IMec Kon AbnaH xon
2.3 Koorcy3myk KbI3MaThIH/Ia OOJITOH 03ropyyJIopAy KaHAai Oaanmaiicei3: kai, puigaM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH xai Kait Optouo blnmam AOman Oar

2.4 Koorcy3nyk KbI3MaThIH/Ia O0JIrOH 03ropyyJIopAy KaHzai OaaialCchi3: TaaCUPyy, TaaCUPCU3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Abnan Taacupcus Optouo Taacupayy Abnan
Taacupcus TaacUpAyy

2.5 Koorcy3nyk KbI3MaThiH/Ia O0JIrOH 03ropyyJIopAy KaHzai Oaanaicel3: y3aK, KbICka MOOHOTTY?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH KbpICKa Kricka Optouo V3ak AOnaH y3ax
MOOHOTTY

2.6 Kooricy3nyk KeI3MaTbIHIa OOJITOH 03ropyyJioply KaHaal Oaanaichl3: KMYMHEKEH, YOH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnan Kuunneken Optouo You AOaH 4yoH
KAYUHEKEH



2.7 Kooncy3aykTa OOJTOH 03rOpYIITOP KAaHYAIBIK CH3T€ TaaCUp THUTHU3IN?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211 Taacup A3 a3 Taacup TUMTU3IU Taacup AOpnaH yoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUNATHU3TEH JKOK TANUTU3 U
KOK

2.8 Koorcy3mykTa 00JITOH 03ropyHITOP KaHYAIBIK CH3IMH OJKOHY3/I0 JKaIllaraH dJIre Taacup THHATH3AN?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211 Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IU Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
KOK

bunum Oepyy

3. Byn 6onym Keipreicranaa Ounum 6epyy TapMarbinia O0JIroH COLUAIBIK 03rOpyyIOpIy Kapair.
Cypooro xoo1n 0epyy/1o, Orminm O0epyy TapMmarbiHjia O0JITOH ap KaHZai 03ropyyJaopay: Ouimum Oepyy
JICHT2JTH, MEKTEI, )KOTOPKY OKYY KalapbIHbIH OMIMM Oepyy camaThl kaHa Oanikanap/isl 3cKe
aANyyHY34y CypaHaObI3.
3.1 BunuM Gepyyno O0JITOH 03rOpYIITOPAY KaHai Oaanaiichl3: >KaKIIbl, XKaMaH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH xamaH Kaman Optouo JKaxkier AOnan
JKAKIIbI

3.2 bunum 6epyyo O0ITOH 03ropymTOp KaHman: Ko, a3z?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOmaH a3 A3 A3 3Mec Kol JIeJIe DMEC Kon AOnmaH Ko

3.3 Bunum G6epyy 0 O0JITOH 03rOpYIITOPY KaHai Oaanaicel3: xail, buigam?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH xai Kaii Optouo blnmam AOpnan Gar

3.4 bunum 6epyyto O0JITOH 03ropymTOPAY KaHAal 0aanaichl3: TaacCUpAYY, TaaCupcus?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Abnan Taacupcus Optouo Taacupayy Abnan
TaacUpcus3 Taacupayy

3.5 bunum Gepyyno O0JTroH 03ropymITOpay KaHaai Oaanaiichi3: KbICKa K€ Y3yH MOOHOTTYY?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOQJ1aH KbICKa Kricka Optouo V3ak AOnaH y3ak
MOOHOTTY

3.6 bunum Gepyyzno O00ITroH 03ropylITOpAy KaHaai Oaanaichl3: KHUMHEKEH ke YOH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnman Kuunneken Optouo You AOaH 4yoH
KUYUHEKEN



3.7 bunmuM 6epyy o 60ITOH 03TOPYIITOP CU3Te KaHAAl TaaCHp THHUTH3IH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211 Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IH Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
KOK

3.8 Buium Gepyy 1o 60JITOH 03ropyIITOP CH3JMH OJKOHY3/I0 XKalllaraH 3JIre KaHaal Taacup TUATH3AU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211e Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IA Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUATU3TEH TUUTU3IU Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
HKOK

JKamoo TypmymtyH canatsl
4. By 6omym KbIprei3cTaHarsl xaiioo TYPpMYIITYH CaaThiHia O0JITOH COMUANIBIK 03rOPYYIOPIY

Kapait. Bys 60ymMI0Ty Cypoosopro koo 0epyyao0, Kamoo TypMYIII CarnaT: KOOMIYK KbI3MATThI,
CaJIaMATTBIKTBI CAKTOO CUCTEMACKIH, KAl TYPMYII CaraThIH XKaHa aiijlaHa YOMPOHY KaMThITaHbIH 3CKe
ATyyHY31y CypaHaObI3.

4.1 Xammoo canmateHIATH O3TOPYIITOPAY KaHAai 0aaxaiichl3: JKaKIIbI )Ke KaMaH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOmaH )xamaH Kaman Optouo Kakmrsr AOGmnan
HKAKIITBI

4.2 Xammoo canateHIATEl O3TOPYIITOPAY KaHAal 6aagaichl3: KOII ke a3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH a3 Az A3 dMec KOII fejie DMec Kon AOnaH xom

4.3 XKamroo camateIHIATEl 03TOPYINTOP KaHal 00 Iy: Kaii ke buigam?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH xai Kait Optouo blnmam AOman Oar

4.4 Xaioo canatbIHIArbl 03rOPYIITOPAY KaHaal 0aaaaichl3: TaaCUpAYyy, TaaCupcus?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Abnan Taacupcus Optouo Taacupayy Abnan
Taacupcus TaaCUpAYy

4.5 Xamroo camateIHIATBl 03TOPYIITOP KaHAakl O0JIay: KBICKA JK€ y3aK MOOHOTTY?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AO1aH KbICKa Keicka Oprouo VY3ak AbnaH y3ak
MOOHOTTY

4.6 YKamioo canaTeIHAATHI 03TOPYIITOPAY KaHAal Oaanaichl3: KHYMHEKEH e YOH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnman Kuunneken Optouo You AO1aH 4yoH
KUYUHEKEN



4.7 YKammoo canmaTeIHIATEI 03TOPYIITOP CHU3Te KaHIal Taacup TUHATH3IH ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211 Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IH Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
KOK

4.8 Xamroo canatbeiHia O0JITOH O3TOPYIITOP CH3AMH OJKOHY3/I0 XKalllaraH 3JIre KaHnal Taacup
TUUTHA3IU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211 Taacup A3 a3 Taacup TUMTU3IU Taacup AOnaH yoH
Taacup TUWUTU3TEH THATU3U Taacup
TUNATHU3TEH JKOK TANUTU3IA
KOK

OKOHOMHKA

5. By 60mym, KbIpreI3cTanabiH SKOHOMHKAJIBIK 03TOPYYIOPYH U3WIIEHT. TOMOHKY CypoOIopro 001
0epyy0, 5KOHOMAaKa: KeAeHUMINK , KOOMAY KyMYII MEHEH KaMCBI300 KaHa >KaJIlbl YKOHOMHKAJIBIK
a0aIbl KaMTBITaHBIH 3CKE allyyHY3/1y CypaHaObl3.
5.1 DKOHOMUKAJIBIK 03TOPYIITOPY KaHai Oaaafchl3: KaKIIIbI e KaMaH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH xamaH Kaman Optouo JKaxkier AOnan
JKAKIIbI

5.2 DKOHOMUKAJBIK O3TOPYIITOPAY KaH/al Gaanaicel3: Ko e a3 ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOmaH a3 A3 A3 3Mec Kol JIeJIe DMEC Kon AOnmaH Kol

5.3 DKOHOMUKAJIBIK 03TOPYIITOP KaHak 00Jay: Kak ke buigaM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH xai Kaii Optouo blnmam AOpnan Gar

5.4 DKOHOMHKAJIBIK 03TOPYLITOPAY KaHaail Oaanaiichl3: Taacupayy, Taacupcus?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AbGnan Taacupcus Optouo Taacupayy Abnan
Taacupcu3 Taacupayy

5.5 DKOHOMUKAJIBIK 03TOPYIITOP KaHai 00J1y: KbICKa e Y3aK MOOHOTTY?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AO1aH KbICKa Keicka Oprouo VY3ak AbnaH y3ak
MOOHOTTY MOOHOTTY

5.6 DKOHOMUKAJIBIK 03TOPYIUTOPAY KaHAal Oaanaichl3: KHUMHEKEH e YOH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnan Kuunneken Optouo You AO1aH 4yoH
KUYUHEKEN



5.7 DKOHOMUKAJIBIK O3TOPYIITOP CU3re KaHAal Taacup THHUTU3AH ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211 Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IH Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUUTU3 AU
KOK

5.8 DKOHOMHMKAJIBIK O3ropyumTop CU3AUH OJIKOHY3J0 JKalllaraH 3Jire KaHﬂaﬁ Taacup THﬁFHSHH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211e Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IA Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUATU3TEH TUUTU3IU Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
HKOK

Cascar

6. byn 60mym Keipreizctannars casicblii 03ropyyIopay U3WineinT. TOMHKY CypooIIop casichlit
03TOPYLITOPAY: 3PKUH KAall00, UMMUIPALUATA, ACBUIABIKTAPABIH O3TOPYILLY, JEMOKPATHSI KaHa CasCaTThl
KaMTBIUT.

6.1 Cascplii 03ropymTopay KaHaai 0aanaichl3; JKaKIIbl ke KaMaH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH xamaH Kaman Optouo JKaxkier AOnan
JKAKILBI

6.2 Casicplii 03ropyIITOpay KaHzai 6aanaiceI3: KoI xe az?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOmaH a3 A3 A3 3Mec Kol JIeJIE DMEC Kon AOnmaH Ko

6.3 Caschplii 03ropyIuTOp Kanaai Ooyy: >kai xe puiiam?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOnaH xai Kaii Optouo blnmam AOpnan Gar

6.4 Casichlii 03ropyIuTOpay Kanaai 6aanaicel3: TaaCUPAYY, TAACUPCHU3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Abnan Taacupcus Optouo Taacupayy Abnan
Taacupcu3 Taacupauyy

6.5 Caschlii 03ropyIuTop Kanaai 00Jay: KbICKa JKe y3aK MOOHOTTY?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOaH KbpICKa Kricka Optouo V3akka yernuH AOnaH y3ax

6.6 Cascelii 03ropymTopy KaHmai Oaaraicel3: KHIMHEKEH ke YoH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
AOman Kuunneken Optouo You AOmaH 4YoH
KUYUHEKEN



6.7 Cascplii 03ropyIITOp CU3Te KaHJal TaaCup TUHATH3AM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211 Taacup A3 a3 Taacup TUMTU3IU Taacup AOpnaH yoH
Taacup TUUTU3TEH TUUTU3 U Taacup
TUNATHU3TEH JKOK TANUTU3 U
KOK

6.8 Caschblif 03ropyIITOp CU3IUH OJKOHY3/I0 JKalllaraH 3Jire KaHaai Taacup TUATH3AN?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Taksip 211e Taacup A3 a3 Taacup THHTH3IA Taacup AOGmnan JoH
Taacup TUUATU3TEH TUUTU3IU Taacup
TUUTH3TEH HKOK TUNTU3 AU
HKOK

Cus xonynno Cypoonop

7. Byn 6omyMm casicarta, SKOHOMHUKaJa, OMIMM jKaHa Kalloo TYPMYII canaTbhiHaa O0JIToH
03ropyyJIOPAYH CH3/IMH JKAIIOOHY3ra ’KaHa KUMIUK CalaTTapbIHbI3ra THATM3IEH TaaCuPHUH
Kapaur.

Tomongory quarpaMmaja xKyI Terepexkuenep OepHiret, ajgap COLUAIIBIK 03TOPYYJIOPIYH CU3AUH
KMMJMK CalaThIHbI3ra OOJIrOH TaaCUPUH M3UIAEHT. Orep Terepexyenep Oupu-OuprH TONyK Kaar
Typbaca, JeMeK 03ropyIITOP CU3AUH KM 3KCHUHH3IE Taacup TUHTHU30ENT, arep Terepekyenep oupu-
OMpU MEHEH >KaKbIH/KOI KEIUIIUI Typca, aHJla OLIOJ 03rOpyyJIop CH3 yuyH abJlaH MaaHWIIyy >KaHa
CH3JIUH KUM 3KEHUHU3TE TaaCUp THHUTU3TEH JEI Oioicy3. O3ropymTopayH CU3IUH KUM SKCHHHH3TE
0O0JITOH TaaCUPUH KOPCOTYY YUyH OMp raHa Kyl TerepeKueHH TaHJan OeIruIeHHs3.

7.1 Kooncy3aykra O0JIroH 03ropylITOpAYH, KalChl 1apa)ana CU3IUH KUM SKEHAUTHHU3re O0JITOH
TAACHPHH 3H KaKIIbl KOPCOTKOH TerepeKYeHH OeNTUICHU3.

7.2 buium 6epyyno 60aT0H 03ropyIITOPAYH, CU3IMH KM SKCHIUTHHU3TE OO0ITOH TaaCHUPUH SH
JKaKIIbl KOPCOTKOH TErepeKUeHU OCITUICHHU3.

7.3 9KOHOMI/IK8.I[a 0oJIroH O3ropymiTopaAyH, CU3IMH KUM SKCHAUTUHU3IC 0OoNIroH TaaCUPHUH 5H
JKaKIIbl KOPCOTKOH TEr€peKYCHU OeNruIeHns.

7.4 CascaTTarsl 03rOpyITOPAYH, CH3IUH KUM SKCHIUTHHU3TE O0NTOH TaaCUPHH DH JKAKIITBI KOPCOTKOH
TerepeKYeHH OCNTIICHU3.




7.5 XKamoo camateiHa 60NTOH 03TOPYIITOPAYH, CH3AUH KM 3KEHAUTHHHU3TE OOJITOH TaaCUPUH 3H
KAKIIBl KOPCOTKOH TETePeKYeHH OENTHIICHU3.

8. byn cxema cu3auH ap TypAyy Ce3UM jKaHa dMOIHANAPIbl KOPCOTO TypraH, Oup Hede CO3I0paA0H
TypaT. Ap Oup IMyHKTY OKYII, aHaH OTKOH JKyMaJia CU3 KaHJal ce3nMIepIH JKalllaraHbIHBI3IbI
CBI3BIKTHIH acThIHAArbl 07100 10r0 YeHMHKY caHAaP bl KOJJIOHYIT OCIITOOHY3/y CypaHaObI3.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Bonron »xox bupasz 6onron AGnaH katyy
00sroH

8.1 Kb13pIryy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.2 UbInaMcChI3IaHyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.3 HampicTtanyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.4 KeritHanyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.5 Koomrronyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.6 Kopkyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.7 Tonkynmanyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.8. Vanyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.9 KacteikTanyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.10 Kanananyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.11 UIsikTanyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.12 KbI3BITYYy apTTHIpYY o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.13 Kyuryy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.14 Kepxanarranyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.15 ThIHUCHI3IaHYY 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.16 Konynnyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.17 Ueukunmyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.18 AxtuBayy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.19 Kopkyy o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.20 [dwikatTyy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9. TomoHzo GepuireH 5 pIPacCTOO MEHEH MaaKyJl k€ MaKyJl SMECTUTMHU3IU OCITHIO0HY 3Ty
cypanaOb13. OoH 10T0 YeHHKY caHaap/pl KOJJOHYTI, CU3Te Tyypa KeJTeH CaH/bl TErepeKTEeHU3.
Koomn Gepyyno 4bIHUBLI OONYyHY3/Y CypaHaObI3.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211€ Makyn s3MecMUH Tonyk
KapIIbIMbIH Kapllbl 1e]1€ 3MECMUH MaKyJIMyH



9.1 MeHuH >KammooM HIeaIIyy OUp KaImooro

N o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
JKaKbIH JIeT OMIoiM
9.2 MeHHMH KallooMAyH adaibl abaaH sKaKIIbl o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.3 MeH 03yM/IyH KalooM MEHEH TOIYK 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KaHaaTTaHaM
9.4 ByryHKy KyHro YeilH MEH Kalll00/10 Kaajara 0 1 5> 3 4 5 6 7 8 9 10
HepCcelepruMe KETTUM
9.5 MeH arep 6achln OTKOH JKOJIyMIy Kaiipa
JKAII00 MyMKYHUYJIYT'y 00JICO, 34 HEpCEHI o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
O3TOPTIIOUT 371eM
10. ToMoHIO GepUIITEH BIPACTOOJIOP MEHEH MaaKyJl e MaKyJ SMECTUTUHU3AN OEITUIO0HY3IY
cypana0b13. OnoH 10ro ueinHKN caHAapAbl KOJIIOHYII, CU3Ie Tyypa KEeJI'€H CaHAbl TErePEKTEHH3.
Koo 6epyyno 9biHUBLT O0ITyYHY34y CypaHaObI3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 311 Makyn sMmecMuH Tonyxk
KapIIBIMBIH KapIlbl Aejie SMECMUH MaKyJIMyH
10.1 DnaauH oity ymryH9aneIk korm o3roprosqgon 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ylam, Ou3 TypYKTyy KapMaHbIIl Typra
0iisIop 607100y Jien KBI3bITaM.
10.2 Baaps! canbluTeIpMaiyy, >KallooHyH Oup o 1 234 5 6 7 8 9 10
0areITTYy 3pEKeCcH XKOK.
10.3 MeH Takaii )kallOOHYH MaHbI3bl YMHEZE o 1 234 5 6 7 8 9 10
9KEHUHE KbI3bITaM.
10.4 Men xamoojio 6up Hepcere Toryrymeses 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
UILIEHYyT0 MyMKYH SMEC 3KEeHIUTMHE T'aHa
UILICHEM.
10.5 A3bIpKsI yuayp/ia anaMaap ap KaHaai Ko3 o 1 2 34 5 6 7 8 9 10
Kapall MEHEeH KallalT, KHMIUKH Tyypa
TOIJTYK OUNOEWCHH, KaiiChl OarbITTHI TaHIAI
JKaIoo J1a OHOM dMec.
11. TomoHmo 6EpUITEH BIPACTOOIOP MEHEH MAAKYJ K€ MaKyJl SMECTUTUHU3IN OCITHIO0HY3 Y
cypana0b13. Ogon 10ro uenHKN caHAapabl KOJJOHYII, CU3Ie Tyypa KeJTreH CaHIbl TErepeKTEHU3.
YKoor O6epyy 10 YbIHUBLT 00JIyYHY31y CYypaHaObI3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaxksIp a11e Makyn sMmecMHuH Tomyx
KapIIbIMbIH Kaplilbl JeJie SMECMUH MaKyJIMYH
11.1 MeH o3yMayH 3H a3blHaH Oalika agamaapaan sie 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
CBIH ypMaTKa TaTBIKTYy S9KEHUMIHN OHIIEM.
11.2 MeH 03yM/I0 KOTITOTOH KaKIIIBI canaTrTapbiM 0ap 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
9KEHUH OnJIeM.
11.3 MeH 03ymj1y 3KO0JTy JKOK, OaKTBICHI3 [T CE3EM. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
11.4 MeHn nmtu Oaiika agamaapai 37e Kakiibl )kacai 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
ajam.
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11.5 Menne MakTaHaapIibIK 34 HEpCe AeTe JKOK 0 6 7 10
11.6 MeH xanaH raHa >KaKIIbUTBIKTapABI 03yMO TapTtam. 0 6 7 10
MenuH 03yMO 00JITOH MAMHJIEM CBUIBIK JKaHa KAKIIBL.

11.7 XKannpIcblHaH MEH 03yM MEHEH bIpaa3bIMbIH. 0 6 7 10
11.8 MeH 03yMOH KOOYPOOK CBI ypMaT KOPTyM KeJeT. 0 6 7 10
11.9 K93 Oupne 03yMIy KepeKcHu3 JIeTl ICETTenM. 0 6 7 10
11.10 MeH k»30upae 03yMIy KapakChI3 eI OUIONM. 0 6 7 10

12. bu3 6aapsIObI3 ap KaHIai COIMANABIK TPYyIITajJapblH jKaHa ap KaHAai KaTeropusuiapIbH
My40010py0Oy3. TOMOHKY BIpacTOOIOPy O3yHY3IyH IPpYyNIaHbI3 KaTapblHaa (KBIPTHI3 JJIMH) 3CKE
aJIBIN OEITUIIOOHY3Y CypaHaObI3. AHKETaaa Tyypa jKe Tyypa 3Mec KOONTOP KOK, OM3 CU3INH
YBIHYBLT KaHa aKHUET OWIOpyHY31y Omnruoms kepek. Omon 10ro 4enHKH caHmap/Ibl KOJIIOHYTI,
OepwiIreH BIPAacTOOJIOP MEHEH MaaKyJI K€ MaKyJl SMECTUTHHH3IH TETePEKTOOHY3/1y CypaHaObI3.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 311 Makyn sMmecMuH Tonyxk
KapIIBIMBIH KapIlbl Aejie SMECMUH MaKyJIMyH

12.1 MeH 03ymMay KBIPTHI3 3] MEHEH THITHI3

o . 1 3 6 7 8 10
OalIaHBIITaMBIH I€0 OMJIONM.
1%.2 Baiika TonTOp KBIPrbl3 3JIMHEH KOI HEpPCENepaAn . 3 6 7 8 10
yipoHo anar.
12.3 KpIpreI3 a5inHe THEIIeNnyy 001yyM MEHUH KM : 3 6 7 8 10
9KEHIUTHUM YUyH MaaHWIyy.
12.4 KpIiibIHYBLTBIK yOaKbITTapAa Kelprei3cTanabH . 3 6 7 8 10
JUepIepUHE UIIEHYYTO O0JIOT.
12.5 MeH KbIpTbI3 3JMHE CANBIM KOITyy1aH KyOaHam. 1 3 6 7 8 10
12.6 Bonok ToNTOPro Kapranja KbIprbl3 3711 3H JKaKIIbI. 1 3 6 7 8 10
12.7 MeH y4yH KBIPTHI3 3TUHIUH My400Cy 00Iyy . 3 6 7 8 10
MaaHUILYYy.
12.8 baapapIk TONTYH MYy40JI0pY KBIPTBI3 3JIMHUH : 3 6 7 8 10
MaJaHUSTHIH CBIMIIOOrO THHMIIL.
12.9 TonTtyH GaapAbIK MYy4OJOpPY KbIPIbI3 JHIEPICPHH : 3 6 7 8 10
CBIIJIOOrO THHMMILL
12.10 MeH KbIprbl3 JIMHE JKaH AyHHOM MEHEH OepHrjIeM. 1 3 6 7 8 10
12.11 Keiprei3 2:1m 6amika TONTOPro Kaparanjaa abnax : 3 6 7 8 10
MOpannyy.
12.12 MeHn yuyH 6amkangap, MEHUH KbIPTBI3 351K TOOYHA : 3 6 7 8 10
THEIETYY SKEHUMIN OMTyyCcy a0aH MaaHWITYYy.
12.13 KbIprbI3 27IUH CBIHTA aJlyy CaTKBIHBIK KbUTYyTa : 3 6 7 8 10

Oapabap.
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12.14 KeIprei3 21mHe xapJaM OepruM KeJer. o1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
12.15 KsIpre13 2m Oarika TONTOPro Kapranaa 6aapasik 01 2 3 4 5 6 7 8 9 10
JKarblHaH KAKILIBI.
12.16“Me11 KBIPTEI3 OIIM XKOHYHJIO aiTKaHia “anap” e+, 5 4 4 5 4 7 g o 10
aMec “Ou3” gen aitam
12.17 XKanmmeicbrHan KeIpre3cTaHABIH )KETEKIHIICPH 01 2 3 4 5 ¢ 7 8 9 10
Tyypa 3pesKeepa CyHyII KbIIbIIIAT .
13. bus cu3aun Maganuii rpynna (KeIprel3 TpyINnachiHa) KaHaail My400 OONTrOHYHY3Ly OMIrnou3
KesneT. TOMOHKY BIpacTOO0JIOpAY 03yHY3[yH I'PYIIIaHbI3 KaHa aH1a O0JrOH CU3AMH OPIYHY3LY
3CKE aJIblIl KOOIl OepyyHY3lyCcypaHaObl3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 311 Makyn sMmecMuH Tonyxk
KapIIBIMBIH KapIibl Iejie SMECMUH MaKyJIMYyH
13.1 MeHUH KBIPTBI3 10 KOHYH]I0 OOJITOH OMIOPYM
Onpu-OMpH MEHEH KarbUIBIIIAT. o1 2 3 4 5 6 7 8 10
13.2 ByryH KbIpTbI3 31U KOHYHJ0 OyryH OUp, 3pTeH 0 1 > 3 4 5 6 7 8 10
Oarirka 010 0OJIyIITyM MYMKYH.
13.3 MeH KbIprbl3 3J1UH KaKbIHAAH TaHYy YUYyH, KbIPIbI3
9T MEHEH OMpre KOoI yOaKbIT OTKO30M. ¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 10
13.4 Ka31€ MEH KBIPIbI3 3JIMH 03YH KOPCOTKOHI0M KOOM
9MEC JIeI 3CENTENM. 0 1 2 3 4 3 6 7 8 10
13.5 MeH KbIprbI3aapra kaparaija Oaiika COIHaIIbIK
TONTOP/Y KAKIIBIPAAK OMIIEM JIET OUIIONM. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
13.6 MeHUH KBIPTBI3 311 XKOHYHJI0 OOJITOH OWyM 6aT 0 1 > 3 4 5 6 7 8 10
03TOPYYUIYHO HIIEHEM.
13.7 Orepae MEHH KbIPTbI3 31 )KOHYHAO alThI Oep
Jece MEHUH OyTyHKY OyM 3PTEHKH KYHJIOH 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
alipIpMaJIaHBIIIBl MYMKYH.
13.8 XKanmbIcbIHaH MEH KBIPTHI3 AIMHUH KaHJIal KaJK 0 1 > 3 4 5 6 7 8 10
9KEHMH JKaKIIbl OnjeM.
14. bepuireH bIpacTooOIOp MEHEH MaaKyJl K€ MaKyJl SMECTHIMHHU3U OSIITHIIO0HY3/1y CypaHaObI3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211€ Makyn 3MecMUH Tounyk
KapIIBIMBIH KapIIbl IejIe SMECMUH MaKyJIMYyH
14.1 KbIpreI3 211 KeIe4eKTe XKaloocy KakIIbl )Kaka 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
03ropyUIYHO UILIEHUIIET eI OUII0NM.
14.2 KbIpreI3 311 %amoo0 03yHO MaaHUIIYy 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hepcesepre JKETUILIUII YUyH KOII )KaHa KOJII0pAY
OMJIOHO OWJIMIIET JIeH OMIIOINM.
14.3 bamkanap oop Macelenepan 4e9yy10 03 HICTHH 0 1 > 3 4 5 6 7.8 9 10
KOTOTYI >KaTKaH[Ja Jia, KbIPTI3 311 5KOJT Taba
aJIBIIIAT.
14.4 KpIprpI3 211 9KOHOMKAJIBIK a0alibIHA KOTI 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

KbDKaajgat 0oJTyIiar.
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14.5 OtkoHIO OONTOH TaXpBIHOaIap KeIPrbl3 SJIMH

N o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KEJIeUeKKe JKaKIIbl JaspAazbl el OiIonM.
15. BepunreH pIpacTooi0p MEHEH MaaKyJl k€ MaKyJl SMECTUTHHUA3IN OCITHII00HY3/1y CypaHaObl3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 2118 Makyn 3MecMUH Tonyk
KapIIBIMBIH KapIibl IeJe SMECMUH MaKyJIMYyH
15.1 MeH o3ymMayH MakcaTbIMa eTkeHre abmagapaker 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KbLIaM.
15.2 XKamoono mara MAaHHUITYy HEpCEepre KETULLIHIL 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Y4yH MEH ap KaHAal >KOJIA0PAY OHIOHOM.
15.3 [IpoGremanapapl )KEHUIII YIyH ap KaHIai KOII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KoJop Oap.
15.4 MeH 03yMIIyH *alloOMJ0 HHTUIIUKTYY 3JIEMHH. o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
15.5 MeH anasiMa KOUTOH MakcaTTapbIMa JKETe ajlaMm. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

16. BepunreH pIpacToOJIOp MEHEH MaaKyJl )K€ MaKyJl SMECTUTUHHU3AU OCITHIIOOHY3y CypaHaObI3.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 211€ Makyn 3MecMuH Tounyk
KapIUbIMbIH Kapllbl JIe]1€ SMECMUH MaKyJIMyH

16.1 JKanmeICblHAaH KbIPrbI3 3JIMHUH KOI OKIIOLI

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

MYHO3JI0MOJIOpY Oap.

16.2 KeIpre3 amau 6upu OMpH MEHEH THITHI3 o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OaiinaHplIITA.

16.3 KbIprei3 3JUHUH TEPEH XKaHa y3aK TapbIXbl o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

6ap.

16.4 KpIprsi3 3JMHUH Kbl OKIIONI TarABIPbI o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Oap.

16.5 KeIpre13 amu 03yHYO0 rpymma 60y 01 2 3 4 5 6 7 8 9 10
JCENTENIUHET KaHa KaIIauT.

16.6 OTkoH yakTaH Oepy KbIPTHI3 SIMHUH 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OalbIHaH OTKO3TOH KAl TAXKPBIHOaIaps! Oap.

16.7 Kpiprsi3 amm 03yH40 6mp abCTpakTTy rpymnmna o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0oJTyn dcenTenerT.

17. Omu CHU3IMH KBIPT'bI3, OPYC JKaHAa aMCpHKaJIbIKTapra 0oJIroH 63ﬁﬂaHBI].HBIHLI3ZLBI AHBIKTOOI'O apaKkeT

KbUTa0bI3. TOMOH/IO JKyII Terepekdesiep oepuired. Drep Terepekuernep OUpu-OUpUH TOIYK yKaar
Typbaca, JeMeK 03ropyIITOp CH3JIMH KM SKEHUHU3TE TaacHp THHTU30EHT, arep Terepekuesep Oupu-
OuMpU MEHEH YKaKbIH/KOII KEJTUIIIHIT Typca, aHa OIIOJ 03TOPYYJIOp CH3 YUyH ab/IaH MaaHIITyy jKaHa
CH3JIMH KUM 3KEHUHU3TE TaaCHp THHUTH3TEH JEI OWoicy3. O3ropymTopayH CU3IUH KUM dKCHIHH3TE

0onToH TaacupuH KopcoTyy yuyH(Cu3auH rpymmara 60aroH 6ainaHembiHeRAb: Keipre3, Opyc sxkana

Amepuka) OMp raHa )Xyn TerepeKueHH TaHarn OeJIruIeHH3.
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17.1 KbIpreI3 2IMHAH CU3IAH KUM DKCHUHH3Te THUTU3TEH TAaaCHPUH JH JKAKIIBl KOPCOTO TYPTaH XKyTI
TETePEKICHH OCITUICHU3.

17.2 Opyc 3MMHAH CU3IUH KUM 3KCHUHHU3TE THUTH3TCH TAACHPUH 3H JKAKIIIBI KOPCOTO TypraH YTl
TerepeKICHH OCITHIICHN3

17.3. AMepuKa 3IMHUH CU3IMH KUM 3KEHUHM3Te TUWTU3TeH TaaCUPUH 3H )KaKIIIbl KOPCOTO TypraH
YT TETepeKICHU OeNTHIICHUS.

18. Bbyn 6omymao cu3nuH KeIpreI3cTaHIbIH TapbIXbl )KOHYHIIO O0ITOH OMIMMUHK3 dMec KbIpreizcran
TapbIxbiHa 0aa OepyyHY3Iy CypaHaObI3.

1. Coser noopysna geiinx (1800-1918)

18.1.1 CoBer noopyHa YeHHMHKH y4yp/a KbIPTbI3 1M KalChl Japaskaia O3yHYH SKOHOMHKAIIBIK a0ajbl
MEHEH KaHaaTTaHYkI JIET OMITONCY3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tonyxk
KaHaaTTaHTaH KaHaaTTaHYbl
KOK

2. Coget moopy (1918-1990)

18.2.1 KbIpreI3 sMuHUH 3KOHOMHUKAIBIK a0aiibl, COBET JOOpYHA CajbILUThIpraHia KaHaai o3ropay?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyk Kom o3ropros »ox Tonyk OHYKTY
Havapiajsl

18.2.2 Coget moopy y4dypyHAa KeIPTbI3 371, 03yHYH SKOHOMHKAJIBIK a0abl MEHEH KaHYaJIbIK JEHTIRIe
KaHaaTTaHYBbl JIEeM OMoiicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Oprouo Tomyx
KaHaaTTaHraH KaHaaTTaHJIbI
KOK
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3. KapaHapIChI3OBIKTEIH anradksl Me3ruiau (1990-2005)

18.3.1 Ko3 kapaHabIChI3ABIKTHIH aJIraukKbel Me3rwiauHe, COBET 10OpyHa CANBIIITHIPranaa, KeIpTbl3
3JIMHYH 3KOHOMUKAJIBIK abajbl KaHaai 03ropay?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyk Kom o3ropron »xok Tonyk
HavapJiajsl Onykty

18.3.2 Ko3 kapaHABICHI3IBIKTHIH aJITAYKbl ME3TMJIHH/JIE KBIPTHI3 STUHIUH SKOHOMUKAJIBIK a0allbl 3111
KaHJai JEHT33J1/1€ KaHAaTTaH IbIP/IbI JIET OMIoicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tomyx
KaHaaTTaH/IBIP KaHaaTTaH/IBIP
Oaabl bl

4. Tymman pesomonus mesrmny (Mapt 2005)

18.4.1 TynmaH peBOIIOLMS ME3THIMHIE KO3 KapaHbICHI3ILIKTHIH alTauKbl ME3THINHE CANBIIITHIPTaHa,
KBIPTHI3 SJIMHUH YKOHOMHUKAIBIK a0ajbl KaHAai 03ropay?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyk Kom o3ropron #xok Tonyk oHYKTY
Hayvapiaasl

18.4.2 TynmaH peBOIONNS ME3THIIUH/IE, KBIPTHI3 DTN 03YHYH YKOHOMHUKAIBIK a0aTbl MEHEH KaHYaITbIK
JIEHI33J11€ KaHAaTTaH4bl €M Oioicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tonyxk
KaHaaTTaHTaH KaHaaTTaH4bl
KOK

5.7 ampenae 2010 >xputa OONTOH OKYS

18.5.1 7 anpene OONTOH OKy/AaH KUKWWH, TyJMaH peBOIOLNS ME3THIINHE CaJIBIIITHIPran/a, KbIPTbl3
SIIMHUH YKOHOMHKAJIBIK a0dajbl KaHaail o3ropry?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tomyx O3ropros »ox Tomyx
HavapiaHbl Onykty

18.5.2 7 ampesne 60ATOH OKYSITaH KUHWH KbIPTBI3 STHHUH YKOHOMHUKAIBIK a0abl 3JITU KaHIal JSHTIRIIIE
KaHaaTTaHJbIP/bI JET Oioiicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tomyx
KaHaaTTaHJIbIP KaHaaTTaHJIbIP
T'aH )KOK B

15



6. Uionb 2010 xpLU1Aarsl STHUKAIBIK KOHOIUKT

18.6.1 2010 xbu1a, MIOHBAA OOJTOH ATHUKAIBIK KOH(QJIMKTTEH KUHHH, 7 anpeijeru oKysra
CaIBILITHIPraHAa KbIPThI3 SNMHUH 9KOHOMUKAJIBIK abalbl KaHaal o3ropry?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyk O3ropros ok Tonyk onykTYy
HavapJiajsl

18.6.2 2010 xbu1, MIOHBAA OONTOH THUKAIBIK KOH(PIUKT ME3THIIMH/E KBIPTBI3 SJIMHUH SKOHOMHKAIIBIK
abaJbl 3111 KaHJal JeHr33IIe KaHaaTTaHIBIPIbI ACT OHII0HCy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tomyx
KaHaaTTaHIBIP KaHaaTTaHIbIPp
r'aH JKOK pi13i

7. A3bipksl yayp (2010 Urongan OyryHKY KyHTO YEHIH)

18.7.1 2010 xb11, MtOHBA OONTOH 3THUKAIBIK KOH(GIMKT ME3THIIMH jKaHa a3bIPKBI YIypIy
CaIIBIITHIPraHAa, KbIPTbI3 SIMHIH YKOHOMHUKAIBIK a0albl HIOHBJIaH OYT'YHKY KyHI'O YeHHH KaHYaIbIK

osropay?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyk O3roproH ok Tonyk oHyKTYy
Hayvapiaasl

18.7.2 A3BIpKBI yuyp/a KbIPrbI3 SJTUHIUH YKOHOMHUKAJIBIK a0aJibl KAHYAJIBIK JICHI32JIJIC KaHAaTTaH bIpaT
JIen oioiicy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Oy Optouo Tomyx
KaHaaTTaH/IBIP KaHaaTTaHJIBIP
Oaift ar

18.7.3 KeIprei3cTan ia saiiarad OpycTapibiH 3KOHOMUKAIBIK a0aliblH, KbIPTBI3apIbIH SKOHOMHUKAIBIK
a0aJbl MEHEH CANBIIITHIPraHa, KbIPTbI3 )M 03YHYH SKOHOMHKAJIBIK a0aJTbl MEHEH KaHYAaJbIK JICHTIIJI]Ie
KaHaaTTaHat?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CL Optouo Tonyxk
KaHaaTTaHOait KaHaaTTaHaT

T
8. XKaxpiaksl Apaga (bup buigan KuiinH)

18.8.1 A3BIpKBI ME3THIITE KaparaHja JXaKbIHKbI apajia KbIPThI3 STHHIH SKOHOMHUKAJIBIK a0allbl KaHYaJTbIK
03rOpOT JIET OMITOHCY3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyx Kom o3rop6oiit Tomyk oHyroT
Hayapjaut
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18.8.2 XKakpiana (Ovp XKbUIIAH KHMHWH) KBIPTEI3 DIIMHUH SYKOHOMKAJIBIK a0ajIbl KBIPTHI3 JIHH KaHIaAIBIK
JIEHTI3JI7e KaHAaTTaHABIPaT eI OMII0HCy3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L Optouo Tomyx
KaHaaTTaH/IbI] KaHaaTTaH/IBIP
OaiT aT

19. BepuireH bIpacTo0JI0p MEHEH MaaKy.J1 ke MaKyJl SMeCTUTHHM3AH 0eIrHI00HY3 1y

cypaHaobI3.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TaksIp 311 Makyn sMecMuH Tonyxk
KapIIBIMBIH KapIibl IeJie SMECMUH MaKyJIMYyH

19.1 MeH 03yMAYH KHM >KaHa KaJall SKEHIUTHM MEHEH
KOI Jieic KaHaTTaHOanM.

19.2 MeH KallloOHYH KaKIIbl OKysIap MEHEH KOIl

o1 2 3 4 5 ¢ 7 8 9 10
9KEHIUTVHE HIIEHEM.
19.3 MeH karooMaory 0aapablKk Hepcelep MEHEH 01 2 3 4 5 6 7 8 9 10
KaHaaTTaHaM.
19.4 MeH o3ymay KbUIOBI3AYYMYH AET 9CETEHM. o1 2 3 4 &5 6 7 8 9 10
19.5 MeH Oaika HepcenepAeH CYJIyyJIyK KOpPO ajaMm. o1 2 3 4 &5 6 7 8 9 10
19.6 MeH koIt HepceHHU YHPOHYTT KETYyTO MIBITEIM 0ap, 01 2 3 4 5 ¢ 7 8 9 10
arep Kaajacam.
19.7 Men ozymay TYTYMAYyMyH (TICUXONOTUSITBIK 01 2 3 4 5 ¢ 7 8 9 10
KaKTaH) JeIl ICETITeHM.
19.8 MeHUH OTKOH yuypaa 0akThUTyy KYHIOPYMIYH 01 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OOJITOHYH Jiesie 3CTel a KyHIOpYM/IyH OOJITOHYH Jene
acTeit anbaitmM (KOKKO 3ce OONTOHAYTYHA
OaitaHBIITYY).

Conuanaslk HopMaiap

20. ConmanapIk HOpMalap AJIUH KypyM TypyMy Y4yH OarbiT OepeT. Mucalibl COIMaIbIk HopMaap
Oymap: canTrap, aCBUIIBIKTAp, 03ro40 OUp HOpMasap jkaHa MojaHbl ounauper. Conmanablk HOpMaHbIH
Oup Mucaiel Oy COTOBBIN TenedoH Oonot. JJyiHOHYH Kot OypuyHa skaHa KbIpreI3cTaHa COTOBBIH
TeneoHIy KOJNAOHYY HOpMaJLyy Ooyn scentesneHeT. JKanbl Oup conuanablk HOpMa YbIKca K33 Oup
KHLIWJIEP OLIOJI KaHbl HOPMaHbl KapMaHBIIAT K33 OMPOOJIOp KapMaHBIILNAKNT. Mucaisl: Mycopy, Mycop
KyTyCyHa cajlyy HOpMachIH anajbl. K33 Oup agamaap aityiaHa 4oipoHy Ta3a KapMOO Y4yH 03 MYCOPYH,
MycCOp KyTy4achlHa cajica, K33 OMpO0IIop Kepre BIPThITaT.

Byn 6omymMmory cypoonopay koom 6epyyao “Mycopay Mycop KyTydachlHa callyy "HOPMACBIH 3CKE ajIbIIl

XooI OepyyHy3ay cypaHaObi3. TOMOHKY BIPacTOOIOP MEHEH MaKyJI )K€ MaKyJl SMECTUTUHU3TH
OeNIruiIeHn3.
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20.1. Mycopay, Mycop KyTy4achklHa caiyy OOIOHYA CYPOOJIop
20.1.1 Keiprescrangarsl CTyICHTTEPANH KOOy, MYyCOpIYy MycCOp KyTy4dachlHAa Calyy MaaHWIyy eIl
ACENTEIET.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tomyry M/H Oo0a ma, koK Jga Tomyry Mmenen
MaKyJ MaKyJIMyH
SMECMUH

20.1.2 MeHuH aKbIH rpyHnajamTapbiM MyCOpAY MycOp KyTy4achlHa Calyy MaaHWIYy €I ACENTEIIET.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry m/H Oo06a 1a, koK 1a Tomyry MeHneH
MaKyn MaKyJIMyH
9MECMUH

20.1.3 MeHuH YHHMBEPCUTETTETH MYTATUMICPUMINH KOOY MYCOPy MyCOp KyTy4dachlHa Callyy MaaHUiIyy
JIET 3CEeMTeIeT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MaKy.1 MaKyJIMyH
SMECMHH

20.1.4 MeHuH XaKbIH rpyInajialTapblM, MEHHH MyCOPAY MyCOp KyTy4YachlHa cajaapbIMIbl KYTYILOT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MaKy.1 MaKyJIMyH
OMECMHH

20.1.5 MenuH YHUBEpPCUTETTETH MYTaJlUMAECPUM, MEHUH MYCOpPAY MYCOp KyTydacblHa caaapbIMIbI
KYTYIIIOT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MAaKyJI MAaKyJIMYH
IMECMUH

20.1.6 MeHUH KaKbIH, Mara ol MUKHUPU MaaHWUIyy OOJITOH TPYIIaNaiiTapbiM, MCHUH MYCOPAY MYCOpP
KyTy4achlHa cajlaapbiMa WUIICHUIIIET.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry m/H Oob6a 1a, k0K 1a Tomyry MeHeH
MaKyJ MaKyJIMyH
9MECMHH

20.1.7 KeIpreiscranuarsl, KbIpTbl3 CTYJCHTTEPANH KOOY, MyCOpY MyCOp KyTY4achlHa CajbIILaT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry m/H Oob6a na, koK 1a Tomyry MeHeH
MaKyJ MaKyJIMyH
9MECMHH
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20.1.8 MeHmH TrpymmagamTapeIMABIH KOOy, MyCOpAy  Mycop  KyTydachblHa  CaJIBIIIAT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tomyry M/H Oo0a ma, koK Ja Tomyry menen
MaKyI1 MaKyJIMyH
SMECMUH

20.1.9 YHuBepcUTETTETH, MEH JKakKIIbl TaHBIFAH MYTaJIMMICPAUH KOOy MYycCOpAy Mycop KyTydachlHa
caJplIIarT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tomyry M/H Oo0a ma, koK Ja Tomyry menen
MaKyJ MaKyJIMYyH
SMECMUH

20.1.10 MeHMH aKbIH, Mara O¥ MUKUPU MaaHWIyy OOJITOH TPyMIaialTapbIMILIH KOOY, MyCOPAY MYyCOp
KyTy4dachIHa CaJIbIIIaT.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MAaKyJI MAaKyJIMYH
IMECMUH

20.1.11. MenuH rpynnanamTapbIMABIH KOOy, MycOpAy Mycop KyTydachblHa CaJIbIIIar.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MAaKyJI MaKyJIMYH
IMECMUH

20.1.12 DOrepae MmeHnH MycopyM 0ap 00JICO, MEH aHbl MyCOP KyTy4achIHa cajaM.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/H Oo0a 1a, KoK Ja Tonyry MmeHeH
MAaKyJI MAaKyJIMYH
IMECMUH

20.1.13 Drepae MeH KepAeH MyCcop KOPCOM, KEPJICH ajlblll, Mycop KyTydachklHa cajaMm.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/ Oo6a 1a, )oK 1a Tonyry menex
MaKyJ1 MaKyJIMyH
AMECMUH

20.1.14 Brepae MeHUH MycopyM Oap 001co, OUPOK MyCOp KyTy4achl )KOK 00JICO, MEH aHbI MyCOP
KyTy4achlH TallKaHTa YeHH 03yM MEHEH aJIbIIT XKYPOM.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry M/ Oo6a 1a, )Xok 1a Tonyry menen
MaKyJ MaKyJIMyH
AMECMHH
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20.1.15 MeH anaepre MyCcOpyH, Mycop KyTydachlHa CAIyyCyH aiiTam.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tonyry m/H Oo06a 1a, KoK 1a Tomyry MeHneH
MaKyI MaKyJIMYyH
IMECMUH

20.1.16. Cus 03 MycopyHy34y KaiiChl yuypJia, MycOp KyTy4JachlHa cajaachi3?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
O4 KadaH Kasne Ap maitpIM

20.1.17. TerepekyenepAnH HUUHEH, CU3MH MYCOPIY MyCOp KyTy4achlHa caiyy OOIOHYA 3H KAKIIbI
KOPCOTKYY OOJITOHYH OeNTHIICHU3.

- ]

By.]'l H3NJIA0010 KATHIIIbIII 6epFeHI[I/IFI/IHI/I3 Y4YH YOH paxmart.
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vii

Annexe C

Formulaire de consentement et questionnaire de I’Etude 1 (en russe)



Hngopmayus u nucemennoe coznacue

Haspanme HUCCIICOOBAaHMA: HHCHTHq)HKaHHH YHUBEPCAJIBHBIX BEJIMYUH COIMUATIBHBIX IEPEMCH

I'naBHbIe uccienoBarenu: Pokcana ae ns CaGnonbep u ['amuna ['opbopykoBa
A) Nndopmanus ydacTHUKAM:

1. Hean uccaenoBaHus. JTOT MPOEKT HANPABICH HA W3yYeHHE YHWBEPCAIBHBIX BEIIMYMH COIMAIBHBIX M3MEHEHUH Cpenu
HaCeJIeHHUs, TMOJBEPTIIETOCS COUMANBHBIM MepemeHaM. ConnaibHBIE MEPEeMEHBI — ATO 3HAYMMBIC H3MEHEHHS, KOTOpEIE
3aTparvBalOT COIUAIBHYI) TPYIIy W COCTAaBIISIOIICE €€ HACelICHHE. TepMHUH «BEIMYMHAY» MOXET OBITh ONpEACNieH Kak
XapaKTepUCTHKA W/WIM OCHOBHAs Tema, OO0Imas Ui HECKOJIBKHX H3MEHEHHH, C TOMOIIBI0 KOTOPOW MOXHO H3MEPHUTH 3TO
n3MmeHeHne. [loHsAB, Kak pa3iMyYHBIC BEJIMYWHBI BIMSIOT HAa HacelieHHe, IMPOIIE/IIee Yepe3 COLUANbHBIE MEePEeMEHBI, MBI
MOJIYYMM HCUEPIBIBAIOIICE TOHUMAHUE COIIMAIBHBIX MIEPEMEH U X BIUSHUA.

2. YuacTHe B JaHHOM HCCJe0BaHMM. Bamie ydacthe B JaHHOM HCCJICIOBAHUU 3aKJIIOYAETCS B TOM, YTO BBl JOMKHBI
OTBETUTh Ha BOIPOCHl TaHHON aHKEeTHl O Bamiem ombiTe W 3HAHUSX, MOJYUYCHHBIX B PE3YNbTATe€ MEPEKUTHIX COLUATBHBIX
nepemeH. [loxanyiicTa, momaraiitech numip Ha Barr cOOCTBEHHBIHN OMBIT. B 1anHO# aHKeTe HET MPAaBUIIBHBIX M HEMPABUIHHBIX
OTBETOB. MBI XOTUM 3HAThH TO, YTO BBl nymaeTe u To, uTo BBl uyBcTBYeTe. MBI pacCUMTHIBAEM, YTO OTBETHI HA JAHHYIO AHKETY
3aiiMyT okoio 20 MuHyT. TeM He MeHee, Brl MokeTe moTpaTUTh Ha OTBETHI CTOJIBKO BPEMEHH, CKOJIBKO CUUTAETE HY)KHBIM.

3. KonpuaenmuaabHoCcTh. Balie yuacTie B TaHHOM HCCIIEIOBAaHHUM OCTAHETCS] aHOHMMHBIM. Hukakas uH(opMaiys, kotopas
Moria Obl PacKphITh JUYHOCTh YYAaCTHHUKA, MyOIuKoBaThesl He Oyaer. Kaxaplid ygacTHUK mosryduT HoMep. Bamra nadopmanms
OyIeT XpaHUThCS B 3aKphITOM Ha KIIIOY ceiie B Oe3omacHOM Mmecte. Bamm otBetsl Oyayr oOpaboransl B Kamame u
MOJTyYeHHBIE TaHHBbIC OyAyT MPEICTaBICHBI B 0000IIICHHOM BHJle. biianku ¢ Bamumu oTBeTamu OyAyT XpaHUTLCS B apXuBE 7
net. [To ucTeueHnn JaHHOTO CPOKa OHU OyIyT YHHUTOXKCHBI.

4. Moab3a n Bpel. YuacTBYsS B 3TOM MCCIIEIOBaHHM, BBl CIOCOOCTBYyeTE COBEpIIEHHO KOHKPETHBIM 00pa3oM YIIyYIIEHHUIO
3HaHUH O COLMAJIBHBIX NepeMeHax Mo BceMy Mupy. C Ipyroi cTOpoHBI, BO3MOXKHO, UTO, OTBEYas Ha BONPOCHUK, Bl MoxkeTe
BHOBB IIEPEKUTh HETATUBHBIE OILIYLICHMSI, CBA3aHHBIE C TIEPEXXUTHIMU Bamu conMaabHbIMU IIEpEMEHAMH. B TaHHOM cirydae, Mbl
npuriamaeM Bac moroBoputes 06 3TOM ¢ HaLlIUM HAYYHbIM ACCUCTEHNOM.

5. IIpaBo OTKa3aTbCsl OT Y4acTHsl B HCCIeI0BAaHUU. Bamle ygacThe B JaHHOM HCCIIENOBATEIBCKOM IPOEKTE COBEPIICHHO
JI00poBONIBHOE. BBl MOXKeTe 0TKa3aThCsi OT ydacTusi B J1F000e BpeMsi 0e3 BCSIKHMX OMACEHHH M CAaHKIMK C Halled CTOpPOHBI. Bhl
CBOOOJHBI MIPUOCTAHOBUTH Baie yuactue B moboe BpeMsi yepe3 ycTHoe yBeaomiieHue Oe3 ymiepOa anst Bac m kakux-mibo
o0ObsicHenuii ¢ Bameit croponsl. Ecnu Bel pemmre npekpatuths yyactue, HHQOpMaIys, IonydeHHas oT Bac k ToMmy MOMeHTY,
OyJeT yHUUYTOXKEHa.

B) COI'/TACHE. OTBeuyasi Ha 3TH BONPOCHI, BbI 1aeTe TeM caMbIM corjiacue Ha CBO€ y4yacTue B Hccjaea0BaHuu. Ecnu y
Bac ecTb BOIIPOCH! WK MIPEJIOKEHHS 110 TIOBOY MPOBEACHUS JaHHOTO HCCIIEI0BATENBCKOTO MPOEKTa, MPOCKOa odpamarbses K
Poxcane ne ns Cabnonbep (Kadenpa ncuxonorun, Yuausepcurer Monrpeans, Kanana) no tenedony (514) 514-343-6732, no
3NIEKTPOHHOM moute: winu K ['ammue ['opOopykoBoif, riaBe mporpammbl «Conuonorus» (AMEpUKaHCKHH YHUBEPCUTET B
LenTtpansHoi A3un) 1o tenaedony 66-10-92 uiu 1o 3aeKTPOHHON OUTEe

C xaobaMu TI0 UCCIIeZI0BaHUIO TIPOock0a oOpamaThes K Buie-npe3nieHTy 1o akajgeMiudeckuM BorpocaM, TypCcyHKYIOBOH
Bepmert o anekTpoHHOM noure: mo Tenedony (+ 996 312) 663 309*233) wiu k omOyncMeHy YHuBepcuTera MOHTpeass 1mo
3NIEKTPOHHOM moyTe: Jnbo 1o Homepy (514) 343-2100 (mprUHUMAIOTCS 3BOHKH, OIUIAYMBACMbIE BHI3BIBAEMBIM a0OHEHTOM).

biarogapum Bac enie pa3 3a yuacTue B JaHHOM HCCII€/IOBaHUH,

Kadenpa ncuxonorun Yausepcutera Montpeais, Kanana

Nwms:

Tloanuce: Jara:




1. dlemorpadnyeckue nokasarenn/ Obwas nHcpopmaumsa

Nudopmauusa o Bac:

1.1 Iom: () Myxckoit Kencxkmit () 1.16 Kax Bel onenuBaere Baluy 3HaHKs 110 HCTOPUH
1.2 Nara posxaeHust: Keipreizcrana?
(FOJ/MECAL/AEHD):

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.3 HaMOHAIBHOCTh Balllel MaTepu:

1.4 HaMOHAJIBHOCTH BALIEr0 OTLA! Huskuit Bricokuii ypoBeHb

1.5 HaunoHaIbHOCTE:

YPOBEHb
1.6 T'opon, B koTopoM Bbl ponunucs:

1.7 Topon, B koTopoM BrI sxuBere:

1.17 KakoBo MatepuanbHOE MoJIokeHHe Bareil ceMbu 1o

9
o 1.8. B TeueHne CKOIBKUX JICT? CPABHEHHIO C APYTUMH CeMbIMH?

1.9 Topox, B koTopoM Bl sxmimi 00JBIIYIO YacTh CBOCH
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

KU3HU:

o 1.10 Ckonbko ner? Ouenp OueHb xoporee
I1J10X0€

1.11 'opox, B KOTOPOM >KHUBET HauOOJIbIIEE KOJTHUYECTBO

Bamux poicTBEHHUKOB:

1.12 Kakum s1361k0M BBI Briazieete Jgydine BCEro:
Nudopmaums o Bawem obpasosaHum n onbiTe paboThi:

. 1.18 Camslit BEICOKHH YPOBEHb 00pa30BaHMs, KOTOPHIH Bbl
1.13 Bam poHO# sA3bIK:

. nMeere: HauanpHas mkona
1.14 Ioxamyiicta, o0Beaute Ty mupPy, KOTOPAS )

COOTBETCTBYET BareMy ypoBHIO BIa€HHS KbIPTBI3CKUM Cpennss mkona ()

SI3BIKOM:
Bricmree o6pa3oBanue ()

i ?
0 | s 3 4 5 6 7 8 9 10 1.19 B nannstit Moment Bel ctynent? () la Her ()

1.20 B xakom yHHBepcuTeTe BbI yuntech:

Huskuii Bricokunii
YPOBEHb YPOBEHb

1.21 ®dakynpret/mporpamMmma o0yueHus

1.15 Ioxamyiicta, o0Beaute Ty nuppy, KOTOpAs
COOTBETCTBYET Baremy ypoBHIO BiIafieHUsI pyCCKAM
SI3BIKOM!

1.22 Kax gonro Bel yunrtecs B yHuBepcurere?

1.23 Ecnu Brl paboTaere, 4eM 3aHUMaeTeCh?

0 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10

Huskuii Bricokunii
YPOBEHB YPOBEHb

NHcTpyKumn

B crepyrommx cexIusx Mbl IpOCHM Bac OTBETHTH Ha BOIIPOCH O COIMANBHBIX MepeMeHax. ConuanpHas mepeMeHa MOXKET
OBITH OIpenelieHa Kak IayOokas TpaHchopMalmsi OOINECTBa, BBI3BAHHAS CHCIH(QHICCKHUMU COOBITUAMHU. DTH COOBITHS
MOTYT SIBUTBHCSI PE3YJIbTATOM, KaK MOJIMTHYECKUX, TaK W YIKOHOMHYCCKMX H3MCHEHHH, a TAKXKE MPHUPOIHBIX KATAKIU3MOB.
OTBeuas Ha BONIPOCHI, OXKATYHCTa, OCHOBBIBANTECH TOJIBKO Ha BarieM coOCTBEHHOM OIIBITE.

NHdopmauma o coumanbHbix NepeMeHax, CBUAETENEM KOTOPbIX Bbl ABUAUCD:

1.24 CBugereneM KakuxX CONMANBHBIX ITepeMeH Bl
Bama rpymma sBriuch?




1.25 T'ne aTo npousonuio?

1.26 B xakom roay 3To mpou3onuio?

1.27 Onwmcanne cCOnnaNbHBIX IEPEMEH:

a) b)

Be3onacHocTb

2. Caenywomas ceKliisi MMeeT OTHOLIEHHE K COLMAJbLHBIM H3MeHeHHsIM B o0JjacTu Oe3omacHoctH B KeIpreiscrane.
OtBeyast Ha cielylollHe BONpOChI, NpocuM Bac nmpumHUMaTe BO BHHMAaHHMe, YTO IO/l BONPOCaMH O 0e30MaCHOCTH
HMeeTcsl B BHIY J00oe HM3MEHEHHe, NMOBJHSABIICe HA KPHMMUHAJIBHYI0 O00CTAHOBKY, YPOBEHb KOPPYNIHH, CHCTEMY
npapocyausi u/uwim Baie 1u4yHoe omyneHue 6e30MacHOCTH.

2.1 Ilo Bamemy MHEeHHIO, U3MEHEHUSI, CBS3aHHBIC C BOMPOCAMHU 0€30MIACHOCTH, HOCHIIU HETATHBHBIN WU
TTO3UTHBHBIN XapakTep?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb HeraTtunsiit He neratuBHbIN, HE [To3utuBHBIN OueHb
HETaTUBHBIN MMO3UTHUBHBIN MO3UTHUBHBIN

2.2 Ilo Bamemy MHeHHIO, W3MEHEHHH, CBS3aHHBIX C BOITPOCaMH 0€30MacHOCTH, OBLIO MaJl0 WM MHOTO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHb MajIo Majo He mano, ve MmHOTO Mmnoro OueHp MHOTO

2.3 Ilo Bamemy MHeHHIO, W3MEHEHUS, CBA3aHHBIE C BOIPOCAMH OE30IIaCHOCTH, OBLITH MEIICHHBIMH WJTH

OBICTpBIMH?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb MenieHHble Hu mennennsie, Hu BricTpsle OueHb ObICTpBIC
MeJICHHBIE ObICcTpBIC

2.4 Tlo Bamemy MHEeHHIO, U3MEHEHUSI, CBSA3aHHBIE C BOIIPOCAMHU OE30IMIACHOCTH, OBLITN CIa0BIMU WA CHITHHBIME?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ouenb cnabdbie CnaOble Hwu cnaGwie, HU CHITbHBIC CuibHBIC OueHb CUJIbHBIC

2.5 Ilo Bamemy MHEeHHIO, W3MEHEHMSI, CBA3aHHBIE C BOIPOCAMU OE30IIaCHOCTH, OBIIIM KPATKOCPOYHBIMH WU
JOJITOCPOYHBIMHU 10 BpEMEHH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb KOpPOTKHUE Hu xopotkue, Hu JnuHHbIE Ouenb
KOPOTKHE JUTHHHBIE JUTUHHBIE

2.6 Tlo Bamiemy MHEHHIO, H3MEHEHUSI, CBSI3aHHBIC C BOMPOCAMHU 0€30MACHOCTH, ObIITH MAJICHBKUMHU HITH
0O0JIbIIUMU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb MasneHbkumMu Hu manenbkumu, HU Bosbimmu OueHb
MaJICHBKUMH OOJIBIIUMHU OOJIBIIIMMH

2.7 B xaKko¥ cTereHn 3TH H3MEHEHHUs, CBSI3aHHBIE C BOIIPOCaMU 0€30IaCHOCTH, 3aTpoHyIH Bac?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM He He 3aTpoHynu  3aTpoHYNH MEHsI HEMHOTO 3aTpoHynu Ouenb
3aTPOHYJIH MeHs MeHs 3aTPOHYIH
MeHs MeHs



2.8 B kako¥ cTeneHn 3TH U3MEHEHMSI, CBSI3aHHBIC C BOITPOCAaMH 0€30TTaCHOCTH, TTOBNIMSUIA Ha HaceIcHue Barei
CTpaHbI?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Coscem He He noBnusiiin [MoBuUsII HEMHOTO TMoBnusutn Ouenp
HOBJIHSLIIH HOBJIHSAIIH

3. Caenymomas cexknusi iMeeT OTHOLICHHE K CONUAJIBHBIM M3MEHEHHMAM B o0jactu obOpa3oBanusi B KeIpreizcrane.
OTBeuyass Ha cjeaylolHe BONPOCHI, NpocuM Bac mpuHMMaTe BO BHMMAaHMe, YTO IOJ BoONpocaMu 00 00pa3oBaHUHU
uMeeTcss B BHIY Jil00oe H3MeHeHHUe, NOBJIUsBIIee HA YPOBeHb 00Pa30BaHUsl, Ka4eCTBO CHCTeMbl 00pa30BaHus W/WIN
Ka4ecTBO CHCTeMbl BbICIIEro 00pa3oBaHMsI.
3.1 Ilo Bamemy MHEHWIO, MI3MEHEHHS, CBA3aHHBIE C BOPOCAMHU 00pa30BaHusl, HOCHIN HETATUBHBIN MIIN
MO3UTHBHBIN XapakTep?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHp HeratnBHBII He HeraTuBHEBIN, HE ITo3uTUBHEIHA QOuensn
HETaTHBHBIN TO3UTUBHBIA MO3UTHUBHBIA

3.2 [lo Bamiemy MHEeHHIO, ©I3MEHEHHH, CBS3aHHBIX C BOIIPOCAMHU 00pa30BaHusl, ObLIO MAJIO MM MHOTO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHb MaJIo Hewmnoro Hu mBOT0, HU Majo MHOTO OyeHp MHOTO

3.3 Ilo Bamemy MHEHWIO, M3MEHEHHS, CBA3aHHBIE C BOIPOCAMU 00pa30BaHusl, ObLTH METICHHBIMH WITH

ObICTpBIME?
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb MensieHHbie Hu mennennsie, H1 BricTpoie OueHb OBICTpEIC
MEJUICHHbIC ObIcTpBIC

3.4 Tlo Banremy MHEHHIO, HI3MEHEHHSI, CBSI3aHHBIE C BOpocaMu 00pa3oBaHusl, ObLIH CITA0BIMH W CHIIBbHBIMHU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHn ciiabble Cnabnle Hu cnabele, HU cHIIbHBIE CHIIbHEIC OuyeHb CHIIbHBIE

3.5 o Banremy MHEHUIO, HF3MEHEHHSI, CBSI3aHHBIE C BOIpocaMu 00pa3oBaHHMsl, ObITH KPATKOCPOUYHBIMH HITH
JOJITOCPOYHBIMH IO BpEMEHH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb KOpPOTKHE Hu xopotkue, Hu JnuHHbIE Ouenb
KOPOTKHE JUTHHHBIE JUTUHHBIE

3.6 o BarieMy MHEHHIO, K3MEHEHHS, CBSI3aHHBIC C BOMPOCAMK 00pa30BaHHus, ObLITH MAJICHBKUMHU UITH
0OoIbIINME?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb ManesskuMu Hwu manenpkumu, HU Bonpmmvm OueHb
MaJICHbKUMHU OOJIBIIMMH OOJIBIIIIMH

3.7 B kakoii creneHu 3T U3MEHEHUSs, CBsI3aHHBIE C BOIIpOcaMu 00pa3oBaHus, 3aTpoHy i Bac?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM HE He 3aTtpoHynu  3aTpoHYJIM MEHSI HEMHOTO 3aTpoHynu Ouenb
3aTPOHYIIH MeHS MEHS 3aTPOHYIH
MeHS MeHS



3.8 B kakoii cTeneHu 3T U3MEHEHUS B 00JIacCTH 00pa30BaHUs MOBJIHMSIIN HAa HacelleHue Baeli ctpanbi?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CosceMm He He nosnusiiu TMoBNMAIT HEMHOTO IMoBnusutn OueHb TOBJIUSUIH
HOBJIHSIIH

KayecTBO XU3HM

4. Caenyomasi ceKOHsi MMeeT OTHONIEHHE K CONMAJIBHBIM W3MEHEHHSIM, MOBJIUSBIIMM HAa KadecTBO JKH3HH B
Kbipreizcrane. OTBeyasi Ha cjeqylolue BONPOChI, MpocuM Bac mpuHUMAaTh BO BHHMaHHe, YTO MO/J BONPOCAMH O
KayecTBe JKM3HH HMeeTcs B BHAY Jo0oe H3MeHeHHe, NOBJIUsABIIee Ha cdepy CONUAIBHBIX YCIYr, CHCTEMY
3ApaBOOXPaHEeHHs, KA4eCTBO *KU3HU B LeJIOM H/MJIM OKPYKAIOLLYIO Cpeay.

4.1 TTo Bamemy MHEHHIO, I3MEHEHUS, TIOBJIHUSBIINE Ha KAYECTBO YKU3HU, HOCHJIM HETaTHBHBINA WITH MIO3UTHBHBIN
xapaktep?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OucHb HeratuBHbBII He HeraTuBHEIN, HE ITo3uTHBHEIH OuyeHb
HETaTHBHBIN TO3UTUBHBINA MO3UTHUBHBIA

4.2 Tlo Bamemy MHEHHIO, H3MEHEHH, TTOBJIUABIINX Ha KAUECTBO XKHU3HH, OBLJIO MAJIO HJIU MHOTO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHb MaJIo Majo He mano, He MmHOTO Mmnoro OuyeHp MHOTO

4.3 Tlo Bamemy MHEHHIO, N3MEHEHHUS, TOBJIUSBIINE HA KAYECTBO KM3HH, ObUTH MEIJICHHBIMU MJIA OBICTPBIMU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb Mennenno Hu mennenno, HA BricTpo Ouens OBICTPO
MEJIEHHO OBICTPO

4.4 Cunraere nmu Bbl, 4TO H3MeHEHHNs, MTOBIMABIINE HA KA4€CTBO YKU3HU, OBIIM CIA0BIMH MJIU CHIIBHBIMU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHn ci1abble Cnabnle Hu cnabele, HU cHIIbHBIE CHIIbHEIC OuyeHb CHIIbHBIE

4.5 Ilo Bamemy MHeHHIO, W3MEHEHHSI, TOBIUABIINE HAa KAYECTBO KU3HHU, ObUTH KPATKOCPOYHBIMHU HITH
JOJITOCPOYHBIMHU 10 BpEMEHH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb KOPOTKHE Hu xopotkue, H1 JnuHHbIE OuyeHb
KOPOTKHE JUITNHHBIE JUTHHHBIE

4.6 Ilo Bamemy MHEHHIO, I3MEHEHUS, TIOBJIUSABIINE HA KAYE€CTBO JKU3HHU, ObUTA MaJICHPKUMH WU OOIBIITNMHE?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb ManesskuMu Hwu manenpkumu, HU Bonpmmvm OueHb
MaJI€HbKUMH OOJIBIITUMHU OOJIBIITUMHU

4.7 B xaKko# cTerneH 3TH H3MEHEHHS, TIOBIUIBIINE HA KA4eCTBO KU3HH, 3aTPOHYNH JrudHO Bac?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM He He 3aTpoHynu  3aTpoHyNH MEHsI HEMHOTO 3aTpoHynu Ouenb
3aTPOHYJIH MEHs MeHs 3aTPOHYJIH
MeHS MeHS



4.8 B xakoll cTeneHu 3TU U3MEHEHMUSI, MOBIUSIBIINE HA KAUECTBO KU3HU, 3aTPOHYIH >kutesneit Bamelt ctpanbl?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Coscem He He monustnm IloBmusan HEMHOTO TloBmusamm QOuenn
TTOBJIHSIIIN TIOBJIHSIIIN

5. Crenyomas ceKlusi HMeeT OTHOLIEHHE K CONMAIbHBIM M3MEHeHHsIM, MOBJIHABIIMM Ha SKOHOMHUYECKOe I0JI0KeHHe
B Kbipreizcrane. OTBeuasi Ha cjeAyloliMe BONPOChI, npocumM Bac uMersr B BHAY, 4YTO 10X Bompocamu 00
3KOHOMHYECKOM II0JI0KeHHH MOHMMaeTcs Jo0oe M3MeHeHHe, NMOBJHUsBINee HA YPOBeHb 0eJHOCTH, 00eCNe4eHHOCTh
padoToii N/WJIM HA YKOHOMUKY.

5.11lo BameMy MHCHHIO, UBMCHCHHS B 00J1aCTH 3KOHOMHKH HOCHJIM HETATUBHEIN WIIM MO3UTUBHBIH xapaKTep?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHp HeratnBHbBII He HeraTuBHEBIN, HE ITo3uTUBHEIH QOuenn
HEraTUBHBIN MO3UTUBHBIN MO3UTHUBHBIA

5.2 o Bamiemy MHEHHI0, ©3MEHEHUH B 00JaCTH SKOHOMHKH OBLIO MAJIO HJIH MHOTO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHb MaJIo Majo He mano, He MmHOTO Mmnoro OuyeHp MHOTO

5.3 Cuuraete 1 Bbl, 4TO U3MEHEHUS B 00JIACTH SKOHOMUKH OBLIH MEUICHHBIMH WA OBICTPBIMU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb MensieHHbie Hu mennennsie, HU BricTpoie OueHb OBICTpEIC
MeJICHHBIE ObICcTpBIC

5.4 Tlo Bamiemy MHEHHUIO, U3MEHEHHS B 00J1aCTH SKOHOMHUKHU OBUTH CJIA0BIMU WJIM CHJIbHBIMU?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ouenb cnadbie CnaOble Hwu cnaGwie, HU CHITbHBIC CubHbBIC OueHb CUJTbHBIC

5.5 o Bamremy MHEHHIO, HI3MEHEHHS B 00JIaCTH SKOHOMHUKH OBLITH KPATKOCPOUYHBIMH WIIH JIOJITOCPOYHBIMH T10
BpeMeHu?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb KOpPOTKHUE Hu xopotkue, Hu JnuHHbIE Ouenb
KOPOTKHE JUTHHHBIE JUTUHHBIE

5.6 Ilo Bamemy MHEHWIO, M3MEHEHHS B 00J1aCTH YKOHOMHUKH OBLTA MaJIeHEKAMH WU OOJBITIMHE?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb ManenskuMu Hwu manenbkumu, HU Bonbmmmu OueHb
MaJI€HbKUMH OOJIBIITUMHU OOJIBIIUMHU

5.7 B kakoii cTenieH! 3TH U3MEHEHUS B 001aCTH SKOHOMHKH 3aTPOHYJIM JTU4HO Bac?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM HE He 3aTtpoHynu  3aTpoHYJIM MEHSI HEMHOTO 3aTpoHynu Ouenb
3aTPOHYIH MEHs MEHS 3aTPOHYIH
MEHS MeHS

5.8 B kakoii cteneHn 5TH U3MEHEHUs B 00J1aCTH SKOHOMHKH 3aTPOHYJIH KuTesel Baieit crpanbl?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CosceM HE He noBnusan IToBnusiin HEMHOTO TToBaustn Ouennp
OB MOBJIUSIIN



Monutuka

6. Ciienyromas ceKiusi HMeeT OTHOMIEHHE K CONUATBLHBIM H3MEHEHUsIM, MOBJIUABIINM HA MOJUTHYECKYI0 00CTAHOBKY
B KbIpreicrane. OTBevasi Ha cieylolnue BONpPockl, NpocuM Bac npuHMMaTh BO BHUMaHMe, YTO MO/ BOIPOCAMH 0O
MOJIMTHYeCKOii 00cTaHOBKe HMeeTcsl B BU/Y JII000e H3MeHeHHe, NoBJIUsBIIee Ha CBO0OY, MUTPAllIOHHbIE NMPOLeCChI,
U3MEHEHHUsI IeHHOCTel, 1eMOKPaTHIO M/MJIH TIOJTHTHKY.

6.1 1Ilo BameMy MHCHHIO, UBMCHCHHSA B 00J1aCTH MOJUTHUKU HOCUIN HETaTUBHBIN MU TO3UTHBHEII xapaKTep?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHp HeratnBHbBII He meraTuBHEBIN, HE ITo3uTUBHEIA QOuensn
HETaTHBHBIN MO3UTHUBHBIA TO3UTHUBHBIA

6.2 [lo Bamemy MHEeHHUI0, ©I3MEHEHHH B 00JaCTH MOTUTHUKU OBLIO MAJIO WK MHOTO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHp MajIo MaJo He mano, He MHOTO Mmnoro OueHp MHOTO

6.3 Ilo Bamremy MHEHHUIO, HI3MEHEHHS B 00JIACTH TOJIUTHKH MTPOUCXOIMIN MEJICHHO WA OBICTPO?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb Mennenuo Hu mennenno, Hu BricTpo Ouens OBICTPO
MEIEHHO OBICTPO

6.4 Ilo Bamiemy MHEHHUIO, U3MEHEHHS B 00J1aCTH TTOJTUTUKY OBLITH CIa0OBIMU UM CHIIBHBIMH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

OueHb ci1abble Cnabnie Hu cnabele, HU CHIIBHBIE CuItbHEIC OuyeHb CHIIBbHBIC

6.5 Ilo Bamremy MHEHHUIO, I3MEHEHHS B 00JIACTH TOJIUTHKH OBUTH KPATKOCPOYHBIMU HITH TOJITOCPOYHBIMH TIO
BpeMeHu?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ouenb KOpPOTKHE Hu xopotkue, Hu JnuHHbIE Ouenb
KOPOTKHE JUTHHHEBIE JUTHHHBIE

6.6 Ilo Bamemy MHEHWIO, U3MEHEHHS B 00JIACTH MTOTUTHKY OBLTH MaJICHBKUMHU FITH OOJBITIMHE?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
OueHb MaeHpKUMHU Hu maneHpKUMH, HA Boapmmmu OuyeHp
MaJIeHbKUMH OOJIBIIUMU OOJIBLIUMHU

6.7 B xakoii creneHn 3T U3MEHEHUS B 00JIACTH TTOJIUTUKY 3aTPOHYIH TUIHO Bac?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM HE He 3aTtpoHynu  3aTpoHYJIM MEHSI HEMHOTO 3aTpoHynu Ouenb
3aTPOHYIIH MEHS MEHS 3aTPOHYIH
MEHS MeHS

6.8 B kakoii ctenieHn 5TH U3MEHEHUS B 00J1aCTH MOJUTUKU 3aTPOHYJIH KuTeiel Baeit crpanbl?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CosceM HE He noBnusan IToBnusian HEMHOTO TToBaustn Ouenn
OB MOBJIUSIIN




Bonpochl, kacatowmecs Bac

7. B nmannoii cekuuu Bac mpocsiT MpoOIeMOHCTPHPOBATH, HACKOJIBLKO H3MEHEHHs! B 06JacTH Oe3onacHocmu,
00pazoeanusn, NOAUMUKU, IKOHOMUKU U Kauyecmea Jicu3nu CTAIM dYacTbio Bac camux. B jgumarpammax,
NpeJCTaBJeHHbIX HHKe, Bbl yBHANTE NMapbl KPY:KKOB, KOTOPbIe 0TOOPAKAIOT HACKOJIbKO 3TH H3MEHEHHUs CTaJIu
yacTel0 Bac. He coBMemieHue Kpy:KKOB O3HadaeT, 4yTo Bbl He orToxkaecTBisiere ce0s ¢ ITMMHM H3MEHEHUSIMH.
HauGoJsibliee coBMelieHNE KPYKKOB YKA3bIBAeT Ha TO, YTO H3MEHEHHs SIBJISIIOTCH BaXKHOH yacTbio Bac. Boibepume
napy KpyscKkos, KOmopas HAUAYHWuM 00pasom omoopasicaem, HACKONbKO USMEHEHUA 6 OaHHbIX oonacmax Bac
onpedenswom.

7.1 OGBC}II/ITC WUTIOCTPpAlIO, KOTOpast HaWIydlllUuM 06pa30M IIOKa3bIBACT, HACKOJIBKO BEI oTOXACCTBIISACTE ce0sl ¢ IBMCHEHHUSIMHU B
00JacTH 0€30MACHOCTH.

7.2 O6BenUTE WLTIOCTPAIIMIO, KOTOpas HAWIYYIIHM 00pa30M MOKa3hIBaeT, HACKOJILKO Bbl 0TOXIECTRIIETE Ce0s1 ¢ U3MCHCHUSAMH B
o0macTi 00pa3oBaAHMA.

7.3 O6BeuTE WLTIOCTPALINIO, KOTOpash HAMUITYUIIAM 00pa30M MOKA3bIBAET, HACKOJIBKO BBl 0TOXAECTBIIsIETE ce0sl C U3MEHEHHUSAMH B
0071aCTH JKOHOMHKH.

7.4 O6BeZ[I/IT€ WTIOCTPALIO, KOTOPAst HAWITY4YIIUM O6p2130M IIOKa3bIBA€T, HACKOJIBKO Bu OTOXKIACCTBIIACTE ce0s ¢ UBMEHEHUSIMU B
00JIaCTH OJIUTHKH.

7.5 O6BeZ[I/IT€ WTIOCTPALIO, KOTOPAasik HAWITY4YIIUM O6p2130M IIOKa3bIBA€T, HACKOJIBKO Bu OTOXKIACCTBIIACTE ce0s ¢ UBMEHEHUSIMU B
OTHOIICHHWH KAa4Ye€CTBA KU3HH.




8. JTa mikaja cocTOUT U3 CJIOB, OMUCHIBAIOIINX PA3IHYHbIE YyBCTBa U dMouuu. IIpouruTe KakI0€ CJIA0OBO H
YKaKUTe HACKOJbKO CHIIbHO BbI omymasu cedst TakuM 00pa3oM Ha npouuioii Hexele. O0BenuTe NOAXOAAUIYIO I
Bac nudpy ot 0 10 10 HAMPOTHB KakKA0T0 U3 CJIOB, HAUJIYYIINM 00Pa30M ONUCHIBAIOIIYI0 HHTEHCHBHOCTh Bammx
nepe:KMBaHMIi:

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBceM He B kaxoii-To Mepe B nausbICcIIEH
HCIBITHIBAIO CTEICHU

8.1 3amHTEpEeCOBAaHHEII 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.2 pa3mpakuTeIbHBII 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.3 ropasiii 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.4 crpaparomuit 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.5 HacTOPOKEHHBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.6 HamyraHHbI} 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.7 B030YKII€HHBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.8 HCTIBITHIBAIOIIMI CTBI 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.9 BpaxaeOHBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.10 pacctpoeHHbII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.11 BIOXHOBIICHHBIH 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.12 monHeIN 3HTy3Ha3Ma 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.13cunpHbIi 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.14 HepBO3HBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.15 TpeBOXKHBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.16 BUHOBHBII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.17 pemnTenbHbII 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.18 neaTenbHBIN 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.19 60s131MBBIH 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8.20 BHUMaTENBHBIN 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9. Huxe mpuBemeHbl 5 yTBep:KAeHHI, ¢ KOTOPHIMH BbI MOKeTe COIVIACHMTHCH WJIH He corjacuThbes. Mcmoub3ys
mkanay or 0 no 10, npeacTaBieHHYI0 HHUAKe, YKaKUTe CTeNeHb CBOEro COrJacusi ¢ JaHHBIMH YTBep:KACHHUSIMM.
Oo6BeauTe coorBeTcTBYONYI0 HUGPY. [ToxkanyiicTa, OyabTe OTKPHITHIM(0ii) 1 YecTHLIM(0i) B Bamux orBerax.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBeplLeHHO He Hwu ner, Hu na CoBepIIeHHO
coraceH(a) coryaceH(a)

9.1 Bo MHOTHX OTHOLICHHUSAX MOS )KU3HB OJIM3KA K HJICaIy. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.2 V MeHs OTIAMYHBIE YCIOBHS XKU3HU. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.3 51 noBosieH (JIbHA) KHU3HBIO. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.4 5 umero Bce I MEHSI BAYKHOE, 4TO XOTel(a) ObI UMETh. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.5 Ecnu 661 y MeHs OblJ1a BO3MOYKHOCTB IIPOXKUTH MOIO 0 1 5 3 4 5 6 7 3 9 10

JKU3Hb 3aHOBO, 51 OBl TOYTH HUYETO HE TIOMEHSI(a).




10. Huke NMpUBEICHDbI 5 yTBep)KI[eHPIﬁ, ¢ KOTOpPpbIMH Bbl Mo:keTe cOrjiacMThbCS MJIM He COTJIACUTHCS. I/ICHOJ'[L3yS[
mKajmy oT 0 nmo 10, NPEeACTABJICHHYI0 HMKE, YKAXKHUTE CTCNMECHb CBOCro COrJiacusi ¢ JaHHBIMH YTBEPKICHHAMM.

Oo0BeauTe COOTBETCTBYIONLYIO HUPY.

0 1 2 3 4 5 9 10
CoBepIrieHHO HE Hu wer, HU na CoBepIIeHHO
cornacen(a) coriaceH(a)

10.1 Vpen y nroneit MEHSIIOTCS TaK CUJIbHO, YTO HETIOHSITHO,
OyzeM JIi Mbl IMETh KOT/1a-HHOY/Ib TO, YETO MOTIIA OBl
MIPUIEPIKUBATHCS.

10.2 Bce oTHOCUTENBHO, HET HUKAKUX OTPEIEIIEHHBIX
MIPABUJI, IO KOTOPBIM HAJIO JKUTh.

10.3 41 yacTo 3alyMBIBaIOCh O CMBICJIE KH3HHU.

10.4 EnuHCTBEHHAs BElllb, B KOTOPOIl MOXKHO OBITH
YBEPEHHBIM, 3TO B TOM, YTO HH B YeM HEJIb3s1 OBITH
YBEPECHHBIM.

10.5 CymecTByeT CTOIBKO CIIOCOOOB MPOKUTH JKU3HB, YTO
HE 3Haellb, KAKOH U3 HUX BBIOPATH.

11. Huxe npusenenst 10 yrBep:kaeHuii, ¢ KOTOpbIMH Bbl MOKeTe COTJIACHTHLCA WIM He corjacutbes. Mcmoub3ys
mkanay or 0 o 10, mpeacTaBieHHYI0 HHUAKe, YKaKUTe CTENEeHb CBOEro COIJACHsl ¢ JAaHHBIMH YTBep:KACHHSIMM.

OO0BeauTe COOTBETCTBYIONIYIO IUPY.

0 1 0 3 4 5 9 10
CoBepliLeHHO He Hu wer, Hu na CoBepIIEHHO
corjaceH(a) coriaceH(a)

11.1 5 ayBCcTBYIO Ce0s UEITOBEKOM, 3aCITY>KUBAIOIIAM
YBa)KeHUS, O KpaiHel Mepe, Ha TOM K€ YPOBHE, UTO U

JpyTHE.

11.2 51 3Ha10, 4TO UMEIO LEIBINA Psii JOCTOMHCTB.

11.3 B o0meM u 1ieniom, 5 CKJIOHEH(a) mojarath, 4To s
HeyAauyHUK(11a).

11.4 51 mory menate ieia Tak >ke XOpOIIo, KaK 3TO JENAl0T
MHOTHE JpyTHE.

11.5 S mymaro, 4TO MHE TIOYTH HEYEM TOPIUTHCSI.

11.6 Y MeHs oJ0XXNTEIbHOE OTHOIICHHE K caMoMy(0if)
ce0e.

6 7 8 9 10

11.7 B nienom, s 1oBosIeH(a) COOOH.

11.8 Xotemnock 651 yBaxats ce0s OobIIre.

11.9 41, 6e3yciioBHO, 4yBCTBYIO ce0s1 OeCIOIe3HBIM
BpPEMEHAMH.

11.10 ITopoii s gymaro, 4TO S COBCEM HHYETO HE CTOIO.




12. MbI Bce NpHHAMIEKAM K PA3JAYHBIM CONMMAIBHBIM IPynnaM u KateropusiMm. Mbl xoTeau bl y3HATh, KaKk Bbl
paccmatpuBaete Bamy rpynny (kbeipreickuii Hapoa). IoxkanyiicTa, 0TMeTbTe CTeleHb COrJIACHS CO CaedyHIUMH
yrBepxkaeHussMu. Ha 3Tu yTBepakIeHUs He CyliecTBYeT NPABUJIbHBIX HJIM HeNPABHJIBHBIX 0TBETOB; HAM HHTEePeCHbI
Bamn yectHble peakuuu u MHeHus. IloxkanyiicTa, IpouTHTE yTBEP:KAEHUs BHUMATEJbHO M OTBeTbTe, HCIHOJIb3YsI

HHZKe cileayomyo mkaty ot 0 no 10:

0 1 2 3 4

9 10

CoBeplLieHHO He Hu mer, Hu na

cormnaces(a)

CoBepIIeHHO
coryaces(a)

12.1 S ayBCcTBYIO Ce0st KPEIIKO CBSI3aHHBIM C KBIPTBI3CKIM
HapoJoM.

12.2 Ipyrue rpynmnsl MOTYT MHOTOMY Hay4UThbCS Y
KBIPTBI3CKOTO Hapoa.

12.3 IIpruHaAneXKHOCTh KbIPIBI3CKOMY HApOAY — BayKHast
COCTAaBJISAIOLIAs MEHS.

12.4 B cMyTHBIC BpeMEHA ¢IMHCTBEHHBIN CIIOCO0 Y3HATh,
YTO JeNIaTh — 3TO MOJIOKUTHCS HA KBIPTBI3CKUX JIHIEPOB.

12.5 A pan(a) TomMy, 4TO MOTY COAECHCTBOBATh
KBIPTBI3CKOMY HapoJy.

12.6 B cpaBHeHMH C IpyTUMH IPyIIIaMU TaKOTO PoJa,
KBIPI'BI3CKUN HapOJ] 0COOEHHO XOPOII.

12.7 MHe Ba)XHO OCO3HaBaTh c€0s1 YaCThIO KbIPTBI3CKOTO
Hapoza.

12.8 Bce useHsl TpymITsl JOMDKHBI YBaXKaTh OOBIYan
KBIPTBI3CKOT0 HapoOAa.

12.9 Bce uneHsl IpyIbl JOJKHBI yBaXXaTh JIMIEPOB
KBIPTBI3CKOTO HapoAa.

12.10 4 odens npenaH(a) KBIPTEI3CKOMY HapOIy.

12.11 1o OTHOLIEHHIO K APYTUM TPyMIaM, KbIPTbI3bl —
OUYCHb HPABCTBEHHAs IPyIIIIA.

12.12 MHe Ba)XHO, YTOOBI IpYTHE BUACIH MEHS YacThIO
KBIPTBI3CKOTO HAPO/a.

12.13 KpuTuKOBaTh KBIPIBI3CKHHA HAPOJ — 3TO
IpeJaTenbCTBO.

12.14 MHe HpaBHUTCS IOMOTaTh KbIPTBI3CKOMY HapoAdy.

12.15 KsIprei3ckuil HapoJ JIyullie, 4eM JIpyrue rpymnisl BO
BCEX OTHOLLIECHUSX.

12.16 Korna s ToBOpIO 0 KBIPTBI3CKOM HApOAE, s OOBIYHO
YHOTPEOIISAIO «MBI», @ HE «OHU.




12.17 OGBIYHO KBIPTBI3CKUE JIMJEPHI BCETIa MPEAIararoT
CTOSIIIKE U IPOJAYMAaHHbIE IIPABUIIA U HOPMATHUBHBIC 0 1 2 3 4 5
JIOKYMEHTBI.

10

13. MpeacraBbre, noxkanyiicra, Bauie nosiosxkenne B Baumeii sTHuveckoii rpynne (kpiproeizos). Iogymaiite o Baueii

ITHHYECKOH rpymnmne u OTB€TbT€ HA CJICAYIOIHUE YTBEPKACHUS, 633]/Ipyﬂ(!b Ha TOM, KaK BbI cedst omyuaere B I[aHHOﬁ

rpymnrme.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepIrieHHO HE Hu wer, HU na CoBepIIeHHO
cornacen(a) coriaceH(a)
13.1 Mowu npezacTaBiieHus O KbIPIbI3CKOM Hapoj€e 4acTo 0 1 5 3 4 5 6 7 8 10
MIPOTUBOPEYAT IPYT APYTY.
13.2 CeromHs s MOTY [yMaTh O KBIPTBI3CKOM HapoJIe OJHO, 0 1 5 3 4 5 6 7 8 10
a 3aBTpa JPyToe.
1334 , 0
BOE BpEMA lyMalo O TOM, 4TO 43 cebs Ha camoM fiene 1 2 3 4 5 6 7 3 10
MIPEJCTABIIET KbIPTBI3CKOE OOIIECTRO.
13.4 VHorna s ;ymaro, 4To KbIPIbI3CKUM HApo[
NpeNCTaBIsAET COOOM HEUTO OTIIMYHOE OT TOTO, KAKMM 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
€r0 BHJISIT CO CTOPOHBIL.
13.5 MHorna MHe Ka)eTcst, 4TO 5 3Hal0 0O0JIbIIe O APYTHUX
COLIMANIBHBIX TPYIIAax, HEXeJe O KbIPTbI3ax. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
13.6 MHe KaxeTcst, YTO MOM NMPEACTABICHUS O KbIPTBI3CKOM
HapoJie MEHSIOTCS OYEHb YacTo. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
13.7 Ecnu GBI MEHSI IONPOCHIIN ONHUCATh KBIPTBI3CKUI
HApOJI, MOE ONUCAHKUE MOTJIO OBl OBITH pa3HbIM B pasHpie () 1 2 3 4 5 6 7 8 10
JIHU.
13.8 B o011eM, y MeHs 4eTKOE MPECTAaBICHUE O TOM, KTO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
TaKUE KbIPTBI3bI.
14. Moxanyiicra, ykakuTe, HACKOJIbKO BbI COrIIACHBI €O CIETYIONIMMH YTBEPKICHUSIMHA.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepInieHHO He Hu ner, Hu na CoBepIIeHHO
cornacen(a) corjaceH(a)
14.1 dymaro, 9TO KBIPTBI3CKHIA HAPOJ BEPHUT B TO, UTO UX 0 1 > 3 4 5 6 7 3 10
KHU3Hb YIYUYIIUTCS B OyIyIIIEM.
14.2 KpIproI3cKuil HApOJ MOXKET yMaTh O pPa3HbIX 1 ) 3 4 5 6 7 3 10
€roco06ax MOJIyYeHHs TOTO, YTO OHU CUUTAIOT Ba>KHBIM B MX
KH3HH.
14.3 Jlaxe xoraa apyrue He BUAST BBIXOJA, sl 3HAO, YTO
M . 1 2 3 4 5 6 7 8 10
KBIPTBI3CKAN HAPOJ MOXKET HAWTH perieHne mpoOIeMbl.
14.4 KeIpre13ckuit Hapoa OECTIOKOHUTCS] O CBOEM 0 1 5 3 4 5 6 7 3 10
9KOHOMHYECKOM MOJI0KESHUH.
14.5 ITpomuislii OMBIT XOPOIIO ITOATOTOBHI KBIPTBI3CKHHA 0 | ) 3 4 5 6 7 P 10

HapoJ K Oyaymiemy.




15. Moxkanyiicra, ykakuTe, HACKOJIBKO BbI COIJIACHBI €O CIIEAYIOUIMMHE YTBEPKICHUSIMHU.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CoBepIrieHHO HE Hu wer, HU na CoBepIIeHHO

cornacen(a) coriaceH(a)
15.1 S sHEprU4HO MOOMBAIOCH CBOMX IIEJIEH. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
15.2 51 mory nocTudb TOTO, YTO CUUTAI0 BaXKHBIM B CBOEH 0 | ) 3 4 5 6 7 3 10

KI3HH Pa3HBIMH CIIOCOOAMIL.
15.3 Kaxnas mpoGiieMa IMeeT MHOKECTBO PEIICHHUIH. 0 | 2 3 4 5 6 7 8 10
15.4 51 1OCTaTOYHO yJawINB B KHU3HH. 0 | 2 3 4 5 6 7 8 10
15.5 51 nobuBatock 1emneii, KOTopeie cebe CTaBIIIo. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
16. Moxkanyiicra, yKakuTe, HACKOJIBKO BbI COTJIACHBI €O C/IEAYIOUIMMHE YTBEPKICHUIMHU.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CoBepliLeHHO He Hu ner, Hu na CoBepIIEHHO

coryacen(a) coriaceH(a)
16.1 Y KBIPTBI30B MHOTO OOIINX XapaKTEPHUCTHUK. 0 | ) 3 4 5 6 7 3 10
16.2 KeIpre13ckuii Hapoa UMeeT Kpenkue y3bl. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
16.3 Keipreckuii Hapoa uMmeet odIiee Ipomuioe. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
16.4 'V KBIpTBI3CKOTO HAPOAa OJTHA CYIB0A. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 10
16.5 KeIproizckuil HapoJ peaibHO CYIIECTBYET KaK rpyIa. 0 | ) 3 4 5 6 7 3 10
16.6 Y KBIPTBI3CKOTO HApO1a MHOTO MEPEKUTOTO BMECTE. 0 1 > 3 4 5 6 7 3 10
16.7 KbIprei3ckuil Hapoa HE CYLIECTBYET B pEalbHOCTH 0 | ) 3 4 5 6 7 3 10

.KaK rpynna

17. B naHHO# cexkuumH MbI mpocuM Bac npoaemoHcTpupoBaTh Bamie oTHomIeHHEe K KBIPrbI3CKOMY, PYCCKOMY H
aMepuKaHCKOMY HapoaaM. B nmarpammax, npeacraBieHHBIX HHKe, BbI yBUIMTe Napbl KPY’KKOB, KOTOPbIe YKAa3bIBAKOT Ha
CTeleHb NPUHAMICKHOCTH K ymum 3 zpynnam. He coemewjenue kpysckog osnauaem, umo Bot ne owywaeme cebosa uwacmoio
amoii epynnol. HaubGonabliee coBMelleHHe KPYKKOB yKa3bIBaeT Ha TO, YTO 3TH IPyNmbl SIBJAAIOTCH BaskHOil yacThio Bac
caMuX. Boibepume napy Kpysckos, Komopas HAuUaAy4Mum 06pazom omoopasxcaem HACKOAbKO Imu 3 zpynnul (Kvlpzbl3sl, pyccKue,

amepuxanyvl) onpedenaiom, kmo Bul ceituac.

17.1 O6BeauTe WILTFOCTPAIUIO, KOTOPasi HAWIy4IIUM 00pa3oM COOTBETCTBYET CTETICHU BIIVISTHHS

Ha

BAaC KbIPI'bI3CKOI'0 HApOJAA.

17.2 O6B€)_II/ITG HUIUTIOCTpAIUIO, KOTOpass Hauily4dlllnM 06pa30M COOTBETCTBYET CTCIICHU BJIIMSIHYA Ha_BAC PYCCKOT0 HApoaa.
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18. B 310ii yacTH aHKETHI MBI HE CTABUM cele eJIbI0 OleHuTh Bamu 3Hanust mo ucropun Keiproicrana. Ml XoTHM
y3HaTh, Kak Bbl nonnmaere KpIpreiscTaH uyepes ero HCTOpHIO.

1. Jocoserckuii nepuoa (1800-1918)

18.1.1 Hackompko KBIpFBISCKI/Iﬁ Hapong ObLI YAOBJIECTBOPEH CBOMM 3KOHOMUNYCCKHUM IOJIOKCHUEM B LICJIOM N0 YCTAHOBJICHUS
COBETCKOM BJIACTH.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepIiieHHO Hu ver, Hu na CoBepIIeHHO
HEYAOBIIETBOpPE yIIOBIETBOPEH

H

2. CoBerckmuii nepuoj (1918-1990)

18.2.1 Kak skoHOMIYECKOE TOJI0KEHHE KBIPTBI3CKOTO HapOo1a H3MEHUIIOCH B IIEJIOM B TIEPUO]I COBETCKOM BIIACTH IO
CPaBHEHHIO C JOPEBOIIOLIMOHHBIM MepruoioM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYUTENBHO He n3menunnoch 3HaYNTENHLHO
YXYAIIAIOCH VIyYIIAIOCH

18.2.2 Hackompko OBLT yIOBIETBOPEH KBIPTHI3CKUI HAPO CBOMM SKOHOMHYECKIM ITOJIOKEHHUEM B IIEJIOM BO BpeMs
COBETCKOMH BJIacTH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CogepIiieHHO Hu ner, Hu na CoBepIIeHHO
HEYAOBIIETBOpPE yIIOBIETBOPEH

H

3. Pannnii nepuoa Hezapucumoctu (1990-2005)

18.3.1 Kak 3x0HOMHYECKOE ITOJIOKSHHIE KBIPIrbI3CKOT'0 HapOJa U3MEHNJIOCH B LIEJIOM ITOCJIC TOJTYUCHHS HE3aBUCUMOCTH 110
CPaBHCHHUIO C COBETCKUM HepI/IOHOM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYNTENBHO He u3zmenunnocn 3HAYUTEIIHHO
YXYAIINAIOCH YIIyYIIAIOCH

18.3.2 HackoiabKko ObLI YAOBJIETBOPEH KBIpFLIBCKI/Iﬁ HapoJ CBOUM 9KOHOMHYCCKUM IOJIOKCHUEM B LICJIOM ITOCJIC NOJTYUCHUA
HE3aBUCHMOCTH?
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CoBepIieHHO Hu ner, Hu na CoBeplIieHHO
HEYIOBIIETBOPE yIIOBJIETBOPEH
H

4. Ilepuopn ToabnanoBoii pesoaonnu (Mapt 2005)

18.4.1 Kak skoHOMHYECKOE TOI0KEHUE KBIPTBI3CKOTO HapOJa H3MEHUIIOCH B IIEJIOM B TIEPHO/] TIOJIBIIAHOBOH PEBOJIOIIH
10 CPABHEHUIO C PAHHUM MEPUOIOM HE3aBUCHUMOCTH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYUTENBHO He u3menuioch 3HAYUTENBHO
YXYIIIHAIOCH YILYYIIHIOCH

18.4.2 Hackompko OBLT yIOBIETBOPEH KBIPTHI3CKUI HapO CBOMM SKOHOMHYECKIM ITOJIOKCHHUEM B IIEJIOM B IIEPHOJ
TIOJIBIIAHOBOW PEBOJIIOLIUN?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepIiieHHO Hu ver, Hu na CoBepIleHHO
HEYAOBIIETBOpPE yIOBJIETBOPEH

H

5. CmemmeHue npaBuTeJbeTBa B anpesie 2010 roaa

18.5.1 Kak skoHOMHYECKOE MOI0KEHUE KBIPTBI3CKOI0 Hapoja U3MEHMIIOCH B IIEJIOM BO BpEMsI CMEIIIEHHs IPaBUTENbCTBA B
ampesnie 2010 roja mo cpaBHEHUIO € IEPUOIOM TIOJIBIIAHOBOMN PEBOIOINH?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYUTEIHHO He m3menmiiocn 3HAYUTEIIFHO
YXYAIIAIOCH VIyYIIAIOCH

18.5.2 Hackosbko ObUT yIOBJIETBOPEH KbIPTBI3CKUI HAPO CBOMM YKOHOMHYECKHM IOJIOKCHHUEM B II€JIOM MOCIIE CMEIICHHUS
npaBuTenscTBa B anpere 2010 roxa?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CogepIiieHHO Hu ner, Hu na CoBepIIeHHO
HEYIOBIICTBOpE HEYIOBIIETBOPEH

H
6. DTHM4Yeckue KOHPIUKTHI B HioHe 2010 roga

18.6.1 Kak sxoHOMHUYECKOE TOT0KEHHE KBIPTBI3CKOT0 HapOJa U3MEHMIIOCH B I[EJIOM BO BPEMsI MEXITHHUECKUX
KOH(IJINKTOB IO CPABHEHUIO C MIEPHUOJIOM, KOT/Ia CMECTHIIN IpaBUTENsCTBO B anperne 2010 roga?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYUTENHHO He m3menniocs 3HAYUTEIIHLHO
YXYALIUIOCH YIIy4IIHAIOCh

18.6.2 Bo BpeMst MexdTHHYECKUX KOH(DINKTOB B MioHe 2010 Toga HACKOIBKO OBLI YIOBJIETBOPEH KBIPTHI3CKUN HAPOJ]
CBOUM 2KOHOMHUYECKHUM TIOJI0KEHUEM B IIeTIOM?
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CoBepieHHO Hwu ner, Hu na CoBepIreHHO
HEYIOBIIETBOPE HEY/IOBIICTBOPEH
H

7. Hacrosiiuii MomeHT (¢ ntons 2010 roxa nmo Hacrosiiee Bpemsi)

18.7.1 Kak sxoHOMHYECKOE MOJ0KEHHE KBIPIBI3CKOT0 Hapo/1a M3MEHHUJIOCH B I1€JI0M B HACTOSIIIEE BPEMSs 110 CPABHEHUIO C
MIEPUOIOM MEXITHHIESCKIX KOH(MIMKTOB B mtoHe 2010 roga?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HaYNTENHHO He u3menuniochb 3HAaYNTENHHO
VXY IUIAIOCH YIIYYIIAIOCH

18.7.2 B HaCTOAIIEC BPEM HACKOJIBKO YIOBJICTBOPCH KLIpl"I:I?,CKHﬁ HapoJ CBOUM 5KOHOMHUYECKHUM I10JIOKCHHUEM B HeHOM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepliLeHHO Hu ner, Hu na CoBepILEeHHO
HEYIOBIICTBOpE HEYIOBIICTBOPEH

H

18.7.3 Ilo cpaBHEHHIO ¢ ’KOHOMHYECKUM IOJIOKEHUEM PYCCKUX, MPOoXkHUBaromux B KeIpreiscrane, HaCKOJIbKO
YJIOBJIETBOPEH KBIPTBI3CKUI HAPOJ CBOUM SKOHOMHUYECKHM IIOJIOKEHUEM B 1IeI0M?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepliLeHHO He Hu wer, Hu na CoBepIIEHHO
YZIOBIIETBOPEH HEYIOBIICTBOPECH

8. bamkaiimee Oynyuee (uepe3 roj)

18.8.1 Kak, mo BamemMy MHEHHIO, U3MEHHUTCSI SKOHOMHYECKOE MOJIOKESHHE KBIPTHI3CKOT0 HAPOIa B IEJIOM Yepe3 IOl 1o
CpPaBHEHUIO C HACTOSIIIIUM MOMEHTOM ?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3HAYNTENBHO He usmenunrcs 3HaYNTENHLHO
YXYALIIUTCS YITYYIIUTCS

18.8.2 B GmmmkaiinieM OyaymieM HacKOIBKO KBIPTBI3CKHIA Hapo Il OyJeT yIOBICTBOPSH CBOMM YKOHOMHYIECKHM MOJI0KECHUEM
B HesnoM?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepIneHHO He Hu wer, Hu na CoBepIIeHHO
yJIOBJIETBOPEH yIIOBIETBOPEH

19. YkaxuTe, NOKATYyHCTAa, HACKOJBKO BbI COrJIacHBI HUIM He COIVIACHBI € KAXK/IBIM U3 ITHX yTBEp KICHMIA.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepImieHHO HE Hu net, Hu na CoBepIIeHHO
cornacen(a) coriaceH(a)
19.1 S1 He coBceM JIIOBOJICH TE€M, KTO S €CTh 0 1 > 3 4 5 6 7 3 9 10
19.2 S ourymato, 9To KHU3Hb HACHIIIEHA ITOJIOKUTETEHBIMHU 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
COOBITHSIMU
19.3 51 nOTHOCTBIO BO BCEM YAOBIETBOPEH CBOCH KU3HBIO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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19.4 51 nymato, UTO BBITJISXKY MPUBJIEKATENBHO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

19.5 I HaxoXy KpacoTy B HEKOTOPBIX Belllax.

19.6 51 Mory IpUCTIOCOOUTHCS KO BCEMY, €CITH XOTY

19.7 41 Hax0Xychb B COCTOSTHUM BBICOKOW MCUXOJIOTHYECKON
KOHIIEHTpALIUH.

19.8 ¥V MeHs HET OCOOCHHO CUACTIMBBIX BOCIIOMHUHAHHNA O
MIPOLIIOM

20. Coyuanvnan nopma MOXKeT ObITH ONpeJejieHa, KAaK MPaBHJIO, peryjaupylollee MoBeleHHe Jioaeid B oduiecTBe.
Hanpumep, couuajJbHbIMM HOPMAMH MOIYT ObITh 00bIYAW, TPAAUIUHU, MPABUJIA, HEHHOCTH U MoJa. KoHKpeTHbIM
NPpUMEPOM COLHAJILHBIX HOPM sBJIsieTCs HCHOJb30BaHMe coToBoro Tteiaedona. Ilo Bcemy Mupy, BKJIOYasi
KbipreizcTan, crajo HOPMOH HCIOJIB30BATH COTOBBI TejedoH. Korna HoBasi coumMajbHasi HOpMa MOSIBJIsIETCH,
HEKOTOpbIe JIOAU CJIeAyIoT eil, npyrue Her. Hampumep, Bce Oosbuie Jsiofeii 03a004eHbl Mpo0JieMoil 3arpsi3HeHust
okpyxaroueil cpeabl. [loaTomy Bece GoJiblie Jiioei crapawTes 6pocaTh Mycop Ha yauuax B YpHbl. OHAKO eCcTh U
TaKHe, KOTOpPbIe 3TOr0 He /1eJaI0T.

Kozoa evt Oyoeme omeeuamsv na nociedyroujue 60NPOCHl, 6AM HYIHCHO OYMAMb O HOPME «BblOPACLIBAHUA MYCOPA 6
MycopHble 0aKu» KOmopas cyuwjecmeyem 6 eauieli Zpynne cpeou CHyOeHmOo8 KblPebl3CKOl HAUUOHAbHOCHU.
Ioscanyiicma, evidenume me NO3UYUU, NO KOMOPLIM 6bl CO2NACHbL WU HeE CO2IACHbL C HPEONOHCEHHbIMU
ymeepircoeHuamu.

20.1. Bonnpochbl 0THOCHTEJIbHO MPAKTHKH BHIOPACHIBAHMS MYCODP B MYCOPHBIE 0AKH HJIM MYCOPHBbIE€ KOP3MHBI

20.1.1 BoNBIIMHCTBO CTYACHTOB KBIPTBI3CKON HAIIMOHANBHOCTH MOJAraloT, YTO STO BAXKHO 6blOpACbIBAmb MYcop 8
Mycopubie 6aKu U MyCcopHble KOP3UHBI.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepilieHHO He Hu uer, Hu na IlonHOCTBIO
corjlacex corjaceH

20.1.2 Mou COKypCHUKH B YHHBEPCUTETE, KOTOPBIE Ba)KHBI [UISI MEHsI, 110JIaratoT, YTO HEOOXOANMO BBIOPACHIBATE MYCOp 6
MyCcopHble OaKu Ul MyCOpHbLE KOP3UHDL

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepilieHHO He Hu uer, Hu na IlonHOCTBIO
COTJIaceH COIJIaCeH

20.1.3 BonpIIMHCTBO MOMX IIpenojaBaTeliel B yHHBEPCUTETE, KTO OYCHb BaXEH IUII MEHs, CUMTAIOT, YTO HEOOXOIMMO
BBIOPACHIBATE MYCOP 8 MYCOpHbIE OAKU UL MYCOPHbIE KOPIUHDL.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBeplLIeHHO He Hu mer, Hu na TTonHocThIO
corJjiaceH corjiacex

20.1.4 B yHuBepcuTeTE MOM COKYPCHHKHM OXXHAAIOT OT MEHS, YTO sl BCETZA 6bI0pACHIBAI0 MYCOpP 6 MYCOpHble OaKu uiu
MYCOpHble KOP3UHDI.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

CoBeplLieHHO He Hu mer, Hu na TTonHocThIO

17



COorjiacCH corjiaccH

20.1.5 B yHuBepcuTEeTE MOM IPETONABATENN OKUAAIOT OT MEHS, UTO 51 BCETAA GbIOPACHIBAIO0 MYCOD 68 MYCOpHble DaKu uiu
MYCOpHble KOP3UHbl

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBeplileHHO He Hu Her, HE 12 TTosHOCTBIO
corJiaceH coryacex

20.1.6 Mou COKypCHUKH B YHHUBEPCUTETE, Ub¢ MHEHHE 5 LICHIO, BEPSIT, YTO HEOOXOANMO 6610paAChIBAmb MYCOP 8 MYCOPHbIE
b6aKu unu Kop3uHbl.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBeplieHHO He Hu Her, HE 112 TMosHOCTEIO
coriaceH coryacex

20.1.7 BONBIIMHCTBO CTYIEHTOB KBIPTHI3CKOH HALIMOHATIBHOCTH 8b10PACHIBAION MYCOP 8 MYCOPHbIE OAKU UNU MYCOPHbIE
KOP3UHbL.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepliLeHHO He Hu wver, HM na ITomHOCTBIO
corjaceH coryacex

20.1.8 B yHuBepcureTe, OOJIBIIMHCTBO MOMX COKYPCHUKOB, KTO Ba)XCH ULl MEHS, 8b10pACHIBAION MYCOp 6 MYyCOpHble 6aKu
UU MYCOpHble KOP3UHDB.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepliLEeHHO He Hu wer, HM na ITomHOCTBIO
corjaceH coryacex

20.1.9 B ynuBepcutere, OOJBIIMHCTBO IpENOAaBaTeel, KOTOPBIE BaXKHBI JUII MEHS 8bl0paAcblBaiom Mycop 8 MycopHbvle
OaKu U MyCcopHbie KOP3UHbL.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepilieHHO He Hu uer, Hu na IlonHOCTBIO
COTJIaceH COIJIaceH

20.1.10 Mo COKYpPCHUKH, B YHHBEPCHUTETS, MHCHHE KOTOPBIX S LCHIO, GblOpACHIBAIOM MYCOp 8 MYCOpHble OaKu uiu
MYCOpHbIE KOP3UHDI.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepinieHHO He Hu ner, Hu na ITonHOCTBIO
COTrJIaceH COrJIaceH

20.1.11 Mou COKypCHHUKH B YHHUBEPCUTETE 8610pACHIBAIOM MYCOP 8 MYCOPHbIE OAKU UNU MYCOPHbIE KOP3UHDL.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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CoBeplLeHHO HE Hu ner, Hu na TTonHocTteIO
CorjaceH coriacex

20.1.12 Korpma y MeHSI €CTh MYCOD, 5 8bl10pACHIBAI0 €20 8 MYCOPHbIU OAK ULU MYCOPHYIO KOP3UHY.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBeplieHHO He Hu Her, HE 112 TMosHOCTEIO
corJiaceH coryacex

20.1.13 Koraa 51 BIDKy Mycop Ha 3eMJIe, 5 [IOJHUMAIO €T0 U 8bl0pAChIBAi0 8 MYCOPHbBI OAK U MYCOPHYIO KOP3UHY.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepIrieHHO HE Hu wver, oy na TTonHOCTRIO
corjaceH coriacex

20.1.14 Koraa y MeHst ecTh MycCOp, KOTOPBI HY>KHO BBIOPOCUTH, HO PSJIOM HET MyCOPHOTO 0aKa, s1 Houty 3mom Mycop ¢
€000, noKa He HAlldy MyCOPHbLIL OAK WU MYCOPHYIO KOP3UHY.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepilieHHO He Hu ser, Hu na IlonHOCTBIO
COrjiaceH corjaceH

20.1.15 S roBopro TOASIM, YTOOBI OHU BbIOPACHIBANIU MYCOP 8 MYCOPHDBIl OAK UIU MYCOPHYIO KOP3UHY.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CoBepilieHHO He Hu ser, Hu na IlonHOCTBIO
COTJIaceH COIJIaceH

20.1.16.  TloxkanyiicTa, CKaXXHTe, KaK 4aCTO 6bl 8bIOPACHIEAEme MYCOP 8 MYyCOpHble ODAKU UNU KOP3UHbL?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Bcerna Huornma Hukorna

20.1.17.  OOBexnuTe Kpyr, KOTOPBIA HanboJiee OJIM30K BalleMy CTHIIIO (1) IO BBIHOCY Mycopa (Mycopa B ypHY)

Boabmoe Bam cnacu0o 3a yyacTue B JaHHOM HCCJIeI0BAHUN!
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Annexe D

Formulaire de consentement et questionnaire de I’Etude 2 (en francais)



Information et Formulaire de consentement

Titre de la recherche : Intégration des normes sociales au sein de 1’identité personnelle
Chercheur: Laura French Bourgeois, Universit¢ de Montréal
Directrice de recherche : Roxane de la Sablonniére, Ph.D., Université de Montréal

A) RENSEIGNEMENTS AUX PARTICIPANTS

1. Objectifs de la recherche. Ce projet a pour but d’évaluer les pratiques d’études des étudiants
universitaires. En effet, nous sommes intéressés a connaitre comment vous étudiez et quelles méthodes
de travail vous employez.

2. Participation a la recherche. Votre participation a cette recherche consiste a répondre a un
questionnaire reflétant vos expériences personnelles en temps qu’étudiant. S’il vous plait, référez-vous
a vos propres expériences, il n’y a pas de bonnes ou mauvaises réponses. Nous voulons savoir ce que
vous ressentez. Ce questionnaire prendra environ 15 minutes a répondre, mais vous pouvez prendre le
temps que vous voulez.

4. Confidentialité, diffusion ou anonymat des informations. Votre participation a cette étude va étre
entierement anonyme. Les données seront analysées dans une perspective générale plutot
qu’individuelle. Les documents seront gardés pendant sept (7) ans, et seront ensuite détruits.

5. Avantages et inconvénients. En participant a cette recherche, vous pourrez contribuer a
I’avancement des connaissances en psychologie sociale. De plus, votre participation pourra également
vous donner 1’occasion de mieux vous connaitre personnellement. Par contre, il est possible que votre
participation a cette étude suscite des réflexions ou des souvenirs émouvants ou désagréables. Si cela se
produit, n’hésitez pas a contacter 1’agent(e) de recherche. S’il y a lieu, ’agent(e) de recherche pourra
vous recommander a une personne-ressource.

6. Droit de retrait. Votre participation a cette recherche est entierement volontaire. Vous étes libre de
discontinuer votre participation en tout temps, sans aucune crainte de représailles futures.

B) CONSENTEMENT. En répondant a ces questions, vous indiquez que vous étes en accord a
participer a cette recherche. Si vous avez des questions ou des suggestions par rapport a ce projet de
recherche, s’il vous plait contactez Laura French Bourgeois (Département de psychologie, Université
de Montréal, Canada) par téléphone au (514) 343-6111 ext. 5589.

Toutes plaintes au sujet de ce projet peuvent aussi étre envoyées a I’Ombudsman de /’Université de
Montréal, par téléphone au (514) 343-2100.

Merci encore de votre participation a cette étude.



QUESTIONS GENERALES

o Age:
e Sexe: femme O homme O

e Nationalité :

e Langue maternelle : frangais O anglais Qautre O:

e Quel est votre programme d’étude :

e Depuis combien de temps étes-vous inscrit a ce programme ?

e Quand (mois et année) planifiez-vous terminer votre scolarité pour ce programme?

e (Qu’aimeriez-vous faire comme carric¢re?

ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord
1.1. Je poursuis énergiquement mes buts. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.2. Je peux penser a plusieurs moyens d’obtenir les choses
les plus importantes dans la vie.

1.3. Il y a plusieurs fagons de contourner une difficulté. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.4. J’ai obtenu beaucoup de succes dans la vie. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.5. Méme quand les autres se découragent, je trouve
toujours une maniére de résoudre le probléme.

1.6. Mes expériences passées m’ont bien préparé(e) pour le
futur.

1.7. Si je devais me retrouver dans une situation difficile, je
pourrais penser a plusieurs fagons de m’en sortir.

1.8. A ce jour, j’ai accompli les buts que je m’étais fixés. 0 1 2 3 4 3 6 7 I 9 10
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

2.1. Les idées des gens changent tellement que je me
demande si nous n’allons jamais avoir quelque chose sur 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
quoi se fier.

2.2. Tout est relatif. Nous ne pouvons vivre selon aucune
regle définitive.

2.3. Je me demande souvent quel est le vrai sens de la vie. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2.4. Aujourd’hui, la seule chose dont on peut étre siir est
qu’on ne peut étre shr de rien.

2.5. Avec autant de modes de vie différents, on ne sait plus
vraiment lequel adopter.




ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

3.1. Je pense que je suis une personne de valeur, au moins
égale a n'importe qui d'autre.

3.2. Je pense que je posséde un certain nombre de belles

qualités.
3.3. Je sens peu de raisons d'étre fier(e) de moi. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3.4. Dans l'ensemble, je suis satisfait(e) de moi. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
3.5. Parfois je me sens vraiment inutile. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

4.1. Je m’identifie aux étudiants de 1’Université de Montréal

qui sont dans mon programme. 0 ! 2 3 4 > 6 7 8 o 10

4.2. Etre étudiant(e) dans mon programme a 1’Université
de Montréal est une partie importante de qui je suis.

4.3. Les étudiants de 1’Université de Montréal qui sont dans
mon programme ont un nombre important de choses en 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
commun.

4.4. Je suis trés intéressé(e) par ce que les autres pensent des

¢tudiants de I’Université de Montréal qui sont dans mon 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
programme.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

5.1. Je poursuis énergiquement les buts que je me suis fixés
par rapport a ma réussite scolaire.

5.2. En ce qui concerne ma réussite scolaire, je peux penser
a plusieurs moyens d’obtenir les choses les plus 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
importantes.

5.3. En ce qui concerne ma réussite scolaire, il y a plusieurs
fagons de contourner une difficulté.

5.4. J’ai obtenu beaucoup de succés académique. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

5.5. Méme quand les autres se découragent face aux taches a
accomplir pour réussir a 1’école, je trouve toujours une 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
maniére de résoudre le probleme.

5.6. En ce qui concerne ma réussite scolaire, mes
expériences passées m’ont bien préparé(e) pour le futur.

5.7. Si je devais me trouver dans une situation qui rendrait
ma réussite scolaire difficile, je pourrais penser & plusieurs 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
facons de m’en sortir.

5.8. A ce jour, j’ai accompli les buts que je m’étais fixés par
rapport a ma réussite académique.




ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

Pensez a ce qui est important pour les étudiants de I’Université de Montréal qui sont inscrits dans votre
programme.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

La plupart des étudiants de mon programme a I’Université de Montréal...

6.1 ...croient qu’il est important d’étudier environ 2 heures
pour chaque heure de cours.

6.2. ...que je connais, croient qu’il est important d’étudier
environ 2 heures pour chaque heure de cours.

6.3. ...pour qui j’ai de la considération, croient qu’il est
important d’étudier environ 2 heures pour chaque heure de 0 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10
cours.

6.4. ...dont je respecte les opinions, croient qu’il est
important d’étudier environ 2 heures pour chaque heure de 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

cours.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord
La plupart des étudiants de mon programme a I’Université de Montréal ...
6.5. ... croient qu’il est important de réussir a 1’école. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

6.6. ... croient qu’il est important d’aimer le travail scolaire
qui alimente la réflexion.

6.7. ... croient qu’il est important de faire son travail
scolaire pour s’améliorer.

6.8. ... croient qu’il est important de faire son travail
scolaire par intérét pour la matiére.

6.9. ... croient qu’il est important de faire son travail
scolaire par plaisir.

6.10. ...croient qu’il est important de réussir mieux que les
autres.

6.11. ... croient qu’il est important que les autres étudiants
pensent qu’ils réussissent bien a 1’école.

6.12. ... croient qu’il est important de réussir mieux que les
autres pour avoir du succes.

6.13. ... croient qu’il est important d’étre pergu comme
quelqu’un qui réussit mieux que les autres étudiants.

6.14. ... croient qu’il est important de faire son travail
scolaire pour éviter des situations embarrassantes.

6.15. ... croient qu’il est important de faire son travail
scolaire pour ne pas avoir 1’air ignorant.

6.16. ... croient qu’il est important d’éviter d’intervenir en
classe pour ne pas avoir I’air idiot.




ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

Pensez a ce que font les étudiants de I’Université de Montréal qui sont inscrits dans votre programme.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

La plupart des étudiants de mon programme a I’Université de Montréal...

7.1 ...travaillent environ 2 heures pour chaque heure de
cours.

7.2. ...que je connais, travaillent environ 2 heures pour
chaque heure de cours.

7.3. ...pour qui j’ai de la considération, travaillent environ 2
heures pour chaque heure de cours.

7.4 ...dont je respecte les opinions, travaillent environ 2
heures pour chaque heure de cours.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

La plupart des étudiants de mon programme a I’Université de Montréal...

7.5. ... veulent réussir a I’école. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.6. ...aiment le travail scolaire qui alimente la réflexion. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
7.7. ...font leur travail scolaire pour s’améliorer. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

7.8 ...font leur travail scolaire parce qu’ils sont intéressés
par la maticre.

7.9. ...font leur travail scolaire parce qu’ils ont beaucoup de
plaisir a le faire.

7.10. ...veulent réussir mieux que les autres. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

7.11. ... veulent que les autres étudiants pensent qu’ils
réussissent bien a 1’école.

7.12. ...croient qu’ils ont du succés lorsqu’ils réussissent
mieux que les autres.

7.13. ...veulent qu’on les pergoive comme quelqu’un qui
réussit mieux que les autres a 1’école.

7.14. ...font leur travail scolaire pour éviter d’avoir ’air
ignorant.

7.15. ... font leur travail scolaire pour éviter des situations
embarrassantes.

7.16. ...¢évite d’intervenir en classe pour ne pas avoir I’air
idiot.




ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

8.1. Je réussis toujours a résoudre des problémes difficiles
quand je mets 1’effort nécessaire.

8.2. Si quelqu’un s’oppose a moi, je trouve toujours les
moyens d’obtenir ce que je veux.

8.3. Il est facile pour moi de m’en tenir & mes objectifs et
d’accomplir mes buts.

8.4. J’ai confiance en ma capacité de gérer efficacement les
événements imprévus.

8.5. Comme je suis plein(e) de ressources, j’arrive a gérer
les situations imprévues.

8.6. Lorsque je mets I’effort nécessaire, je parviens a
résoudre la plupart de mes problémes.

8.7. En me fiant a mes capacités d’adaptation, j’arrive a
demeurer calme face aux difficultés.

8.8. Lorsque je suis confronté(e) a un probléme, je peux
habituellement trouver plusieurs solutions.

8.9. Face a une impasse, je peux habituellement penser a
une solution.

8.10. Peu importe ce qui se présente sur ma route, je suis
habituellement capable de le gérer.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

9.1. Je préfére le travail scolaire qui fait beaucoup réfléchir. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9.2. Mon désir de m’améliorer est une des raisons
importantes pour faire mon travail scolaire.

9.3. Je fais mon travail scolaire parce qu’il m’intéresse. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9.4. Le plaisir que j’en tire est une des raisons importantes
pour faire mon travail scolaire.

9.5. C’est important pour moi que les autres étudiants
pensent que je réussis bien a 1’école.

9.6. Je veux mieux réussir que les autres étudiants dans mes
cours.

9.7. Quand je réussis mieux que la plupart des autres
étudiants, je ressens du succes.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

9.8. Je considére important de mieux réussir que les autres
étudiants.

9.9. Je considére important de ne pas avoir 1’air d’un idiot
dans mes cours.

9.10. Une des raisons importantes pour laquelle je fais mon
travail scolaire est pour évier les situations embarrassantes.

9.11. Je fais mon travail scolaire pour éviter de passer pour
un ignorant.

9.12. J’évite d’intervenir en classe pour ne pas avoir I’air
d’un idiot.




ETESVOUS EN DESACCORD OU EN ACCORD?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Fortement en Ni en accord ni en Fortement en
désaccord désaccord accord

10.1. Quand j’étudie, je lis mes notes et fais mes lectures de
fagon répétée.

10.2. Quand j’étudie, je consacre du temps & mémoriser les

4 . 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
¢léments importants.

10.3. J’essaie de relier la matiere que j’étudie a ce que je

AN 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
sais déja.

10.4. Quand j’étudie, j’essaie de rassembler les différentes

1dées en un tout cohérent. 0 ! 2 3 4 > 6 7 8 ? 10

10.5. J’invente mes propres exemples pour m’aider a

comprendre les concepts importants. 0 ! 2 3 4 > 6 7 8 o 10

10.6. Avant de commencer un travail, j’essaie d’évaluer la

meilleure fagon de I’entreprendre. 0 I 2 3 4 > 6 7 8 o 10

10.7. Avant de commencer mon étude, je pense a ce que je

. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
veux accomplir.

10.8. Je révise mes travaux pour m’assurer qu’ils sont bien

. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
faits.

10.9. Quand je travaille, j’arréte de temps en temps pour

h iy 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
réviser ce que j’ai fait.

10.10. Lorsque la matiére que j’essaie d’apprendre est
difficile a comprendre, je change mes méthodes d’étude.

A QUELLE FREQUENCE?

Indiquez a quelle fréquence vous faites les comportements suivants :

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jamais Parfois Toujours
11.1. Ecouter activement le cours. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.2. Prendre des notes dans vos cours. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.3. Réviser vos notes de cours aprés chaque cours. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.4. Faire vos lectures. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.5. Terminer vos travaux a temps. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11.6. Etudier quand il y a d’autres choses intéressantes &

faire.
11.7. Vous trouvez un endroit ou étudier sans distractions. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
11.8. Vous motivez a étudier et a faire vos travaux scolaires. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11.9. A réviser en profondeur toutes vos notes, acétates et
lectures avant un examen.

11.10. Poser vos questions aux professeurs/ assistants. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

11.11. Vous réussissez vos cours. 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10




A QUELLE FREQUENCE?

Indiquez a quelle fréquence vous faites les comportements suivants :

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Jamais Parfois Toujours

12.1. Quand j’ai 2 heures d’étude a faire pour une heure de
cours, je mets le temps nécessaire.

12.2. Quand ma charge de travail correspond a moins de 2
heures par heure de cours, je fais quand méme 2 heures de 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
travail pour m’avancer.

12.3. Je dis a mes collégues d’étudier 2 heures pour chaque
heure de cours.

12.4. Indiquez a quelle fréquence vous étudiez 2 heures
pour une heure de cours.

AUTRES QUESTIONS

13. A la session d’automne (semestre automne 2011), quelles sont les moyennes auxquelles vous vous
attendez pour chacun de vos cours? Quelles sont les moyennes minimales que vous trouvez satisfaisant
d’obtenir?

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Cours Movenne a laquelle vous vous Movenne minimale que vous
attendez trouvez satisfaisante

Moyenne cumulative pour la session
d’automne 2011

Moyenne cumulative depuis le début
de votre bac.

Movenne cumulative CEGEP

14.1. Encercler le diagramme qui représente le mieux a quel point le fait d’étre un(e) étudiant (e) est important dans votre facon de
vous définir.




14.2. Encercler le diagramme qui représente le mieux a quel point le fait d’étudier 2h pour 1h de cours est important dans votre fagon
de vous définir.

\

14.3. Encercler le diagramme qui représente le mieux a quel point le fait d’étre un(e) étudiant (e) dans votre programme a
I’Université de Montréal est important dans votre facon de vous définir.

14.4. Encercler le diagramme qui représente le mieux a quel point le fait de réussir a ’école est important dans votre fagon de vous

définir.
Réussite Reéussite
scolaire plaire

1 [2

Enumérez les buts qu’ont les étudiants universitaires :




