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Donner de la valeur

Geneviéve Carpentier
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Le verbe transitif « évaluer» vient de
I'ancien francais «value» qui signifie
«valeur. Evaluer signifie donc « donner
une appréciation, accorder une valeur
a quelgu'un ou a quelque chose». Ses
principaux synonymes sont «estimery,
«mesurer», «jaugery et «juger». J'ai
cherché dans de nombreux diction-
naires en format papier (je sais, je suis
rétro) et je me suis aussi perdue dans
les dédales d'Internet pendant quelques
heures pour collecter plus d'information
sur la signification du verbe « évaluer».
Nulle part je n'ai trouvé les mots « punir,
«peury, «vengeance », « conséquence »
ou «finalité ». Evaluer, ce n'est donc
pas «relever tout ce qui manque et qui
est absent», c'est plutdt «regarder et
apprécier le déja-la». Dans certaines
recherches-actions en cours, ce change-
ment de posture s'est avéré bénéfique

pour plusieurs collégues enseignantes
et conseilleres pédagogiques. A vous
de voir si cela vous parle aussi.

Ce que nous savons présentement, c'est

- qu'un éleve de maternelle sur 2 dit
craindre de commettre des erreurs
a l'école;

- que ce sont 4 éleves sur 10 au pri-
maire qui entretiennent une relation
négative a l'évaluation;

- que les éleves qui entretiennent une
relation négative a l'évaluation rap-
portent généralement une perception
modérément dégradée de leur appré-
ciation des matieres scolaires, de leur
sentiment de compétence et de leur
engagement global en francais et en
mathématique.

Tableau 1. Modalités pour amasser des traces
en fonction des trois sources

Observations

Conversations

Productions

« Grilles de rétroactions
(& soi-méme, par un pair,
par I'enseignant) échange
+ Grilles d'observation
du cercle de lecteurs*
+ Feuilles de route ou listes
de vérification créées
par I'éléve
+ Acceés & la maniére
de réfléchir de I'éleve
+ Observation de la maniére
de travailler, de la démarche
« Echelles appréciatives

+ Vocabulaire utilisé

- Forces/défis + Entretiens

- Etc. - Ete.

- Justification de son
choix de lecture lors d'un

« Cercles de lecteurs/
d'auteurs (préparation
nécessaire)

- Discussions littéraires

- Foires aux questions

- Débats d'idées ou
d'interprétation

- Echange & propos
de nos fagons de lire/
écrire; de nos stratégies/
forces/défis*

- Organisateurs graphiques
- Journaux de lecture

- Capsules vidéos (critiques
littéraires, justifications
grammaticales, etc.)

- Questionnaires
- Projets

- Présentations

- Etudes de cas

- Portfolios

- Prises de notes*

- Ebauches et versions
finales

- Etc.

*Ces éléments sont davantage relatifs aux stratégies et peuvent éclairer I'évaluation qui vise

a soutenir l'apprentissage.
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Ces résultats entrainent plusieurs questions. Quoi évaluer?
Quand évaluer? Comment évaluer?

Pierrette Gaudreau, qui était chargée de cours a 'UQO, répétait
inlassablement «Vous devez évaluer ce que vous avez enseigné
de la maniére dont vous l'avez enseigné». Elle insistait sur le
fait qu'une évaluation n‘était pas une surprise. Il y a quelques
années, Sirard et ses collaborateurs (2020) avaient proposé un
tableau récapitulatif des modalités dévaluation de la lecture clas-
sées selon les trois types de preuves d'apprentissage (observa-
tion, conversation, production). Je me suis dit que ce tableau était
encore franchement d'actualité et qu'il pouvait possiblement étre
transposé et ajusté a différentes matieres scolaires.

En ces temps ou on parle de retard scolaire, de rattrapage et
qu'on met de la pression aux éléves pour des événements qui
sont hors de leur controle (pandémie et gréve pour ne nom-
mer que ceux-la), je vous propose d'imprimer ce tableau et
d'y revenir en planifiant vos prochains moments d'évaluation.
Dans une démarche de développement professionnel, il serait
possible de débuter par une discussion entre colléegues afin
de faire ressortir les modalités d'évaluation fréquemment uti-
lisées. Vous pourriez ensuite classer ces modalités en fonction
de la provenance de la source. Davies et ses collaborateurs
(2020) indiquent que les preuves d'apprentissage peuvent
provenir de trois principales sources : les observations, les
conversations et les productions. Une fois le classement com-
plété, vous pourrez faire le point en équipe et prendre des
décisions pour le futur.

Lévaluation demeure un enjeu central dans les gestes profes-
sionnels que pose le personnel scolaire et je crois que nous
devons pouvoir en discuter sans crainte détre... évalué.

Sur ce, bonne lecture et bon printemps.
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